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Apresentacao

A Federacdo Nacional das Apaes (Apae Brasil), mediante os objetivos e
finalidades conferidas pelo seu Estatuto, apresenta o Relatério de Atividades do ano de
2019. Para atingir os objetivos propostos, foi necessario planejar, executar, monitorar e
avaliar. Processos fundamentais para tomada de decisdo e acao, para previsdo de
necessidades, racionamento e emprego de meios materiais, recursos financeiros e
humanos.

As ag0Oes previstas no Plano de Acdo da Fenapaes em 2019, séo resultados do
trabalho associado de pessoas, da analise de situacBes e experiéncias gerenciais, que
consideram diferentes posic6es e encaminhamentos, buscando agir em conjunto, para
tornar o trabalho desempenhado cada vez mais eficiente em relacdo ao cumprimento de
suas finalidades, priorizando a melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla.

O Relatério de Atividades de 2019, apresenta o resultado das metas programadas
para o ano, nas mais diversas areas e programas de acao da Federacao.

As metas priorizadas resultaram nas acfes descritas no presente Relatorio na
excussao das acoes.

FINALIDADES ESTATUTARIAS: Art. 11. S&0 os seguintes os fins da Federac&o
Nacional das Apaes:

| - Promover, assegurar e defender o progresso, o prestigio, a credibilidade e a
unidade orgénica e filoso6fica do movimento apaeano;

Il - Atuar na definicdo da politica nacional de atendimento a pessoa com defi
ciéncia, orientando e assessorando as entidades filiadas, quanto a sua execucdo, com o
objetivo de promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla, em seu ciclo de vida, crianga, adolescente, adulto e idoso,
assegurando-lhes o pleno exercicio da cidadania;

Il - articular, junto aos poderes publicos e entidades privadas politicas, que

assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia;



IV - Estimular e apoiar o desenvolvimento permanente das entidades fi liadas
exercendo sua representatividade junto aos 6rgaos publicos e entidades privadas;

V - Orientar e assessorar as FederacOes das Apaes dos Estados e as Apaes, com
o0 objetivo de aprimorar o seu funcionamento, exigindo o permanente exercicio de
conduta ética de forma a preservar e aumentar o conceito do movimento apaeano;

VI - Produzir, reunir e divulgar informacbes e experiéncias sobre assuntos
referentes a pessoa com deficiéncia, incentivando a publicacdo de trabalhos e obras
especializadas;

VIl — compilar e divulgar as normas legais relativas a pessoa com deficiéncia,
provocando a acdo dos 0Orgdos competentes no sentido do cumprimento e
aperfeicoamento da legislacao;

VIl — promover, produzir, estimular, divulgar artigos, normas legais e
regulamentares, estatisticas, estudos e pesquisas em relacdo a causa da pessoa com
deficiéncia;

IX - Propor programas de atencdo a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla
estimulando as filiadas quanto a realizacdo de acdes de atendimento a pessoa com
deficiéncia desde a prevencao até o envelhecimento saudavel;

X - Prestar, através das filiadas, servi¢os ou realizar a¢des assistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminacao, de forma planejada, didria e sistematica, ndo se

restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e a encaminhamentos.



Objetivos alcancados

Objetivos: Estatuto Federacao Nacional das Apaes (Fenapaes) Art. 12. Para consecucao de

seus fins, a Fenapaes se propde a:

F At . ALCANGCADO | PARCIALMENTE | NAO
grtzj eltévos ' ALCANCADO ALCANCADO

| - Conceder e monitorar o uso do nome | X
“‘Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais”, do simbolo e da sigla APAE,
pelas entidades filiadas e pelos meios de
comunicacao;

Il - promover campanhas financeiras de | X
ambito nacional e internacional, com o
objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das acbes de atendimento a
pessoa com deficiéncia;

lll - incentivar a participacdo da comunidade
e de instituicbes publicas e privadas nas | X
acbes e nos programas Vvoltados ao
atendimento da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

IV - promover parcerias com a comunidade e X
instituicoes publicas e privadas,
oportunizando a habilitacdo e a colocacéo da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla, no mundo do trabalho;

V - intensificar o intercambio entre as | X
entidades filiadas e as associacdes
congéneres e instituicdes oficiais nacionais e
internacionais;

VI - manter publicacdes técnicas | X
especializadas sobre trabalhos e assuntos
relativos a causa e a filosofia do movimento
apaeano;

VII - firmar parcerias com entidades coirmas | X
e analogas, solicitar e receber recursos de
orgdos publicos e privados e as
contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

VIII - aplicar suas rendas, seus recursos e | X




eventual resultado operacional integralmente
na manutencdo e no desenvolvimento dos
objetivos institucionais, no territério nacional.

Origem dos Recursos Utilizados
Recursos proprios:

Mensalidades de entidades Associadas;
Campanhas de Arrecadacéo;

Recursos doados pela iniciativa privada.

Infraestrutura

Sede prépria em Brasilia, com 9 salas, um auditério, servidor de e-mails, site, sistema
financeiro e Universidade Corporativa.

Sede/Local: SDS Ed. Venancio IV — Cobertura CEP: 70393-90 — Brasilia/DF
Identificacdo de cada servico, projeto, programa ou beneficio socioassistencial
executado, informando respectivamente:

A Fenapaes optou por planejar seu trabalho em acdes, organizadas de acordo com as
metas propostas em seu planejamento estratégico, desta forma, serdo identificadas as
metas, acdes planejadas e atividades desenvolvidas, tendo como principio os
determinantes da Resolugcdo CNAS

27/2011.

Acompanhamento das Atividades

METAS ACOES ATIVIDADES REALIZADAS

META 1 - Adotar | Implementar e aprimorar a estrutura | - Reestruturacdo do setor financeiro;
como prética a gestédo
democratica,

participativa e gestdo financeira e administrativa.

organizacional da Fenapaes. - Aquisicdo do sistema Totus de




colaborativa, tendo
como foco a Misséo e
a Visdo da Rede Apae

Viabilizar acdes de formacdo continuada
aos profissionais da Fenapaes, a fim de
envolver e comprometer todos 0s
colaboradores com a implementacdo das

Metas da Gestdo no triénio 2018/2020.

- Realizada formacéo na ferramenta

Excel.

Realizar estudos para reformulagdo e
aprimoramento dos Estatutos da Fenapaes,
Feapaes e Apaes.

- Abertura de consulta publica dos
textos dos novos estatutos das
federacgdes

estaduais, Apaes e

Federagdo Nacional das Apaes.

Realizar estudos para o aperfeigoamento
da “Midia Social” da Federacao Nacional,
FederagcOes Estaduais e Apaes, adotando
melhores préticas e aplicativos, visando a
mobilizacgdo e a sensibilizacdo da
sociedade pela causa das pessoas com
deficiéncias.

- Contratada uma assessoria de
imprensa para promover as agoes
institucionais da Rede Apae na
grande midia, incluindo as redes
sociais e midias locais;

- Contratada uma nova agéncia de
publicidade para o desenvolvimento
de pecas gréficas e digitais para

divulgacéo das agdes institucionais.

Visitar periodicamente as FederacOes das
Apaes dos estados e os estados onde ndo

existam Federagdes.

- As visitas do Presidente da
Fenapaes  compreenderam  0S
seguintes estados:

Amazonas;

Amazonas;

Brasilia;

Brasilia;

Santa Catarina;

Brasilia;

Rio Grande do Sul;

Rio de Janeiro;

Alagoas;

Brasilia;




Rio Grande do Norte;
Pernambuco;
Sdo Paulo;
Sdo Paulo;
Tocantins;
Rondonia;
Sergipe;

Piaui;

Sdo Paulo;
Amapa;
Maranh&o;
Rondbnia;
Minas Gerais;
Parana;
Paraiba;

Rio de Janeiro;
Goiés;

Parana.

Criar sistema intranet no ambito da

Fenapaes.

- Atualizado o sistema de
administracdo dos sites em rede das

Apaes.

META 2-
Implementar  acoes
institucionais, com
vistas ao
desenvolvimento
sustentavel da
Fenapaes, Feapaes e
Apaes.

Investir na implementacdo de parcerias,
visando a captacdo de recursos, com
produtos de segmentos diversos, para
atendimento aos projetos prioritarios das
Apaes e Federagbes das Apaes dos

estados.

- Realizada parceria com o Grupo
Mega Sorte;

- Renovada a parceria com empresas
de titulo de capitalizagdo, Invest
Capitalizacéo, Capemisa e Aplicap.
- Realizagcdo de reunibes ,articulacdes,
audiéncias puablicas com senadores,
deputados, ministros, e empresas no
sentido de aprovar novas normativas,
como 0 Projeto de Lei 329/2018 e




Substitutivo de projeto, que autoriza
entidades beneficentes de assisténcia
social a langarem produtos de
capitalizacdo e regulamenta a foram de

arrecadacao de recursos.

Apoiar as Federacdes Estaduais, em sua
estrutura fisica, equipamentos e pessoal,
visando o suporte técnico/administrativo

as Apaes dos respectivos Estados.

- Repassados recursos financeiros
captados via titulos de capitalizacéo

para as federacOes estaduais.

Criar o Portal da Transparéncia para
divulgar todas as informacdes referentes a

gestao.

- Foi criada uma aba no site
apaebrasil.org.br com nome Portal
da Transparéncia em que estdo
disponiveis os materiais relativos a

gestdo administrativas e financeiras.

META 3 -
Investir em agdes
de estudos,
pesquisas e
formacéo

continuada aos
profissionais da
Fenapaes, com
foco na qualidade,
inovacéo e
criatividade tendo
em vista a
necessidade de
fortalecer e
garantir a
visibilidade da
Rede Apae em
todos 0s

segmentos sociais.

Capacitar os Coordenadores de Areas das

Federagoes das Apaes dos Estados.

- Realizado o projeto Capacita Apae
Brasil pela Uniapae, que reuniu

técnicos das Apaes nos estados:

Paraiba, Rio grande do Norte,
Pernambuco, Para, Rondénia,
Amapa, Maranhdo e Ceara.

Abordando as finalidades estatutarias da
Rede Apae, Contelidos sobre as ofertas
unidades Salde,

das Apaeanas

Educacdo e Assisténcia Social

Oferecer curso de gestdo aos atuais
presidentes das Apaes e aos futuros
postulantes aos cargos de presidentes e
diretores financeiros, com Capacitagdo a
Distancia em modulos EAD, visando a
formacdo e o conhecimento de gestdo do

terceiro setor.

- Produzido o conteddo do curso,
gravada as videoaulas para oferta no
inicio de 2020.

- Realizado o projeto Capacita Apae
Brasil pela Uniapae, que reuniu 0s
presidentes e gestores das Apaes nos
estados: Paraiba, Rio grande do Norte,
Pernambuco, Para, Rond6nia, Amapa,

Maranhdo e Ceara. Abordando as
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finalidades estatutarias da Rede Apae,
Contetdos sobre gestdo, organizacao e
sustentabilidade das APAES

Implementar e fortalecer a Uniapae,
visando ao aprimoramento das acles e a

ampliacéo das atividades.

- Realizada a atualizagdo da
plataforma de cursos a distancia;

- Definido novo projeto grafico para
divulgacéo de cursos;

- Desenvolvido aplicativo para
cursos a distancia da Uniapae;

- Digitalizado acervo pessoal da
Dona Maria Amélia Vampré Xavier
e disponibilizado na biblioteca
virtual da Uniapae;

- Desenvolvimento de 4 cursos a
distancia;

- Realizadas 8 capacitagOes
presenciais, nos estados: Pard,
Pernambuco, Paraiba, Rio Grande
do Norte, Amapa, Rondbnia,

Maranhdo e Ceara.

Realizar parcerias com as Federacfes que
possuem Plataformas de EAD, e com o
Instituto da APAE DE SAO PAULO, para
planejamento de ofertas de cursos a
distancia, para toda Rede Apae, de forma

conjunta.

- Criado o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Uniapae,
com a representacdo de 2 membros
dos institutos de ensino e pesquisa

gue compdem a Rede Apae.

11



Aprimorar o sistema de comunicagdo e
capacitacdo on-line dos profissionais da
Rede Apae.

- Atualizada a plataforma Moodle
de

disponibilizada uma ferramenta de

ensino a  distancia e

web conferéncia.

Incentivar na Rede Apae, publicacbes

experiéncias
exitosas das diferentes areas de atuacdo

institucionais, destacando

das unidades apaeanas, visando a
divulgacdo e a visibilidade das agdes,
destacando-se: Educacdo, Saude, Esportes,
Arte, Auto

Profissional/Educagdo Especial

defensoria,  Educagéo

para 0
Trabalho, Inclusdo no Trabalho, Familia,
idoso com Deficiéncia, Assisténcia Social,
de de

Deficiéncias e Sustentabilidade.

Defesa Direitos, Prevengéo

- Foi disponibilizado um espaco
para publicacdo das experiéncias
exitosas das Apaes dos estados na
revista Mensagem da Apae.

Realizar pesquisas cientificas relacionadas
as pessoas com deficiéncia intelectual e
maltipla, sindromes, etc, bem como a
divulgacdo dos dados e resultados
coletados na revista “Apae Ciéncia” e/ou

na pagina www.apaebrasil.org.br

- Foram iniciados 3 projetos de

pesquisas com a Universidade
Catélica de Brasilia, Uniceub e
de

serdo

Universidade Brasilia, as

pesquisas ligadas  aos
programas de pos-graduacédo stricto
sensu nas areas de saude, educacao

e assisténcia social.

Contratar servigos de analista estatistico
para orientar as pesquisas, analisar e
interpretar dados das pesquisas das Apaes
e dados do IBGE.

- Foi contratado um especialista em
problemas de dados do Ministério
da Economia e disponibilizado um
assessor estatistico, que
organizaram o0s dados oficiais do
Governo Federal, identificando os

dados da rede Apae. Os dados foram
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organizados em formato de mapa,
do

disponibilizado

através google maps e

no site

apaebrasil.org.br

Adotar um Sistema de Gerenciamento
Juridico, para aprimoramento e facilitacdo

das acBes das procuradorias Juridicas.

- Reprogramado.

META 4- Ampliar
acOes
institucionais da
Rede Apae, tendo
em vista o perfil
do publico alvo
atendido e as
diferentes idades e
necessidades

Organizar encontros nos Estados, com 0s
profissionais das Coordenacdes Nacionais,
para treinamentos e capacitacdo de
profissionais e técnicos das Apaes filiadas,
com vistas as parcerias dos programas a
serem implementados junto com o0s

Ministérios do Governo Federal.

- Realizada formacdo para 5
técnicos e gestores de cada Apae,
tendo sido realizadas capacitagdes

em 8 estados.

Criar via internet, um Cadastro Geral de
informacdes legais de todas as filiadas no
Brasil.

- Foi definido um formulario online
para atualizacdo cadastral das Apaes
e filiadas.

META 5 - instituir
na Rede Apae um
sistema estatistico
para alimentar
um banco de
dados permanente
sobre as agdes e
populagéo
atendida

Rede Apae

pela

Identificar municipios nos Estados do
Brasil, com vistas & ampliacdo e/ou
implementacdo da Rede Apae, por meio
da

prioritariamente nas RegiGes Nordeste e

de diagnostico realidade,

Norte do Pais.

- Reprogramada.

Divulgar o Plano de Acdo, os Relatorios
de Atividades, Plano de Contas, no portal

da Federagdo Nacional das Apaes.

- Foram publicados no site

apaebrasil.org.br
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Regularizar e orientar as Apaes criadas

juridicamente e que ndo possuem

atendimento, para que atuem
especificamente na Defesa dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncias, elaborando
Plano de Acdo, Relatorios institucionais e
demais documentos que justifiguem as

acdes propostas.

- Foram identificadas 248 Apaes,
que ndo aparecem nas politicas
publicas nas areas de salde,
educacdo e assisténcia social. O
proximo passo serd entrar em
contato para orientar a organizacao

das ofertas.

META 6 -
Implementar 0
sistema de
informacéo e
comunicagio

institucional, com
vistas a alcancar
de forma eficiente
longas distancias,

eliminando
barreiras que
impedem a
visibilidade  das
acbes da Rede
Apae em sua
totalidade

Aprimorar e inovar a rede de informacdes
e comunicagdo existente, envolvendo

informativos, revistas e outros.

- Foi contratada uma nova empresa
de publicidade e marketing, para
planejar as inovagdes necessarias a
comunicacdo interna e externa a
Rede Apae;

- Contratada uma empresa de
assessoria de imprensa, para
negociar a insercdo das agdes da
Rede Apae nas midias nacionais e

locais.

Elaborar e divulgar o Balango Social,
abrangendo agdes de
socioambiental, do projeto APAE NOEL e

responsabilidade

demais agdes da Fenapaes cabiveis a esse

- Foi site:

apaebrasil.org.br

divulgado  no

instrumento.

Criar e divulgar o Hino Nacional das | - Reprogramada.
Apaes.

Adotar um Slogan para midia: Exemplo: - Reprogramada.

Apae Brasil “um caminho para a

inclusdo”.
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Divulgar ~ calendario  de  eventos
institucionais, visando a visibilidade das
datas comemorativas em destaque na Rede
Apae: Semana Nacional da Pessoa com
Deficiéncia Intelectual e Mdltipla (21 a 28
de agosto); Dia Nacional de Luta das
(21 de

setembro); Dia Nacional das Apaes (11 de

Pessoas com  Deficiéncia

dezembro) e outros.

- Foi divulgado no @ site:

apaebrasil.org.br

Criar novo portal apae.org.br, com versao
bilingue, para divulgar o trabalho e a¢bes
da Rede Apae, de forma que também
reconhecidos

sejam pela comunidade

internacional.

- Foi desenvolvida uma nova
estrutura do site, disponibilizada
para as federagdes estaduais das

Apaes e Apaes de maneira gratuita.

Reformular o site da Federacdo Nacional e
propor mudangas nos sites das Federagdes
dos Estados e das Apaes filiadas.

- O layout do site apaebrasil.org.br
foi todo reconstruido e seu contetudo
foi reorganizado, servindo de base
para reformulagdo dos sites das
demais

federagbes estaduais e

filiadas.

Utilizar e aprimorar a ferramenta Web
Conferéncias, para contatos e reunies das
equipes técnicas e gestores das Federagdes

dos Estados.

- Foram realizadas algumas reunides
técnicas por meio da ferramenta de

web conferéncia.

Disponibilizar e orientar as Apaes filiadas
sobre 0 uso do e-mail padréo gratuito, com
endereco  fornecido

pela Federacdo

Nacional

- Foi dada continuidade na oferta
dos e-mails institucionais gratuitos

para Apaes e demais filiadas.
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META 7 -
Fortalecer 0
relacionamento
extra institucional
e buscar
ampliacé@o da rede
parceira

Atuar efetivamente, no Comité Brasileiro

de Organizacbes Representativas das
Pessoas com Deficiéncia (CRPD), visando
a aplicabilidade da Lei 13.146/2015, Lei
Brasileira de Inclusdo e da Convengéo da
ONU, demais legislacdes referentes aos
direitos e deveres das pessoas com
deficiéncia e implementagdes das demais

politicas publicas.

- A Fenapaes atou junto ao CRPD,
principalmente no que se refere a
incidéncia politica, em defesa dos
direitos das

pessoas com

deficiéncia: comecgando pela
mobilizacdo em defesa do Beneficio
da Prestacdo Continuada (BPC),
durante a tramitacdo da reforma da
previdéncia e do tempo diferenciado
para aposentadoria da pessoa com
deficiéncia, até a manifestacdo
contraria ao projeto de lei 6159 de

2019, que modificava a Lei de cotas

e reduzindo oportunidades de
emprego  para  pessoas  com
deficiéncia.

Acompanhar as acgdes da Comissdo de
Monitoramento da ONU, relativas a
implementagdo da Legislagdo da LBI

(2015) e outras.

- Foi acompanhado continuamente
da
Monitoramento da ONU, relativas a

as  acles Comissdo  de

implementagdo da Legislagdo da
LBI (2015) e outras.

Incentivar a participacdo das Feapaes e
Apaes em Conselhos Setoriais, de Defesa
Social

de Direitos e de Controle

(Educacdo, Saude, Assisténcia Social,
Trabalho, das Pessoas com Deficiéncia,
etc) e em Foruns de tais naturezas, nas trés

esferas de governo.

- Foi defendida a importancia de

participacdo das filiadas em

Conselhos durante 0s eventos
Capacita Apae Brasil realizados nos
estados e no curso a distancia
Assisténcia Social: Ofertas
Socioassistenciais para Pessoas com
Deficiéncia.

- Como forma de fortalecimento, se deu

a participagdo da Fenapaes Conselhos
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Nacionais de Assisténcia  Social,
Direitos da Pessoa com Deficiéncia,

Idoso e Saude

META 8 — Fortalecer
e implementar a
atuacao das
coordenadorias
técnicas e cientifica da
Rede Apae.

Apoiar e incentivar a atuacao profissional
dos coordenadores das areas técnicas e
cientifica, para implementacédo das agdes
relativas as politicas publicas e as pessoas
com deficiéncia nas diversas unidades da
Rede Apae.

- Foram realizadas visitas técnicas
das coordenadorias nacionais em
alguns estados, para orientacéo e
reorganizagdo dos servicos
ofertados pelas filiadas.

- O tema foi tratado com todos os
participantes do Programa Capacita
Apae Brasil, em palestra especifica, em
todas as Apaes dos 8 estados

beneficiados.

Promover e garantir visibilidade as a¢des
das coordenadorias técnicas e cientifica,
visando a articulacao e valorizacao pelas

Feapaes e respectivas unidades.

- A Fenapaes se empenhou na
formalizacdo de acordos de cooperagdo
cientifica com a Universidade de
Brasilia, Uniceub e Universidade
Catélica de Brasilia. - Foram realizado
reunides com coordenadorias técnicas e
cientifica, no sentido de estudar e
discutir o assessoramento, a defesa e a
garantia de direitos. - Elaboragéo e
publicacdo do documento norteador :
Coordenadorias Técnicas Nacionais da

Fenapes.

Divulgar os trabalhos, artigos e pesquisas
cientificas e experiéncias exitosas,
relativos & pessoa com deficiéncia
intelectual e maltipla, no site, redes

sociais, informativos e revistas.

- Foi publicada uma edicéo da
Revista Mensagem da Apae e
constantemente alimentado o site
uniapae.apaebrasil.org.br com

contelidos técnico-cientificos.

PROCURADORIA JURIDICA
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META - Implementar
atribuicGes
estatutarias, tendo em
vista a atuacdo ha
Defesa dos Interesses
da Federacéo
Nacional das Apaes,
na Defesa dos
Interesses e Direitos
das Pessoas com
Deficiéncia e no
Assessoramento as
Entidades Filiadas.

Acompanhar as a¢des judiciais em que
a Fenapaes é autora ou ré

Autores e cargo

Procuradoria Juridica

Justificativa

Quando a Feapaes figurar como ré ou
autora em acOes judiciais é obrigatorio o
acompanhamento da Procuradoria Juridica.

Objetivos

Acompanhar 0s processos judiciais com
observancia dos prazos para intervengao
para ndo permitir que a Feapaes tenha
quaisquer prejuizos em decorréncia da
revelia.

Publico alvo
Fenapaes

Metodologia

Acompanhamento diario  nos sites dos
tribunais em que a Fenapaes tem processos
sendo autora ou ré, os despachos referentes
a esses processos; Intervir atendendo o0s
despachos dentro dos prazos estabelecidos.

Duragdo prevista
Janeiro a Dezembro de 2019

Recursos Materiais
Fenapaes

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execuc¢éo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria Executiva

- A Fenapaes, participou de diversas
audiéncias referentes a processos
judiciais em todo Brasil cumprindo
prazos e diligencias.
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Analisar o0s contratos em que a
Fenapaes é parte

Autores e cargo
Procuradoria Juridica

Justificativa

Analisar a viabilidade juridica dos contratos
em que a Fenapaes é parte e monitorar a
execucao

Objetivos
Atender interesses da Fenapaes

Publico alvo
Fenapaes

Metodologia
Agendamento de prazos para renovagao ou
rescisdo a depender do interesse

Duracéo prevista
Janeiro a Dezembro de 2019

Recursos Materiais
Fenapaes

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execucédo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria Executiva

- Foram analisados todos os contratos
em que a Fenapaes faz parte, sendo
organizados e digitalizados para

melhor controle e acesso.

Comparecer nas reunioes da Diretoria
Executiva da Fenapaes separadas ou
conjuntas com o Conselho de
Administracdo

Autores e cargo
Procuradoria Juridica

Justificativa
Garantir o cumprimento estatutario e
disposicdess legais

- Procuradoria esteve presente em todas
as reunibes de diretoria e do conselho
de administrag&o.
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Objetivos
Conferir seguranga juridica

Publico alvo
Fenapaes

Metodologia
Comparecimento Pessoal

Duracéo prevista
Continuo e indeterminado

Recursos Materiais
N&o se aplica

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execucéo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria Executiva e Conselho de
Administragéo

Monitorar a Intervencdo APAE Rio

Autores e cargo
Procuradoria Juridica

Justificativa

Necessidade de afastar responsabilidade
solidaria da Fenapaes e assessoramento a
Apae intervinda

Objetivos
Conferir seguranga juridica

Publico alvo
Fenapaes

Metodologia
Monitoramento, solicitacdo de relatorio,
visita presencial.

Duracdo prevista

- Realizado o monitoramento diario do
andamento das acdes.
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Continuo e indeterminado

Recursos Materiais
N&o se aplica

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execucéo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria  Executiva e
Administragéo

Conselho de

Apoiar e providenciar estratégias de
Filiacdo de Novas Apaes

Autores e cargo
Procuradoria Juridica

Justificativa

assegurar que novas APAES fundadas
sejam criadas com
observancia das
estatutérias

disposicbes legais e

Objetivos

Garantir 0o cumprimento estatutario e a
unicidade do

movimento apaeano

Publico alvo
Apaes recém-criadas

Metodologia
Visitas, elaboracdo de documentos

Duracéo prevista
Continuo e indeterminado

Recursos Materiais
Né&o se aplica

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

-Foram  Realizados processos de
diligéncias para as  Federagdes
Estaduais, cujos processos de filiacdo

ndo atendem as exigéncias
documentais. Procederam-se
orientacbes  junto  as  entidades

interessadas para filiacéo.
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Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execucéo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria Executiva e Conselho de
Administracdo

Conduzir Processos de Denunicas em
face das APAES e FEAPAES

Autores e cargo
Procuradoria Juridica

Justificativa
assegurar a observancia das disposicOes
legais e estatutarias

Objetivos
garantir o cumprimento estatutario e a
unicidade do movimento apaeano

Publico alvo
Apaes recém-criadas

Metodologia
Visitas, elaboragdo de documentos

Duracéo prevista
Continuo e indeterminado

Recursos Materiais
Nao se aplica

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Deslocamento e hospedagem se necesséria
a visita presencial

Execucéo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria Executiva e Conselho de
Administracdo

- Foram apuradas as diversas dendncias
registradas na Fenapaes, tendo sido
encaminhadas junto as Federagdes
estaduais.
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Emitir Pareceres, assegurando que as
diferentes demandas sejam atendidas

Autores e cargo
Procuradoria Juridica

Justificativa

assegurar que as consultas feitas pelos
membros da Feapaes sejam respondidas em
documento formal.

Objetivos

Assessoramento e  fortalecimento  das

filiadas, elucidacdo de duvida de carater
juridico
Publico alvo

Entidades Filiadas

Metodologia
Visitas, elaboracdo de documentos

Duracéo prevista
Continuo e indeterminado

Recursos Materiais
N&o se aplica

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execucédo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria  Executiva e
Administragdo

Conselho de

- Foram emitidos pareceres, buscando
orientar e atender as entidades fi liadas,
a Diretoria Executiva, Conselho de
e Consultivo,

Administracdo, Fiscal

conforme demanda

Responder a Consultas

Autores e cargo
Procuradoria Juridica

Justificativa
assegurar  que
atendimento

APAES recebam o

Objetivos

- Acbes realizadas diariamente de
segunda a sexta-feira em horario

comercial.
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Assessoramento e fortalecimento das
filiadas

Pudblico alvo
Entidades Filiadas

Metodologia
Estudo, pesquisa, elaboracdo de documento

Duracdo prevista
Continuo e indeterminado

Recursos Materiais
N&o se aplica

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execuc¢éo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria Executiva e Conselho de
Administragéo

Acompanhamento Diario Oficial

Autores e cargo
Procuradoria Juridica

Justificativa
Conhecimentos de novas legislagbes ou
alteracGes de legislacao

Objetivos
Atualizacdo

Publico alvo
Entidades Filiadas

Metodologia
Estudo, pesquisa, elaboracdo de documento

Duracéo prevista
Continuo e indeterminado

Recursos Materiais
N&o se aplica

- A leitura do Diario Oficial da Unido é
feita todos os dias, como forma de
assessorar as filiadas em seus diversos
procedimentos junto aos 6rgaos
federais.
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Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execucéo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria  Executiva e
Administragdo

Conselho

de

Alimentacao do site

Autores e cargo
Procuradoria Juridica

Justificativa
Informac0es de caréater geral

Objetivos
Atualizacéo

Publico alvo
Entidades Filiadas

Metodologia

Estudo, pesquisa, elaboracdo de documento

Duracéo prevista
Continuo e indeterminado

Recursos Materiais
N&o se aplica

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execucéo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria  Executiva e
Administracdo

Conselho

de

- Foi atualizada na pégina do site, a
parte de leis, decretos, portarias e
resolucdes.
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Informacdes de caréater e interesse geral

Autores e cargo
Procuradoria Juridica

Justificativa
Conhecimentos de novas legislagdes ou
alteracGes de legislacdo

Objetivos
Atualizacdo

Publico alvo
Entidades Filiadas

Metodologia
Estudo, pesquisa, elaboracdo de documento

Duracéo prevista
Continuo e indeterminado

Recursos Materiais
N&o se aplica

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execuc¢éo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria  Executiva e
Administragdo

Conselho de

- S8o Constantemente atualizadas das
informagdes no site, quanto as
providéncias juridicas para acesso a
beneficios sociais, projetos sociais e
isencles fi scais. - Orientacdo, quanto
as duvidas relativas aos direitos das
pessoas com defi ciéncia, como no caso
de acesso a bens e servicos publicos ou
conveniados.

Ajuizamento de Acles de resgate de CEBAS
para as entidades

Autores e cargo
Procuradoria Juridica

Justificativa
Resgate da certificacdo

Objetivos
Fuicdo da imunidade cota patronal

Publico alvo

- Controle e assessoramento as filiadas
para manutencdo do Cebas e
ajuizamento de acGes para resgatar 0s
Cebas perdido.
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Entidades Filiadas

Metodologia
Estudo, pesquisa, elaboracéo de documento

Duracdo prevista
Continuo e indeterminado

Recursos Materiais
Né&o se aplica

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execucéo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria Executiva e Conselho de
Administracdo

Atuar na cobranca das entidades
inadimplente

Autores e cargo

Procuradoria Juridica

Justificativa
Fortalecimento e sustentabilidade da
fenapaes

Objetivos

Reduzir o indice de inadimplencia das
Apaes; O cumprimento da norma estatutaria
pelas entidades filiadas; Valorizar as
entidades filiadas que cumprem com suas
obrigagbes  sociais.  Aperfeicoar 0
assessoramento;  Qualificar a  equipe
técnica; Fortalecer o Movimento Apaeano.

Publico alvo
Entidades Filiadas

Metodologia
Estudo, pesquisa, elaboracdo de documento

Duracéo prevista
Continuo e indeterminado

- AcOes realizadas diariamente,
mantendo o controle e a cobranca de
entidades inadimplentes.
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Recursos Materiais
N&o se aplica

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execucéo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria Executiva e Conselho
Administracéo

de

Acompanhar o CEBAS da Fenapaes

Autores e cargo
Procuradoria Juridica

Justificativa
Manutenc&o do titulo

Objetivos
Fruicdo da imunidade tributaria

Publico alvo
Entidades Filiadas

Metodologia
Consulta

Duracéo prevista
Continuo e indeterminado

Recursos Materiais
Né&o se aplica

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execucéo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria Executiva e Conselho

de

- O CEBAS da Fenapaes foi
deferido.
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Administracdo

Acompanhar o pedido de estatuto
consultivo na ONU

Autores e cargo
Procuradoria Juridica

Justificativa
Participa¢do na ONU, promogéo de eventos
sides.

Objetivos
Pessoas com Deficiéncia e instancias da
Fenapaes

Pudblico alvo
Entidades Filiadas

Metodologia
Consulta

Duragdo prevista
Continuo e indeterminado
Recursos Materiais

Nao se aplica

Recursos Humanos
Procuradora Juridica da Fenapaes

Recursos Financeiros Previstos
Inerentes ao custos dos profissionais

Execuc¢éo
Procuradoria Juridica

Monitoramento:
Diretoria Executiva e Conselho de
Administracéo

- Os tramites foram estudados, toda
documentacdo organizada, traduzida
por tradutor juramentado e enviada
ao 6rgdo de decisdo da ONU.

PROJETO COORDENADORIAS DA FEDERACAO
NACIONAL DAS APAES
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Identificacdo de cada servigo, projeto, programa ou beneficio
socioassistencial, informando respectivamente:

O Presidente da Federacdo Nacional das Apaes (Fenapaes), no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto institucional, em seu art.
65, Item IX, prop0s, a partir de 2018, 11 coordenadorias técnicas, e 1
coordenadoria cientifica. As coordenadorias técnicas e a cientifica,
sob orientacdo da Diretoria Executiva e UNIAPAE atuardo nas
seguintes areas: Arte, Assisténcia Social, Autogestdo e
Autodefensoria, Captagdo de Recursos, Defesa de Direitos e
Mobilizacdo Social, Educacdo e Acdo Pedagdgica, Educacdo Fisica,
Educacdo Profissional, Envelhecimento, Familia, Prevencdo e Salde.

A Rede Apae organiza-se em funcdo das necessidades das pessoas
com deficiéncia intelectual e mudltipla, cujas especificidades e
diversidade exigem atuacdo interdisciplinar, de equipes
multiprofissionais com formagBes compativeis com as respectivas
areas de atuacdo, tendo-se como foco, o protagonismo das pessoas
com deficiéncia. E o que possibilita a oferta de servicos pautados na
atencdo integral e integrada, conforme o texto da Politica de Atencéo
Integral e Integrada (Fenapaes, 2011), conciliando agbes nas

diferentes areas do saber.

Com esse enfoque, a Fenapaes apresentou para 2019, o Plano de
Acdo das coordenadorias, de forma a manter em evidéncia 0s
propositos e compromissos com o efetivo funcionamento das
unidades de atendimento direto da Rede Apae, evitando a
descontinuidade das acdes. Pelo contrario, o aprimoramento e as
acOes inovadoras devem conciliar-se com o que expressam a Misséo
e a Visdo, orientadoras das praticas Apaeanas.

As coordenadorias por meio do assessoramento, buscam fortalecer a

participacdo, autonomia e
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protagonismo das Apaes filiadas, dos usuarios e suas familias;
Subsidiar a intervengdo nas instancias e espacos de participacdo
democratica; Fortalecer e qualificar as Feapaes e Apaes quanto ao
seu planejamento, captacdo de recursos, gestdo, monitoramento,
avaliacdo, oferta e execucao dos servigos, programas, projetos e para
sua atuacdo na defesa e garantia de direitos. ; Incorporar e socializar
0 conhecimento produzido pela sociedade sobre a defesa dos direitos
de cidadania, na perspectiva da intersetorialidade, como referéncia na
formulacdo, implementacdo e avaliacdo da politica de assisténcia
social, de saude e Educagéo;

Publico Alvo: Coordenagdes estaduais de areas, profissionais das

diferentes areas das Apaes, pessoas com deficiéncias e suas familias.

Capacidade de Atendimento: 24 Federagdes das Apaes dos Estados
e 2.190 Apaes filiadas.

Recursos Humanos Envolvidos:

4 auto defensores nacionais, 9 diretores voluntarios, 24 conselheiros
de administracdo voluntérios, 6 conselheiros fiscais voluntarios, 5
conselheiros consultivos voluntarios, 11 coordenadores voluntarios,

24 colaboradores internos.

Abrangéncia Territorial: Nacional

Demonstragdo da forma de participacdo dos usuérios e/ou
estratégias que serdo utilizadas em todas as etapas do Plano:
elaboracédo, execucéo, avaliacdo e monitoramento: A Rede Apae
também é constituida de protagonistas, haja vista que familiares e as
proprias pessoas com deficiéncia fazem parte do conselho de

administracdo e, em larga medida, na execucdo de vérias acles. As
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coordenadorias técnicas sdo representativas das atividades fim, cuja
atuacdo é enriquecida de instrumentais imprescindiveis para o
fomento desse protagonismo, pois todas buscam o empoderamento
dos usuarios. Citam-se como exemplo, os Foéruns de familia e
autodefensores, que também sdo promovidos pelas FederacBes
Estaduais. Ademais, em todo o trabalho de incluséo social da pessoa
com deficiéncia e sua familia fica evidente a atuacdo dos usuarios
dos servicos oferecidos. Tém voz e participagdo nos eventos
determinantes sobre os rumos da Rede Apae, opinando sobre os
servicos oferecidos, e explicito incentivo a atuacdo nas diretorias,
conselhos regionais e coordenadorias. Pode-se ver o que diz o
Estatuto apaeano em seu “Art. 38, “As entidades filiadas deverdo
oportunizar as pessoas com deficiéncia a participagdo em Comissdes
Especiais e assento nos Conselhos de Administragdo como
Autodefensores.” Os usuarios, na representagdo de autodefensores,
apreciam o Plano de Acgdo anual e o relatério de atividades da
Fenapaes, na condicdo de membros do Conselho de Administracdo

da Rede Apae.
COORDENADORIA DE ARTE
META -  Apoiar, | Realizar reunido de alinhamento com os - Foi realizado o congresso técnico

assessorar, orientar e
acompanhar as agoes
desenvolvidas nas
unidades executoras
das Apae, por meio
das coordenacBes de

coordenadores Estaduais de Arte e
congresso técnico de Arte e Cultura
(fevereiro);

para definigdo dos regulamentos e
preparagédo da organizacéo do
Festival Nacional Nossa Arte, que
ocorreu nos dias 19, 20 e 21de
novembro de 2019.

arte das Feapaes dos | Receber e tabular as inscricbes do XI

estados Festival Nacional Nossa Arte (maio a

junho);

- Foram realizadas todas as
inscricbes  por  delegacBes e
modalidades.

Realizar divulgacdo das instrucbes do

Concurso do Cartdo de Natal.

- Foi realizado o concurso nacional
de catdo de natal, com a divulgacéo

dos premiados.

Realizar reunides para organizagédo da XI

Foram realizadas reunides
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edicdo do Festival Nacional Nossa Arte
(Maio a Outubro);

da de
organizacgdo do XI Festival Nacional

preliminares equipe

Nossa Arte.

Coordenar a pré-producdo do XI Festival

Nacional Nossa Arte (fevereiro a

novembro)

- Realizada a coordenacdo das
atividades do XI Festival Nacional

Nossa Arte

Realizar o concurso nacional de Cartao de

Natal (Novembro);

- Foi realizado o concurso nacional
de cartdes de natal, com a

participacdo das Apaes;

Coordenar a execucdo do XI Festival
Nacional Nossa Arte (novembro);

- Realizado o XI Festival Nacional
Nossa Arte com a participacao de
1.2000 artistas de 24 estados e
Distrito Federal no Brasil.

Participar de reuniGes e demais eventos da
Diretoria Executiva, Conselhos de
Administraco, Fiscal, e Consultivo e
Coordenadorias da Fenapaes.

- Participou das 2 reunides do
Conselho de Administragéo no ano
de 2019.

Articular-se com as demais Coordenagdes

Nacionais.

- Realizada articulagdo com as

demais coordenadorias.

COORDENADORIA D

E ASSISTENCIA SOCIAL

META - Universalizar
informacgoes e
conhecimentos sobre a
politica publica de
Assisténcia Social no

contexto da Rede
Apae, a fim de
efetivar a atuacéo
socioassistencial em
todas as unidades
Apaeanas e a
conquista da
qualificacdo nessa
area.

Assessorar a Fenapaes, a fim de aprimorar
0 planejamento execugdo e avaliagdo de
seu desempenho, na condicdo de entidade
de assessoramento, defesa e garantia de

direitos da pessoa com deficiéncia.

reunides de
estudo,

- Participagdo em
planejamento,

monitoramento, vigilancia social
defesa e garantia de direitos:
Reunides com presidente Fenapaes

04;Reunides com presidente
Fenapaes e Coord. Pedagobgica
02;Reunides com presidente

Fenapaes e Coord. Uniapae 01;

- Reunides de articulagéo:

- Reunido com presidente Fenapaes,
Coord. Assist Social e ACNUR/
Ministério da Cidadania e Fenapaes
para parceria no atendimento.

- Reunido da Coord. Assist Social e
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Coord. UNIAPAE, com Deputado e
conselheiro  consultivo  Fenapaes
Eduardo Barbosa

- Participacdo em reuniGes de

planejamento, estudo,
monitoramento, vigilancia social
defesa e garantia de
direitos:Reunides com Diretoria
executiva, conselho de

administracdo, conselho  fiscal,
consultivo e coordenadorias - 02;

- Elaboracgéo, construcdo, revisdo de
relatorios de Atividades e Planos de
Acdo da FENAPAE e da
coordenadoria de Assisténcia Social
e demais coordenadorias;

- Construcdo de instrumentais: -
Reunides com Coordenador Uniapae e
Assessora  técnica, discussdo com
diferentes movimentos de pessoas com
deficiéncia; para construcao de proposta
da Nova Politica Integral e Integrada
para a Rede Apae Brasil; -
ContribuicBes técnicas para a redacdo
da proposta preliminar da Politica
Integral e Integrada para a Rede Apae
Brasil;

Incentivar a criacdo das coordenadorias
Estaduais de Assisténcia Social nas

FederagOes das Apaes de todos os Estados.

- Mobilizagdo realizada em todas as
oportunidades, por meio de
palestras, eventos, Capacita Apae
Brasil e reunides em especial com a
Diretoria Executiva, Conselhos de

Administracéo, Fiscal, e Consultivo;

Realizar Capacitacdo dos Coordenadores
Estaduais e Equipes da Assisténcia Social
da Rede Apae.

- PROGRAMA CAPACITA APAE
BRASIL: Rio Grande do Norte;
Paraiba; Pernambuco; Para; Amapa;
Maranhdo; Rondo6nia ;Ceara; 8
estados, aproximadamente 1.365
técnicos das equipes
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multidisciplinares e gestores da
Rede APAE;

- Elaboracéo de contetido e material
para o Capacita ;

- Discussoes Planejamento
Capacita com Coord.
Envelhecimento, Educacéo e
Uniapae;

- Elaboracdo e organizacdo de
conteudo e material para Curso
EAD / UNIAPAE, sobre Ofertas
socioassistenciais na Rede APAE
para pessoas com deficiéncia e suas
familias: Estrutura do curso Slides,
ementas, questdes, revisdo textos;

- Gravacdo de video aulas e revisdo
dos videos para edig&o.

- Textos para Revista Mensagem :
Apae Brasil Em Defesa Do BPC;
Comissdo de ABTR — CNAS
discute BPC; Reviséo do texto
IBPM intervengdo em bebes
MOUroenses;

- Elaboragdo de textos para
divulgacéo clipping;

- Textos para Assessoramento :
Elaboracdo de texto para compor a
cartilha  de  orientagcbes da
plataforma do CEBAS do
Ministério da Cidadania;

- Construcdo de nota técnica para a
Rede APAE sobre CENSO SUAS
IMC;

- Elaboragdo de quatro informes de
assessoramento para a Rede APAE;
Cebas, BPC, Projetos de Lei BPC;

- Orientacdo diretamente as APAES
por telefone e emails, quanto aos
Servigos da Politica de Assisténcia
Social a pessoa com deficiéncia.
Diretamente a APAE: Apaes:
Espertina- Pi; Touros RN; Sergipe;
Japaraiba- MG; Campo Grande
(gestor municipal), Ronddnia.

- Realizacdo e visita Técnica Apae
Rio de Janeiro;

- Orientacdo individualizada as
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Coordenadorias Estaduais APAES:
Alagoas, Santa Catarina, Amazonas,
Pernambuco, Rio Grande do Norte,
Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul,
Mato Grosso do Sul, Maranhdo e
Rondonia;

- Orientagcdo e disseminagdo da
informacao aos coordenadores
estaduais da Assisténcia Social a ser
repassada para toda Rede Apae,
por telefone, WhatsApp e-mails,
quanto aos Servigos, programas,
projetos, instrumentais, or¢amento,
MP- Medidas Provisérias, PLN-
Projetos de Leis, decretos
portarias, Resolugbes relativas a
Politica de Assisténcia Social a
pessoa com deficiéncia.:

Oficio de orientacdo sobre CEBAS;
Nota de orientacdo sobre CEBAS;
Nota de orientacdo sobre CENSO

SUAS; Informacgdes sobre
capacitacdo CEBAS;
Janeiro:

Divulgacédo do Texto e discussdo da
reorganizagdo da estrutura dos
Ministérios do Governo Federal;
Atribuicbes do  Ministério da
Cidadania; (MP 870/2019
);Divulgacdo Lei 13.797/2019 -
Altera A Lei 12.213 — Autoriza a
pessoa fisica a fazer as destinagdes
do imposto de renda aos Fundos do
idoso; Divulgacéo BPC-
Orientacbes sobre os novos prazos
de cadastro ou atualizacdo no
cadastro Unico; Divulgacdo Cartilha
CEBAS/Plataforma digital;
Fevereiro:

Divulgagdo Revista Turma da
Monica sobre Drogas;

Divulgagdo Cartilha FAQ MC,
sobre BPC e link do documento;
Divulgacgéo Informativo gravidez na
adolescéncia;

Divulgacédo da Cartilha BPC — MC;
Divulgacdo Resolucdo 675/2019
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INSS;

Marco:

Divulgacéo caderno sobre SCFV 0 a
6 anos; Nota da Fenapaes em
Defesa do BPC;

Abril:

Informe  sobre destinagdo do
Imposto de Renda ao FMDCA,;
Maio:

Divulgacdo da Nota CNAS — BPC;
Divulgacdo do Seminario Rendas
sobre  ADGD no ambito das
politicas  publicas;  Divulgacédo
Cartilha brincadeiras na primeira
infancia MC — Programa Crianca
Feliz, Divulgacdo Nota da
sociedade civil-  esclarecimento
sobre Conferencia Nacional de
Assist. Social;

Junho:

Mobilizacdo BPC fora da reforma
da previdéncia; Mobilizacdo Lei
13.84/2019 — Orcamento aprovado
ap6s mobilizacao;

Julho:

Divulgacdo Tema da Semana
Nacional da Pessoa com deficiéncia;
Divulgacdo Nota de apoio a
continuidade do CNDI; Divulgacéo
Video Institucional Rede APAE;
Agosto:

Divulgacédo da Programagéo e texto

base sobre Semana Nacional da
pessoas com deficiéncia; Consulta
aos coordenadores estaduais sobre
Politica Integral e integrada, rede
Apae; Divulgacdo Documento
norteador da Assisténcia Social para
a Rede APAE; Divulgacéo video
cadastramento obrigatério
CFESS/CRESS; divulgacédo do
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Edital e eleicdo da sociedade civil
para 0 CNAS; Mobilizacdo da Rede
para incidéncia junto aos deputados
e senadores , diante da PL
6159/2019, ameaca a promogao e
integracdo da pessoa com
deficiéncia ao mundo do trabalho —
Lei de Cotas ;Mobilizacdo da Rede
para incidéncia junto aos deputados
e senadores PLN 42/2019 e PLN
48/2019;Mobilizacéo da Rede, Dia
Nacional das Apaes;

Incentivar a criacdo das coordenadorias
Estaduais de Assisténcia Social nas
Federacgdes das Apaes de todos os Estados.

- Mobilizag&o realizada em todas as
oportunidades, por meio de
palestras, eventos, Capacita Apae
Brasil e reunides em especial com a
Diretoria Executiva, Conselhos de

Administragdo, Fiscal e Consultivo;

Integrar as agOes com as demais
coordenadorias da Fenapaes,
especialmente a de Defesa de Direitos e da
Familia, Envelhecimento e

Autodefensoria.

- Participagdo em reunides de
planejamento, estudo,
monitoramento, vigilancia social
defesa e garantia de direitos : -
ReuniBes coordenadorias nacionais
— 03; Palestra para os coordenadores
nacionais sobre ADGD;

- Contribuicdo na elabora¢do do
projeto de emprego apoiado
destinado a captacdo de recursos no
Ministério dos Direitos Humanos;

- Planejamento e execugdo do

Capacita Apae Brasil em conjunto
com as coordenadorias de
Educacdo, Saude, Envelhecimento e

do Trabalho, emprego e renda.
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Criar um sistema de
assessoramento/orientagdo as Apaes, a fim
de facilitar a busca de cofinanciamento e
reordenamento das modalidades de
atendimento, defesa e garantia direitos
previstas na Politica Nacional da
Assisténcia Social (2005).

Reunido da Coord. Assist Social e
Coord. UNIAPAE, com ORACLE ,
para criacdo de sistema para
vigilancia socioassistencial;

- Reunido de articulagdo com

Ministério da Cidadania para
parceria em vigilancia
socioassistencial — DGSUAS e

Fenapaes, Coord. Assist Social e

Coord. UNIAPAE, para
compartilhamento de dados do
governo.

Reunido com SNAS/DGSUAS e

trabalho em conjunto para criagdo
de prontuario eletrénico,
compartilhado , governo e Apae.

Elaborar instrumentais de investigagéo
gue permitam conhecer as demandas na
area da Assisténcia Social, bem como
planejar, executar, monitorar e reordenar
as acOes da Assisténcia Social nas Apaes
do Brasil.

-Reunido da Coord. Assist Social e
Coord. UNIAPAE, com ORACLE,
para criacdo de sistema para
vigilancia socioassistencial;

- Reunido de articulagdo com

Ministério da Cidadania para
parceria em vigilancia
socioassistencial — DGSUAS e

Fenapaes, Coord. Assist Social e

Coord. UNIAPAE, para
compartilhamento de dados do
governo.

Reunido com SNAS/DGSUAS e
trabalho em conjunto para criacdo
de prontudrio eletrdnico,
compartilhado, governo e Apae.

Criar instrumentais que permitam
identificar agdes que caracterizam o
Sistema Unico de Assisténcia Social na
Rede Apae, objetivando o aprimoramento,

e busca de cofinanciamento.

- Em execugdo: sistematizacdo e
estudo das informagdes levantados,
a partir da base de dados do
governo.

- Em execucdo : Sistematizacéo e
avaliacéo da execucdo do Capacita
APAE Brasil, tendo como produto

final dados de conhecimento com
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base no relato das equipes durante o
Capacita, com vistas a discutir

novas

Criar softwares especificos ao
levantamento e identificagdo dos usuarios
da Assisténcia Social das Apaes no Pais,
para organizacdo de um banco de dados.

- Contatos e articulagdes
Ministério da Cidadania- DRSP-

CEBAS;MC/DPSEMC/
MC/DGSUAS /

Realizar, discutir e dar publicidade, ao

levantamento das vulnerabilidades e
violéncias vivenciadas pelos usuarios da
Rede

resultados

Apae, com apresentacdo dos
a Diretoria Executiva da
Fenapaes para os encaminhamentos legais
e a criacdo de estratégias inibidoras dessa

situacéo.

- Ac8o em execucgdo nos encontros
do  Capacita APAE Brasil — 8
estados, em média 1.365 técnicos
das equipes multidisciplinares e
gestdo da Rede APAE;

Realizar estudos, pesquisas e articulagdes,
a fim de pleitear junto ao MDS/CNAS
novas inscricdes para cofinanciamento das
modalidades de atendimento previstas na
Politica Nacional de Assisténcia Social,
tais como: Servigo de Protecdo Basica e
Especial para pessoas com deficiéncia e
suas familias; Centro Dia de Referéncia,
Residéncias Inclusivas, familias
acolhedoras, defesa e garantia de direitos,

entre outros.

- Reunido de articulagdo com

Ministério da Cidadania para
parceria em vigilancia
socioassistencial — DGSUAS e

Fenapaes, Coord. Assist Social e

Coord. UNIAPAE, para
compartilhamento de dados do
governo.

- Construcdo de Instrumentais para
0 CENSO APAE ;
Em execucdo:

sistematizacdo e
estudo das informacdes levantados,
a partir da base de dados do
governo.

- Em execucdo : Sistematizacdo e
avaliacdo da execucdo do Capacita
APAE Brasil, tendo como produto
final dados de conhecimento com

base no relato das equipes durante o
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Capacita, com vistas a discutir
novas a¢fes com a FENAPAES;

- Contatos e articulagdes

Ministério da Cidadania- DRSP-
CEBAS;MC/DPSEMC/
MC/DGSUAS /
Criar mecanismos de | - Utilizacdo de e-mails, grupo de
comunicacdo/informacdo, a fim de | WhatsApp,  Clipping,  Revista
esclarecer o papel e a funcdo do Assistente | mensagem;

Social que atua nos servicos de Salde,
Assisténcia Social, Educacdo, Gestdo e
outros das Apaes.

Apresentar pleito a Fenapaes,
de

permanente entre as areas de Assisténcia

para

implementagéo comunicacgao

Social das Apaes do Brasil.

- Utilizacdo de e-mails, grupo de
WhatsApp, Clipping,
Mensagem;

revista

Elaborar e divulgar o Documento
Norteador da Fenapaes, com fundamentos
no Plano Nacional de Assisténcia Social
(PNAS)/Sistema Unico de Assisténcia
social(SUAS) e o0s servigos, programas,
projetos e acOes, tipificacdo e demais
documentos destinados a pessoa com
deficiéncia e respectiva familia, referentes

a essa Politica.

- Documento elaborado e publicado,
disponivel no site para toda a Rede
Apae Brasil;

Realizar capacitagbes das equipes da
assisténcia social e gestores da Rede da
de

conhecimentos sobre a area e o controle

Apae, para disseminacao

social, estimulando a ocupacdo dos

espacos democraticos e descentralizados.

O referido tema fez e continuard
fazendo parte do conteldo das
capacitacfes  planejadas  como
Capacita APAE Brasil e demais
cursos EAD, palestras, Féruns de

familia, autodefensorias congressos
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por pessoas com deficiéncia, familiares e
de da
priorizando o protagonismo dos usuarios
da Rede Apae.

equipes trabalhadores area,

e eventos da Fenapaes; Realizado
em 8 estados para toda a Rede Apae

Participar ativamente das reunides do
Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS), representando a Fenapaes.

Representacdo e participacdo no
Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS : 325 horas de
reunioes

- Reunides Plenéarias /Ordinarias

- Reunides CABTR- Comissdo de
Acompanhamento a Beneficios e
transferéncia de Renda;

- Reunides Comissdo de NORMAS
- Reunides Grupo de Trabalho do
Sistema de inscricdo de entidades
-Reunibes Entidade CNAS
-Audiéncia com procuradores dos
Direitos Humanos — Acorddo CU
2909/2009

-Respostas e-mails, Leituras atas,
materiais , resolucbes, Projetos de
Lei, etc;

- Representando o CNAS -
Ministrei palestra para o CEAS
Manaus. 60 Conselhos municipais
de Assisténcia social

Representar a Fenapaes onde e quando

solicitada.

- 1 Forum de Familia e seu contexto
de incluséo nas Politicas Publicas —
ministrando palestra em Campo
Mourdo — Parana 18/04

Participagdo em Eventos :

- Encontro “Eu empurro essa Causa
“em Campo Mourédo — PR. 16.02

- | Seminario ADGD- no ambito da
Assisténcia Social - RENDAS
BRASIL em S&o Paulo- 11,12/06

- Congresso Estadual Feapaes de
Minas Gerais, 01,02/11

Realizacdo de estudos de contetdos

diversos para orientagdes a Rede

Contetdos : MP — INSS; Portaria
2690/18 Cebas; PL 10720/18- OSC;
MP 871; BPC, PNAS, Politica Integral
e Integrada Apae, Notas Técnicas 02 e
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APAE, pronunciamento da Rede e
subsidios  para  construcdo  de
documentos

05 DRSP; cartilha Sd de Dowm,
Cartilha Vigilancia Socioassistencial,
etc - Participagdo em curso MDSSUAS
/EAD: Avaliacdo de programas e
projetos socioassistenciais;

Integrar as acbes com as demais

coordenadorias nacionais da Fenapaes,

especialmente a de Defesa de Direitos

e da Familia, Envelhecimento

Autodefensoria.

e

- Participagdo em reunibes de
planejamento, estudo,
monitoramento, vigilancia social

defesa e garantia de direitos : -
Reunides coordenadorias nacionais
- 03; Palestra para os
coordenadores nacionais sobre
ADGD; - Contribuicdo na elaboracao
do projeto de emprego apoiado
destinado a captacdo de recursos
no Ministério dos Direitos
Humanos; - Planejamento e
execucdo do Capacita Apae Brasil
em conjunto com as
coordenadorias de Educacao,
Saude, Envelhecimento e do
Trabalho, emprego e renda.

COORDENADORIA
AUTODEFENSORIA

DE AUTOGESTAO

E

META -
Implementacdo  das
acbes  voltadas a
autogestao e
autodefensoria,
visando a efetivagédo
do protagonismo das
pessoas com
deficiéncia.

Socializar entre os coordenadores
estaduais o Regimento Interno da
Autodefensoria Nacional, a fim de que
seja apreciado pelos autodefensores
estaduais.

- Aprovado o regimento interno do
Férum Nacional de Autogestédo e
Autodefensoria, durante o encontro
nacional de autodefensores o
corrido em Manaus nos dias 19, 20
e 21de novembro de 2019.

Realizar o Encontro Nacional de
Autodefensores durante o Festival
Nacional Nossa Arte.

- Realizado o Encontro Nacional de
Autodefensores nos dias 19, 20 e 21
de novembro e Manaus.

Aprovar em assembleia, durante o
Encontro Nacional de Autodefensores, o
Regimento Interno da Autodefensoria
Nacional.

- Foi aprovado o regimento interno
do Forum Nacional de Autogestao e
Autodefensoria.

Solicitar as Coordenadorias Estaduais de
Autodefensoria, o envio dos Planos de

Acdo e Relatérios de Monitoramento.

- Realizada a coleta e analise dos
Planos de Acdo e Relatorios de
Atividades.
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Manter a comunicacao e intera¢do dos
coordenadores estaduais e autodefensores
nas redes sociais, visando ao
fortalecimento das acGes estaduais e
locais.

- Atualizados os contatos no grupo
de whatsapp e lista de contatos
institucionais.

Incentivar o protagonismo das pessoas
com deficiéncias através da participacao
ativa em conselhos, no mercado de
trabalho e a na sociedade.

- Foi feita a inscricdo do Férum de
Autodefensores no processo
eleitoral do Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

Ofertar cursos pela Uniapae, voltados a
formac&o na area de autodefensoria,

familia e defesa e garantia de direitos.

- Acéo reprogramada.

Incentivar a participacao dos
autodefensores e familiares nos conselhos

de direitos da pessoa com deficiéncia.

- Acdo reprogramada.

Incentivar estudos e aplicabilidade do
Documento Norteador referente a familia.

- Acdo reprogramada.

Sugerir aos coordenadores estaduais a
implantacdo de cAmaras de debates
regionais, com foco na garantia e defesa
de direitos.

- Realizado contato com os
coordenadores estaduais.

Atender as demandas das coordenadorias
estaduais.

- Realizado contato sempre que
solicitado durante o ano de 2019.

Interagir e contribuir com as demais
coordenadorias nacionais.

- Participou na reunido de
coordenadores nacionais em
novembro de 2019.

Participar das reunides da Diretoria
Executiva, Conselhos de Administragéo,
Fiscal, e Consultivo e Coordenadorias da
Fenapaes.

- Participou da reunido da Diretoria
Executiva, Conselhos de
Administracéo, Fiscal, e Consultivo
e Coordenadorias da Fenapaes, em
novembro de 2019.

COORDENADORIA D

E CAPTACAO DE RECURSOS

META: Difundir o
trabalho da
Coordenadoria de
Captagdo de recursos
nas diversas instancias

da Rede Apae,

Expandir a busca por parceiros e editais de
financiamento de projetos de instituicbes
do terceiro setor, a fim de contemplar a
Rede Apae;

- Realizadas reunides com empresas
de titulos de capitalizacdo para
lancamento de produtos em estados

gue ndo tinham.
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visando a otimizacao
de acbes voltadas a
sustentabilidade
institucional.

Promover juntamente com 0s

coordenadores municipais, campanhas de
doacdo monetaria nos municipios/regides
estdo localizadas unidades

onde as

executoras da Rede Apae.

- Acdo reprogramada.

Implantar projeto de prestacdo de contas
online dos recursos adquiridos por meio
da captacdo de recursos, realizada na
instituicdo, visando & transparéncia dos

recursos adquiridos e sua aplicabilidade.

- As prestagdes de contas foram
da

site

publicadas no portal

transparéncia no

apaebrasil.org.br

Incentivar estudos e pesquisas nos setores
produtivos e econémicos da sociedade, a
fim de identificar o potencial econdémico e
financeiro

local, para viabilidade de

parcerias para a  sustentabilidade

institucional da Rede Apae.

- Foram realizadas algumas acdes

como na cidade do Rio de Janeiro.

Articular junto aos Fundos da Infancia, | - Reprogramada.
Adolescente e ldoso, a aprovacdo de
projetos para doagoes.
COORDENADORIA CIENTIFICA - Foram realizados palestras e

META- Incentivar,
orientar e apoiar a
Pesquisa Cientifica

Divulgar a Coordenadoria Cientifica na
Rede Apae, visando a interacao,
comunicagdo e agilidade nas informagdes

eventos de divulgagé&o.

na Rede Apae,
mobilizando
profissionais  das

diferentes areas de

Estudar e elaborar um instrumental de
pesquisa, incentivando a participagdo dos
profissionais da Rede Apae

atuacao.

Identificar na Rede Apae demandas que
justifiqguem a pesquisa cientifica, visando
contribuir para a qualidade dos
atendimentos.

Planejar cursos sobre a pesquisa cientifica,
para ampliar a adeséo de pesquisadores na
Rede Apae

- Reprogramada.
- Reprogramada.
- Foram levantadas algumas
demandas a partir do evento

Capacita Apae Brasil.
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Incentivar a elaboracéo de artigos e outros
documentos cientificos para publicacdo na
revista Apae-Ciéncia

Encaminhar artigos para publicacdo na

Revista Apae Ciéncia efou Revista

Mensagem da Apae

Implementar a biblioteca Maria Amélia
Vampré Xavier da Rede Apae e
intensificar a divulgacao desse espaco
virtual

Incentivar a pesquisa cientifica sobre as
diferentes deficiéncias, destacando a
deficiéncia intelectual e maltiplas e
divulgar resultados continuamente

Incentivar a criacdo de Ligas de Genética
Médica nas cidades ondem existem Apaes
e universidades com escola de medicina

Articular-se com as demais Coordenagoes

Nacionais.

Participar das reunides da Diretoria
Executiva, Conselhos de Administracéo,
Fiscal, e Consultivo e Coordenadorias da

Fenapaes.

- Acdo reprogramada.

- Foram realizadas algumas reunifes
na Universidade Federal do Parand,
para indexacdo da revista junto ao
de

programa pés-graduacdo e

medicina.

- Foram revisados e dados parecer
em 5 artigos.

- Foi publicada a biblioteca virtual
Maria Amélia Vampré Xavier,
incialmente com 352 arquivos, que
compunham o acervo pessoal da

Dona Maria Amélia.

- Acdo reprogramada.

- Participou de algumas reunides das

coordenadorias nacionais.

- Participou primeira reunido do ano
da Diretoria Executiva, Conselhos
de
Consultivo e Coordenadorias da

Administracdo,  Fiscal, e

Fenapaes.

COORDENADORIA DE DEFESA DE DIREITOS

META- Incentivar,
orientar e apoiar a
Rede Apae na atuacgdo
em defesa dos direitos

de

Defesa de Direitos e Mobilizacdo Social a

Divulgar o documento norteador

toda a Rede Apae.

- Foi divulgado o documento

norteador no site apaebrasil.org.br
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das pessoas com
deficiéncia e
mobilizagdo social, em
todas as instancias da
sociedade.

Capacitar na tematica da defesa e garantia
de direito da pessoa com deficiéncia
intelectual e multipla — Conhecimento,
analises e questionamentos sobre o
documento Norteador de Defesa de
Direitos e Mobilizacdo Social (fevereiro);

- Reprogramada.

Incentivar a participacéo dos
coordenadores das Federacdes dos estados
e das Apaes, em Conselhos ou Atividades
voltadas a Defesa e Garantia de Direitos
(Maio a Junho);

- Contato com o0s coordenadores
estaduais de defesa de direitos por
telefone e e-mail;

Avrticular-se com as demais Coordenacdes

- Participou das reuniGes de

Nacionais. planejamento e alinhamento com as
demais coordenadorias;
Participar das reunides da Diretoria | - Participou das reunides da

Executiva, Conselhos de Administracéo,
Fiscal, e Consultivo e Coordenadorias da
Fenapaes.

Direitoria Executiva, Conselhos de
Administracdo, Fiscal, e Consultivo
e Coordenadorias da Fenapaes.

COORDENADORIA
PEDAGOGICA

DE EDUCACAO E ACAO

META - Incentivar a
implementacdo  das
acOes educacionais na
Rede Apae, conforme
0sS principios e
diretrizes da educacéo

especial e educacéo
inclusiva, e da
educacdo geral, com
foco no direito a
educacéao dos
estudantes com
deficiéncia intelectual
e maltipla,
observando a
qualidade e
legalizagdo dos
Servicos.

Assessorar, apoiar e orientar as unidades
educacionais da Rede Apae, quanto a
estrutura, organizacdo e funcionamento
das Escolas Especiais e/ou dos Centro de
Atendimento Educacional Especializado
(CAEEsS), consoante a legislacdo vigente.

- Realizadas orientagdes por e-mail
e telefone;

- Realizadas visitas as Apaes e
reunides nos conselhos estaduais de

educacéo de alguns estados.

Incentivar e orientar a implementacéo do
Documento Norteador “Educagdo e Acéo
(2017),

da Rede

prioridade nas acfes de:

Pedagogica” nas  unidades

educacionais Apae, com
estimulacéo
essencial/precoce; Planejamento
(PEI);

Educacdo de Jovens e

Educacional Individualizado
Alfabetizacéo;

Adultos; a Educacéo ao Longo da Vida

- Foram feitos 8 cursos para
coordenadores de educagdo das
Apaes, durante o0s eventos do
Capacita Apae Brasil;

- Desenvolvido o curso Estimulacdo
precoce um programa para criancas

de zero a trés anos.
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Zelar pela estrutura, organizacdo e
funcionamento das unidades educacionais
da Rede Apae, incentivando e orientando a
legalizag&o dos servicos e cumprimento da

legislacdo educacional vigente.

- Orientou as Apaes quanto a

adequacdo legal dos servigos

prestados.

Acompanhar e participar na atualizagéo do
Censo da Rede Apae e demais a¢bes dessa
natureza, em articulagdo com a Uniapae e

coordenadores de areas.

- Atualizou os formulérios para
pesquisa sobre egressos da educacdo
regular na educacdo especial.

Participar nos encaminhamentos das a¢des
e projetos de pesquisa voltados a area
e demais areas,

educacional guando

solicitado.

- Constituiu o Conselho de Ensino,

Pesquisa e Extensdo da Uniapae.

Propor a Fenapaes, eventos de formacéo
continuada, como Seminario/Encontro (s),
ao menos duas vezes por semestre do ano
de 2019,

pedagdgicas

com as  coordenagdes

(nacional e estaduais),

visando a implementacdo das ag0es

educacionais na Rede Apae;

- Participou com formacdo em 8

estados no Capacita Apae Brasil.

Realizar reunides online, com

coordenadores estaduais.

- Foi realizada 1 reunido via web
conferéncia com as coordenadoras
estaduais de educagdo da Rede

Apae.

Articular com instituices de educagédo
de

especializacdo Lato-Sensu em parceria

superior, para Vviabilizar cursos
com a Uniapae, como exemplo, o Curso
de Especializagdo Lato-Sensu em Préticas

Pedagdgicas em Educagdo Especial.

- Foi encaminhada uma proposta de

curso de especializagdo em praticas

pedagOgicas para pessoas com
deficiéncia intelectual para
Universidade Estadual do Rio de

Janeiro (UERJ).
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Coordenar e atuar como docente nos
cursos de formagdo continuada pela
Uniapae (educacdo especial e educagéo

inclusiva):

- Reprogramada.

Participar das edicbes da Revista Apae
Ciéncia (on-line), busca de artigos, relatos
de experiéncias e entrevistas; avaliacdo do
material para publicagdo, incentivando a
escrita cientifica pelos profissionais da
Rede Apae.

- Foi buscado material dentro da
Rede Apae para publicagdo na
revista Apae Ciéncia.

Participar de entrevistas da comunidade,

radios, televisdo, jornais e revistas.

- Foram realizadas algumas
representacdes em radio e jornais

sempre que solicitado.

Participar de agdes, eventos e consultorias
promovidas pelo Ministério da Educacdo
(MEC), visando & atualizacéo e adequacao

das agdes educacionais na Rede Apae.

- Participou de eventos relacionados
a atualizacédo da politica nacional de
educacdo especial do Ministério da

Educacéo.

Participar dos eventos promovidos pela
Fenapaes: reunides, encontros, seminarios,
cursos, Semana Nacional da Pessoa com
Intelectual

Deficiéncia e Mudltipla, e

outros.

- Escreveu o texto norteador da
Semana Nacional da Pessoa com

Deficiéncia, Intelectual e Mdltipla.

Elaborar documentos técnicos da area
educacional e coordenar a elaboracdo de
documentos das outras areas, quando

solicitado.

- Colaborou com a elaboracdo de

documentos norteadores das

coordenadorias de area.

Orientar e responder as consultas feitas
pelas Feapaes, Apaes, e comunidade, via

e-mail e telefone.

- Respondidas todas as consultas

realizadas por e-mail e telefone.

Manter a Fenapaes e filiadas atualizadas

sobre as publicacdes das politicas publicas

- Mantida a troca de informagdes

via telefone e e-mail.
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da area educacional.

Assessorar a Diretoria Executiva nos
assuntos da area educacional, legislacdo e
documentos afins, ou outros de interesse

institucional, quando solicitado.

- Elaborada a avaliacio e
planejamento estratégico para Apae
do Rio de Janeiro e outras Apaes

sobre a intervencéo da Fenapaes.

Participar dos eventos das Federagdes das

Apaes dos estados: reunides, encontros,

- Participou das reunibes de e

eventos realizados pela Fenapaes ao

seminarios, cursos e similares, quando | longo do ano de 2019.

solicitada.

Acrticular-se com as demais | - Participou das reunides de
coordenadorias da Fenapaes. planejamento e trabalho das

coordenadorias nacionais.

COORDENADORIA D

E EDUCACAO FISICA

META - Assessorar,
apoiar e orientar as

acbes de educacdo
fisica, desporto e
lazer, desenvolvidas
na Rede Apae.

Criar planilha para registro de dados e
contatos dos coordenadores de educacédo
fisica dos estados, a serem coletados de

forma presencial e/ou online.

- Atualizada a planilha de contatos e

cadastro dos coordenadores

estaduais de educacdo fisica.

Manter atualizado calendario nacional
esportivo e disponibilizar nas midias da
Fenapaes, para socializagdo e divulgacéao

dos eventos.

- Atualizado e disponibilizado no
site apaebrasil.org.br o calendéario

esportivo nacional.

Divulgar os documentos produzidos pela
coordenadoria de educacdo fisica, em
todas as midias sociais da FENAPAES, a
fim de facilitar o acesso dos profissionais,
visando ao suporte técnico.

- Os documentos foram divulgados
nas midias sociais e ficaram
disponiveis no site apaebrasil.org.br.

Realizar divulgacéo e capacitacdo sobre o
Documento Norteador de Educacdo Fisica,
com agéo de forma presencial nos estados,

com carga horaria de 8h.

- Reprogramado.

Intercdmbio e troca de experiéncias com

os profissionais da educagdo fisica das

-Foi realizado um encontro com o0s

coordenadores estaduais de
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Feapaes e Apaes dos Estados.

educacdo fisica, para formagéo,
junto ao Ministério da Defesa, no

ambito do projeto Jodo do Pulo.

Avrticular-se com as demais Coordenacdes
Nacionais.

de

demais

- Participou das reunides

planejamento com as

coordenadorias.

Participar dos eventos das Federagdes das
Apaes dos estados: reunides, encontros,
seminarios, cursos e similares, quando

solicitado.

- Participou dos eventos promovidos

pela Federacdo Nacional das Apaes.

COORDENADORIA D

E EDUCACAO PROFISSIONAL

META - Assessorar,
apoiar, orientar e
acompanhar as acles
desenvolvidas na Rede
APAE, pela area da

Incentivar os coordenadores dos Estados a
implementar e utilizar em suas a¢des o do
Documento Norteador - Trabalho,
emprego e renda da Rede APAE.

- Se manteve contato ativo com 0s
coordenadores estaduais da area de
educacéo profissional, incentivando
orientando as a¢des conforme o
Documento Norteador da area.

Educacéo
Profissional,
Trabalho, Emprego e
Renda nos Estados,
visando a conquista
dos direitos e deveres

das pessoas com

Orientar os coordenadores Estaduais a
implantarem, em seus Estados, um
Programa de Educacgéo Profissional com o
objetivo de incluir a Pessoa com

Deficiéncia no trabalho formal.

- Foi mantido contato permanente
com os coordenadores estaduais da
area para orientacdo dos trabalhos,

por meio de telefone e e-mail.

deficiéncia, em
relacdo ao mundo do
trabalho formal.

Dar suporte técnico, quando requisitada
pelos coordenadores Estaduais da area.

- Foram respondidos todos 0s
guestionamentos e dlvidas
encaminhados, por e-mail, telefone
e presencialmente quando possivel.

Realizar reunido de assessoramento, apoio
e orientacGes com os Coordenadores
Estaduais de Educacdo Profissional, via
Skype, WhatsApp, e-mail e, quando
possivel, presencial.

- Foi feita uma capacitacdo durante
o0 Capacita Apae Brasil Rondénia.

Incentivar os coordenadores a conhecer e
estudar a Metodologia do Emprego
Apoiado, com o objetivo de auxiliar na
inclusdo da Pessoa com deficiéncia no
trabalho formal.

- Elaborado um projeto nacional
para implementacéo de um
programa de emprego apoiado nas
Apaes. O projeto foi apresentado ao
Ministério da Cidadania e aguarda
aprovacao.

Articular-se com as demais Coordenag6es

Nacionais.

- Participou das reuniGes de

planejamento e trabalho.
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Participar dos eventos das Federagdes das
Apaes dos estados: reunides, encontros,
seminarios, cursos e similares, quando

solicitado.

- Participou de uma audiéncia
publica no Senado Federal sobre
propostas de alteracbes da Lei de
Cotas para pessoas com deficiéncia
no mercado de trabalho.

COORDENADORIAD

E ENVELHECIMENTO

META - Assessorar,
orientar e
acompanhar as agoes
da Rede Apae no que
se refere a questéo do
envelhecimento, de
forma a contribuir
com a compreensdo
do processo  que
envolve esse ciclo de
vida da pessoa com
Deficiéncia Intelectual
e Mdltipla na Rede
Apae, com base nos
conhecimentos das
ciéncias bioldgicas e
humanas, visando a
qualidade dos servicos
ofertados e a
longevidade desse
publico.

Participar de acOes propostas pela
Diretoria  Executiva, Coordenadores
Nacionais e Estaduais da FENAPAES.

- Participou de 3 eventos Capacita
Apae Brasil nos estados.

Propor acbes entre as coordenagdes
estaduais de envelhecimento.

- Manteve comunicacgdo ativa com
as coordenadorias estaduais de
envelhecimento.

Representar a Fenapaes no Conselho
Nacional dos Direitos da Pessoa ldosa
(CNDI)

- Participou das reunifes como
Conselheira titular das reunides do
Conselho Nacional dos Direitos da
Pessoa ldosa, até ates da sua
extincdo pelo Decreto 9759/2019.

Identificar o perfil e a rede de apoio das
pessoas adultas e idosas atendidas pela
Rede Apae.

- Redirecionada.

Apresentar aos Coordenadores Estaduais 0

- Foi enviado o plano de agdo da

plano de agdo anual da Coordenadoria | coordenadoria nacional, para as
Nacional de Envelhecimento. coordenadorias estaduais.

Definir  em parceria  com 0S| - Realizada consulta as
Coordenadores Estaduais as agBes que | coordenadorias  estaduais  para

serdo  desenvolvidas a partir do
mapeamento realizado considerando a
realidade de cada Territério.

definicdo das agdes nacionais.

Contextualizar 0 processo do

envelhecimento.

- Reprogramada.

Produzir conteddo ndo académicos de
Envelhecimento e deficiéncia intelectual
que contribuam na divulgacdo das agdes
realizadas na rede APAE.

- Reprogramada.

Produzir conteldo académicos de
Envelhecimento e deficiéncia intelectual
gue contribuam na divulgacdo das acdes
realizadas na rede APAE.

- Reprogramada.

Elaborar Caderno de Diretrizes Técnicas
sobre a atencdo a pessoa adulta e idosa
com deficiéncia intelectual.

- Reprogramada.

Solicitar aos Coordenadores Estaduais que
elaborem seus planos de acdo anual e

- Foi solicitada a elaboracdo dos
planos de acdo para as
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encaminhem para a Coordenacdo | coordenadoras estaduais e enviados
Nacional. modelos.

Solicitar aos Coordenadores Estaduais | - Cobrado os relatorios de atividade
relatérios semestrais de monitoramento | semestrais  dos  coordenadores
das acOes propostas nos planos de agOes | estaduais.

apresentados.

Realizar reunido técnica presencial com os | - Reprogramado.

Coordenadores Estaduais para elaboragdo

do planejamento anual.

Articular-se com as demais Coordenacles | - Participou das reunibes de

Nacionais.

planejamento e trabalho.

Participar dos eventos das Federagdes das
Apaes dos estados: reunides, encontros,
seminarios, cursos e similares, quando

solicitado.

- Participou das reunides realizadas

pela Federacdo Nacional das Apaes.

COORDENADORIA D

E FAMILIA

META - Assessorar a

Rede Apae na
implementagéo de
acbes voltadas as

Reunido com Diretoria Executiva da
Fenapaes, buscando apoio para instituir as
Coordenadorias Estaduais da Familia;

- Foi realizado o | Encontro de
Familias da Rede Apae, com 0
intuito de fortalecer a
coordenadorias estaduais de familia.

familias, incentivando

Sensibilizar os Presidentes das Federacgdes
Estaduais a criar as Coordenadorias
Estaduais da Familia;

- Foi realizada uma apresentacao da
coordenadoria durante a reunido do
Conselho de Administracéo da
Fenapaes com a presenca dos
presidentes das federagdes
estaduais.

estudos, acoes
inovadoras e
pesquisas, a fim de
incrementar
proposicdes a essa
area.

Discutir e articular com o0s demais

coordenadores nacionais uma estratégia de

- Foi lancado o0 documento

norteador das coordenadorias, com

fortalecimento das coordenadorias, | 0 objetivo de esclarecer sobre seu
principalmente as recém-criadas; papel.

Atualizar 0 cadastramento dos | - Foi realizado a atualizagdo
coordenadores de Familia, dos estados; continuada  dos  dados  dos

coordenadores estaduais de familia.

Realizar o levantamento de experiéncias

exitosas com as familias nos estados;

- Foram reladas algumas
experiéncias de éxito durante o |

Encontro de Familias da Rede Apae.

Realizar encontro nacional com a

- Foi realizado em 2 dias o |
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participacdo dos representantes estaduais

Encontro Nacional de Familias da

das Coordenadorias das Familias. Rede Apae.
COORDENADORIA DE SAUDE
META- Assegurar, as | Implementar o Programa Nacional de | - Reprogramada.

pessoas com
deficiéncia intelectual

Prevencao de Deficiéncias.

e multipla da Rede

Realizar encontro com coordenadores

estaduais da area de salde e prevencao.

- Foi realizado encontros estaduais
com os coordenadores de salde,

durante o Capacita Apae Brasil.

Apae, 0 acesso a
politica publica de
saude, com a
implementagéo de
acbes em  ambito
nacional.

Realizar levantamento da situacéo da
coordenacéo estadual, identificando as
Apaes que atendem nessa area e suas

necessidades.

- Reprogramada.

Propor a criagdo de um documento com 0s
fundamentos e orientagdes bésicas para
credenciamento no SUS “Normas Basicas
para Credenciamento de Servigos no SUS:
Atendimento de Pessoas com Deficiéncia
Intelectual e Mdltipla e com Transtorno do
Espectro Autista (TEA).

- Foram enviadas contribuigdes da
area da saude para reformulagdo da
Politica de Atencdo Integral e

Integrada da Rede Apae.

Promover encontros com palestras sobre
Saude e Prevencdo, em nivel local,

durante o ano de 2019.

- Foram realizados 8 eventos de
salide em 8 estados diferentes no

Capacita Apae Brasil.

Divulgar a Rede Apae as normas
LEG_SUS (legislagdo que regulamenta o
SUS).

- A legislacdo esté disponivel no site

apaebrasil.org.br para consulta.

Divulgar propostas aprovadas pelo
Ministério da Saude (MS) para

implementagdo na Rede Apae.

- Divulgadas as inciativas, por meio

do site apaebrasil.org.br

Divulgar normas para criacdo do CER
pelas Apaes para atendimento nessa

area/sistematica.

- Constam na reformulacdo da
Politica de Atencao Integral e

Integrada da Rede Apae.
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Realizar encontros nacionais para
discusséo e elaboracéo de projetos, a partir
das propostas apresentadas pelas
Federacgdes das Apaes dos estados e
respectivas Apaes.

- Participagéo nas reunides da
Diretoria Executiva e Conselho de
Administracdo da Fenapaes.

Implementar agOes, conforme resultado de
levantamento de encontros estaduais e/ou

regionais.

- Elaborado o plano de a¢Ges com

base nas experiéncias estaduais.

Divulgar o Documento Norteador da Rede

Apae “Topicos de Prevencédo e Salde”.

- Divulgado o  Documento
Norteador de Prevencdo e Salde
para Rede Apae por meio do

Capacita Apae Brasil.

Orientar as unidades executoras da Rede
Apae a se cadastrarem nos sistemas
especificos da Saude, como CadSus; Cnes;
Pronas, incentivando a busca de parcerias

para financiamento das agdes.

- Foram feitas orientages via e-mail

e telefone.

Participar como membro titular,
representante da Fenapaes, no Conselho
Nacional de Saude, socializando as

normativas a toda a Rede Apae.

- Participou de todas as reunides do
Conselho Nacional de Salde na

condig&o de conselheiro titular.

Articular-se com as demais Coordenagoes

Nacionais.

- Participou das reuniGes de
planejamento e articulacéo

realizadas pela Fenapaes.

PROGRAMA ASSESSORAMENTO TECNICO, POLITICO,
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Identificacdo de cada servico, projeto, programa ou beneficio
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socioassistencial, informando respectivamente:

A Fenapaes conta com equipe de assessoramento técnico, politico,
administrativo e financeiro, para dar suporte operacional as suas
acles. Essa equipe € subordinada a Diretoria Executiva da Fenapaes,
executando acdes de forma articulada, com todas as coordenadorias e
Conselho de Administracdo. Sdo 0s seguintes setores: Secretaria
Executiva, Procuradoria Juridica, Setor Juridico, Articulacdo Politica e
Social, Controladoria Fenapaes, Comunicacdo, Assessoria de
Comunicagdo, Administrativo e Logistica, Financeiro e Contabil e
Tecnologia da Informacéo, que cumpre expediente de segunda a sexta

feira, em horario comercial, na sede em Brasilia —DF.

Publico Alvo: Diretoria da Fenapae, Conselho de administracao,
Coordenadorias Nacionais, Coordenadorias Estaduais de Areas,
profissionais das diferentes areas das Apaes, pessoas com deficiéncias

e suas familias.

Capacidade de Atendimento: 24 Federagdes das Apaes dos Estados
e 2.190 Apaes.

Recursos Humanos Envolvidos: 4 autodefensores nacionais, 9
diretores voluntarios, 24 conselheiros de administracdo voluntérios, 6
conselheiros fiscais voluntarios, 5 conselheiros consultivos

voluntarios, 11 coordenadores voluntarios, 24 colaboradores internos.

Abrangéncia Territorial: Nacional

Demonstragdo da forma de participacdo dos usuarios e/ou

estratégias que serdo utilizadas em todas as etapas do Plano:
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elaboracéo, execucdo, avaliacdo e monitoramento.

Como ja foi mencionado, A Rede Apae também é constituida de
protagonistas, uma vez que familiares e as proprias pessoas com
deficiéncia fazem parte da diretoria, do conselho de administracdo, e
das demais instancias deliberativas da Rede APAE. As equipes
técnicas seguem determinantes da Diretoria Executiva e do Conselho
de Administragdo, ambos avaliados e monitorados pelo conselho
Fiscal da Fenapaes. As estratégias de planejamento avaliacdo e
monitoramento s&o as reunides das instancias deliberativas e
fiscalizadoras da Fenapae, por meio da apreciacdo de relatérios de
atividades e financeiros, bem como por acompanhamento presencial
pela Diretoria Executiva em que consta a Presidéncia.

A organizagdo institucional, para o desenvolvimento das atividades
meio da Fenapaes, encontra-se distribuida nos diversos setores,

conforme detalhado na sequéncia.

Ac0es da Secretaria Executiva

Metas Acéo

Meta — Reorganizar e
adequar 0
funcionamento de
todos os setores da

Implantar um sistema de gerenciamento de
tarefas, para acompanhamento das acGes

internas por setor, pela Diretoria Executiva.

- Foi implementado o sistema de
tickets, para monitoramento das

tarefas.

Fenapaes,
monitorando a
execucdo das acOes,

Organizar as reunides periddicas da

Diretoria Executiva.

- Foram organizadas 3 reunides da

Diretoria Executiva em 2019.

tendo em vista o
planejamento
institucional geral.

Organizar, no minimo, 2 reunides do

Conselho Fiscal.

- Foram organizadas as 2 reunifes
do Conselho Fiscal de 2019.

Gerenciar 0s contratos, prestagdes de
servicos e execucdo da XI Festival Nacional
Nossa Arte.

Fonte de recursos: Proprios e de parcerias

locais.

- Foi realizada a gerencia de todos
ao Xl

Festival Nacional Nossa Arte.

0s contratos relativos

Supervisionar a execucdo das acles das

campanhas nacionais.

- Supervisionadas as campanhas,

Semana Nacional da Pessoa com

57



Deficiéncia Intelectual e Mdltipla e
Apae Noel

Gerenciar a execucdo das agdes planejadas

para  cada  setor da  Fenapaes,

periodicamente.

- Realizada avaliacdo periddica da
execucdo das acgbes por setor da
Fenapaes.

Produzir relatérios de monitoramento das

acOes para a Diretoria Executiva.

- Encaminhando relatorios
periédicos para o Presidente da
Fenapaes sobre a execugdo das

acoes planejadas.

Assessorar as atividades dos escritorios e da
Diretoria Executiva e dos Conselhos de
Fiscal

Administracdo e da Federacéo

Nacional das Apaes.

- Foi feito assessoramento técnico

as diversas instancias da Fenapaes.

rotina de
da

Coordenar e
do

Controladoria.

assessorar a

atividades setor Juridico e

realizada a assessoria as
de

organizacdo do setor juridico e da

- Foi

atividades controle e

Controladoria.

Desenvolver metas de qualidade a serem
atingidas pelas Apaes e sugestdo de modelo
de gestdo, com foco na Politica de Atencéao
Integral e Integrada para as Pessoas com

Deficiéncia Intelectual e Multipla.

- Foi firmado contrato com a
empresa Destra, especializada em
da

desenvolvimento de um sistema da

gestdo gualidade, para
gestdo da qualidade para Fenapaes,
gue possa servir de modelo para

replicar paras as Apaes do Brasil.

Criar sistema de avaliagdo e certificacdo das
filiadas quanto as metas de qualidade e
modelos de gestdo preconizados pela
Fenapaes em consonancia com a legislacdo
no exterior

vigente no Brasil, e hna

inteligéncia Apaeana.

- Foi também da

contratualizacéo empresa

objeto
da

Destra.

Criar forma eficaz de controle de Ponto dos

- O registro de ponto é verificado
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funcionérios, para levantamento de faltas,

atrasos, descontos e outros.

més a més, sdo identificadas as

inconsisténcias e somados 0S

bancos de hora.

Acdes da Procuradoria Juridica e Setor Juridico

META -
Operacionalizar acdes
da area juridica, tendo
em vista a atuacdo na
Defesa dos Interesses
da Federacéo
Nacional das Apaes,
das Pessoas com
Deficiéncia e no
Assessoramento as
Entidades Filiadas.

Manter e
CDCA/CAS/MPDFT

renovar a inscri¢do:

- InscricBes renovadas.

Auxiliar na aplicacdo o artigo n°® 24 do
Estatuto institucional, para que os estados
sem Federagdo tenham um representante nas

reunides da Fenapaes.

- Todas as reunides contaram
com a presenca das Apaes de
Capital, no caso dos estados sem

federacéo estadual.

Assessorar, acompanhar e monitorar acoes
judiciais, andlise de contratos, processos de

intervencdo e de filiacéo.

- Foram feitas analises e emitidos
pareceres, sobe processos de
contratos

de

filiacdo, com

prestadores servicos e

intervencdes.

Colaborar com o grupo de trabalho de

alteracdo estatutéaria da Fenapaes.

- Foi colocado em consulta
publica, os estatutos de das 3
instancias da Rede Apae, para

contrubuigoes.

Contribuir com a Oficina de Fundagdao de
novas Apaes, conforme as alteracdes

estatutarias.

- Reprogramada.

Orientar a criagcdo na Feapaes de
departamentos ou coordenac@es de apoio
juridico, para prestacdo de atendimento
juridico voltado as pessoas com deficiéncia e

suas familias.

- As consultas sdo respondidas

por e-mail e telefone.

Fornecer manual de fundagdo para 0s novos
Presidentes das Federacdes das Apaes dos

Estados, contendo orientagdes para fundar e

- Foi atualizado o manual de

fundacdo de novas Apaes.
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filiar uma Apae.

Atualizar os dados dos procuradores
juridicos das FederacGes das Apaes dos
Estados, em razdo das novas diretorias

eleitas.

- Foi feita atualizacdo dos dados
cadastrais dos procuradores
juridicos das federacoes de
estado.

Devolver para 0s novos Presidentes o0s
processos de filiagdo sem cumprimento de
diligéncia. Elaborar Parecer de cada um
desses processos, no sentido de que a
Federagdo das Apaes do Estado oficialize se
a respectiva Apae encontra-se ou ndo em
efetivo funcionamento, a fim de serem

tomadas providéncias cabiveis.

- Foram feitas diligéncias as
federacBes estaduais que estavam
com processos de filiacdo de
Apaes pendentes ou com

documentacdo incompleta.

Protocolizar, digitalizar e encaminhar os
protocolos das Apaes, referentes ao FNDE,
MDS e outros.

- Trabalho de rotina.

Providenciar a associagdo da Federacéo
Nacional das Apaes & na Organizacao das
Nacbes Unidas (ONU).

- Foram traduzidos de maneira
juramentada toda a
documentacdo necessaria e

enviada a ONU, para anélise.

Brasileira de Inclusdo Comentada

(Fenapaes).

Participar e contribuir com a capacitacdo de | - Reprogramada.
Procuradores Juridicos das Federagdes das

Apaes dos Estados.

Colaborar na publicacdo da obra Lei - Reprogramada.

Analisar e emitir parecer juridico sobre os
projetos sociais financiados com recursos

dos titulos de capitalizacéo.

- Foram emitidos pareceres

referentes aos projetos sociais.

Ac0es de Articulacdo Politica e Social
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Meta — Representar
as posicdes do
Movimento das
Apaes, perante 0s
6rgdos do poder
publico, da sociedade
civil organizada e
espacos de debate
democratico como as
conferéncias de
politicas publicas e
conselhos nacionais.

Participar das acfes do Comité Brasileiro de
OrganizacGes Representativas de Pessoas
com Deficiéncia (CRPD).

- Houve participacdo e todas as
reunides organizadas pelo CRPD.

Participar em reunibes do Conselho

Nacional dos Direitos das Pessoas com
Nacional dos

Deficiéncia, Conselho

Direitos das Criancas e Adolescente,
Conselho Nacional de Assisténcia Social,
Conselho Nacional de Saude e Conselho

Nacional do Idoso.

- A Fenapaes teve representantes
em todas as reunides dos conselhos
nacionais em que tem assento, seja

como titular ou suplente.

Divulgar as deliberagbes de Conselhos
Nacionais aos Conselhos Municipais e

Estaduais, Feapaes e Apaes.

- As dos

participacGes

deliberagdes e as

da Fenapaes nos
conselhos nacionais sdo divulgados

no site apaebrasil.org.br

Reunir com os Gestores das FederacOes
Estaduais e Apaes para divulgacdo das

acOes da Fenapaes.

- Acles sdo divulgadas durante as
do de

administracdo da Fenapaes.

reunides conselho

Oferecer consultoria financeira e

administrativa as Federagdes Estaduais das

- Durante todo o ano a equipe da

Fenapaes fica a disposicdo para

Apaes. prestar assessoramento técnico as
federacOes de estado.
Apresentar ao Poder Puablico Federal, | - As propostas de regulamentagdo

propostas de regulamentacdo dos artigos da

Lei Brasileira de Inclusdo.

dos artigos da LBI, foram discutidas
dentro do Conselho Nacional dos
das Pessoas

Direitos com

Deficiéncia.

Ac0es da Controladoria Fenapaes

Meta - Fazer

0]

Apoiar novas parcerias para a ampliacéo

- Controlar e organizar os fluxos
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controle técnico,
financeiro e
administrativo dos
recursos oriundos da
venda de titulos de
capitalizacdo

destinados aos
projetos sociais da
Rede Apae.

de recursos financeiros destinados aos

projetos sociais da Fenapaes, Feapaes e

para recebimento e distribuicéo de

recursos  oriundos de  novas

Apaes. parcerias e projetos sociais.
Controlar a distribuicdo interna dos | - Foi estabelecido processos de
recursos  financeiros  recebidos de | controle  via  sistema  para

instituicGes parcerias da comunidade.

distribuicdo dos recursos financeiros

para as Apaes respeitando as

resolugdes administrativas internas.

Implementar instrumentos de controle de

recebimento de recursos financeiros.

- Foi implementado um sistema de

projetos e redistribuicdo  dos

recursos para Apae.

Orientar e avaliar projetos sociais das
unidades filiadas da Rede Apae, para

destinacdo de recursos financeiros.

- Foram feitas as analises dos

projetos submetidos & aprovagéo.

Elaborar e divulgar relatério sobre a
destinacdo de recursos de projetos sociais

as unidades filiadas da Rede Apae.

- Foi feito um relatério anual sobre
0s recursos financeiros repassados e
site

disponibilizado no

apaebrasil.org.br

Analisar e aprovar a prestacdo de contas
dos recursos financeiros destinados aos
projetos sociais das unidades filiadas da
Rede Apae.

- Provadas e baixadas as prestagdes
de contas relativos aos projetos

sociais.

Acbes de Comunicacéo

Meta — Divulgar a
marca Apae e o
trabalho

desenvolvido pela

Operacionalizar a
divulgacdo e comercializacdo dos

Cartdes de Natal.

formatacéo,

- Foram produzidas as pecas graficas para

impresséo dos cartdes de natal.

Fenapaes na defesa
dos direitos das
pessoas com

Diagramar e acompanhar a edicdo dos | -

documentos norteadores da Fenapaes.

Foram diagramados 3 documentos

norteadores de area.
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deficiéncia
intelectual e
multipla, para toda
sociedade,

atendendo a
veiculos de
comunicacao e
imprensa,

buscando parcerias
para mostrar 0
trabalho realizado
pelas Apaes e
Federagdes

Estaduais, com o
objetivo de levar
informacao sobre a
deficiéncia

intelectual e
maltipla.

Publicar e divulgar informativos

trimestrais da Fenapaes.

- Foram divulgados 4 informativos

trimestrais, com as acbes de cada

trimestre.

Divulgar campanhas e eventos

institucionais: Apae Noel, Semana
Nacional da Pessoa com Deficiéncia
Intelectual e Madltipla, Cartdes de
Natal e Setembro Verde, por meio de
folders, banners, videos, spots para

radio, outdoors, revistas, dentre outros.

- Foram feitas péaginas dos eventos no site
apaebrasil.org.br e divulgados diversos
materiais graficos, videos, spots para

radio, e-mails marketing.

Divulgar a marca Apae nos veiculos de

comunicago.

- Foram feitas vérias insercdes em meios
de divulgacdo diversos por meio das
empresas terceirizadas de assessoria de

imprensa.

Publicitar as acgbGes da Fenapaes,

Feapaes e Apaes.

- As acBes foram diariamente divulgadas
no site apaebrasil.org.br, nas midias

sociais, revistas e eventos.

Divulgar a XI Festival Nacional Nossa
Arte.

- Foi divulgada por meio da Rede Band e

outras empresas de TV locais, além das

instincias do governo estadual e
municipal.
Ampliar e organizar o acervo do banco | - Reprogramada.

de imagens para uso publicitario, com
fotos registradas nas Apaes de diversos

estados do Brasil.

Incentivar o pagamento de cota Unica
das anuidades das filiadas, por meio de
comunicacdo direta, ressaltando a
vantagem de pagamento da cota Unica,

com desconto de 20%.

- Foram feitas pegas de divulgacdo
informando sobre os descontos, no caso do

pagamento da conta Unica anual.

Implementar o projeto Embaixador das

- Foi associada a imagem do embaixador o
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Apaes, a fim de ampliar a visibilidade
da Rede Apae, e otimizar campanhas
de sustentabilidade.

cantor Daniel, as campanhas da Fenapaes
como Apae Noel.

Antecipar a divulgacdo da campanha
Apae Noel, antes mesmo da impresséo
dos bilhetes, viabilizando a pré-reserva
as Apaes.

- Foi antecipada a divulgacéo.

Intensificar a divulgacdo da campanha
Apae Noel e Cartdo de Natal as
Federagdes Estaduais das Apaes, a fim
de conseguir a adesdo de todas as

Apaes.

- Foram investidos em novos meios de

comunicac;éo, como cartazes e

sensibilizacdo durante as reunides do

Conselho de Administragdo da Fenapaes.

Atualizar e divulgar a Cartilha Apae
Noel a toda a Rede Apae, por meio

fisicos e eletrénicos.

- Atualizada e divulgada a cartilha com

informacdes do Apae Noel.

Diagramar e fazer a arte das
publicacBes impressas e online: 6
informativos anuais, Plano de Acéo,
de Atividades,

Mensagem da Apae, Revista Projetos

Relatorio Revista

em Acdo, Revista Apae Ciéncia,
Estatuto das Apaes e da Fenapaes e
de

Autodefensores.

Coletanea Cartas dos

- Foram produzidas as artes e a

diagramagc&o das publicacdes da Fenapaes.

Estudar os mecanismos de parceria

- Foi feita uma parceria com a Rede Band

com a Rede Band e Record, visando o | para divulgagdo do Festival Nacional
lancamento de uma campanha em | Nossa Arte.
nivel nacional, para divulgacéo
institucional que dinamize a forma de
captacdo de recursos.
Meta — Realizar a | Elaborar clipping, releases, boletins, | - Foram elaborados clipping diério,
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revisdo e producéo
de materiais
informativos sobre

a Fenapaes, as
Apaes e a
deficiéncia
intelectual e
maltipla,
publicando
materiais e todos os
veiculos de
comunicacao da

Rede Apae e da
sociedade em geral.

artigos, notas, sugestbes de pautas,

agendamento de entrevistas.

informativos trimestrais e a revista

Mensagem da Apae.

Desenvolver relacionamento
profissional e didlogo com os veiculos
de comunicagdo, para a divulgacdo da

marca Apae.

- Via assessoria de impressa foi possivel
conseguir diversas inser¢des de noticias da

Fenapaes e midias nacionais e locais.

Publicar, revisdo e monitoramento dos

conteldos do site.

- O monitoramento dos contetidos do site é

realizado diariamente.

Providenciar e acompanhar a revisao
ortografica e de normas de materiais

impressos e online.

- Foi realizada revisdo ortografica e de
normas em todos os materiais produzidos

pela Fenapaes.

Atender a imprensa em geral,
organizando entrevistas e registros de
participacdo em eventos, audiéncias

publicas e congressos... Etc.

- Foram dados retornos aos meios de

comunicacgao sempre que solicitados.

Acbes do Administrativo e Logistica

Meta — Administrar
a parte de insumos
e estrutura da
Fenapaes, por meio
de controle
patrimonial e
zeladoria dos
espacos de trabalho,
compras
institucionais, além
da organizacao
logistica dos eventos
nacionais realizados
pela Fenapaes.

Atualizar dados cadastrais das filiadas

por meio de contato telefénico.

- Foram atualizados mais de 700 cadastros
de

telefbnicas.

filiadas por meio de ligacOes

Preservar patrimdnio de uso interno e
externo, para a realizagdo dos fins

institucionais.

- Foram feitas as verificagcGes periddicas
das areas de uso interno e externo, para

conservacdo do patriménio imdvel.

Elaborar planilnas de atendimento
telefénico mais simples e objetivas a
serem alimentadas por cada atendente
e que possa ser tabulada ao final de
cada més como acdo de avaliagdo e

monitoramento.

- Foram reelaboradas planilhas de controle

dos atendimento realizados via telefone.

65



Comunicar-se com as Apaes que

mantém pouco contato com a
Fenapaes, a fim de registrar o0s
motivos, incentivar e favorecer a

interacdo e o didlogo institucional.

- Reprogramada.

Negociar com a rede hoteleira

melhores tarifas de hospedagem para
nacionais,

realizacdo dos eventos

reunides dos conselhos e diretoria.

- Foram feitos contratos com alguns hotéis
de Brasilia para barateamento das tarifas
de hospedagem para Fenapaes.

Emitir passagens aéreas e terrestres e
locacdo de transporte, para atender aos
reunibes do

eventos  nacionais,

conselho e da diretoria.

- Foram feitas as emissdes de passagem

para 0s eventos institucionais da

Fenapaes.

Alimentar continuamente o processo
de informacdo do sistema de controle

patrimonial.

- O sistema é rotineiramente, alimentado.

Realizar a digitalizacdo do acervo

bibliogréfico, sua catalogacdo e

aquisicdo de novas obras.

- Foi feita a digitalizacdo de 350 obras do
acervo pessoal da Dona Maria Amélia
Vampré Xavier e firmado contrato para
restante

digitalizacdo do do acervo

bibliografico da Fenapaes.

Organizar e separar 0 envio de
correspondéncias via correio para as
Apaes de todo o Brasil, com revistas,

informativos, cartazes, folders... Etc.

- As correspondéncias sdo separadas

diariamente.

Armazenar materiais impressos no | - Os materiais impressos excedentes sdo
almoxarifado. guardados no almoxarifado.

Realizar manutencao predial | - A manutencdo predial é realizada
preventiva. preventivamente.

Revitalizar as areas externas: terragos

norte /sul e corredores, planejando e

- Reprogramada.
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providenciando a criacdo de jardins e
gazebos.

Implantar um sistema de controle para
entrada e saida de materiais: limpeza,

escritorio, publicagdes e arquivo.

- Foi criada uma planilha de controle de

materiais.

Doar os equipamentos que ndo serdo
utilizados na Fenapaes, para a Rede

Apae.

- S8o descartados rotineiramente 0s
equipamentos obsoletos, por meio de

doacéo.

Providenciar 0 descarte de
equipamentos que Se encontram em

desuso/sucata, com o devido controle.

- S3o0 descartados rotineiramente 0s

equipamentos obsoletos.

Controlar e manter 0 acervo
patrimonial, no que diz a respeito a
saida de equipamentos para reparacéo
e conserto; mudanga de local fisico e
empréstimo de  mobiliario  e/ou
equipamento para ser utilizado em

evento externo.

- E feito via planilha o controle de
patrimdnio, como empréstimos de

equipamentos.

Providenciar a compra de
equipamentos como Datashow,
microfone sem fio e sonorizagéo para a
realizacdo de Reunifes Técnicas e/ou
Eventos fora da Fenapaes, em parceria

com o setor de T.I.

- Os equipamentos solicitados pelos

setores foram comprados.

Acgdes da Financeiro e

Contabil

Meta - Controlar a
parte financeira, do
recurso a receber e a
pagar da Fenapaes,
buscando acbes para
diminuir a

indice de inadimpléncia das filiadas e

negociacao de dividas.

Realizar acGes praticas para a reducao do - Foram atribuidos descontos para

as Apaes que realizassem o
pagamento em parcela Unica e de

maneira antecipada.

67



inadimpléncia das
filiadas, organizar a
parte de pessoal,
como férias, banco de
horas e controle de
ponto.

Manter o setor contdbil e financeiro

organizado e de acordo com a legislagéo

vigente.

- Foi implementado um novo
sistema de controle financeiro e
auxiliar na

contéabil para

organizacgdo normativa do setor.

Garantir que as aplicacbes dos recursos
financeiros da instituicdo estejam sempre de

acordo com os procedimentos legais.

- Foram tomadas as medidas
necessarias para adequacgdo legal
do setor as normas contabeis e

financeiras vigentes.

Planejar e buscar formas de sustentabilidade

institucional, por meio de parcerias e das

- Foram buscadas varias novas

formas de sustentabilidade

taxas de anuidade. institucional.

Planejar acbes que viabilizem a reducgdo e | - Reprogramada.

controle de custos de todas as despesas.

Alimentar o portal de transparéncia com | - O portal da transparéncia é

informacBes  contdbil e  financeira

atualizadas.

rotineiramente atualizado com as

informacdes mais atuais e vigentes.

Organizar a estrutura do Departamento

Pessoal, utilizando arquivos e pastas

variados, identificados por setores e

conservados em local restrito e também em

meio digital.

- Foi

terceirizada para assessoria do

contratada uma empresa

departamento pessoal.

Finalizar a complementacdo e atualizacdo

de dados no sistema Financeiro.

- Foi feito parcialmente a migracéo

para o0 novo sistema financeiro.

Manter controle efetivo dos exames
médicos dos funcionarios (periddicos e
ocupacionais), visando o aumento da
produtividade e reducdo de futuras licengas

médicas.

- Os exames médicos estdo sendo
constantemente  atualizados e

conferidos.

Utilizar o Quadro de Avisos, com a

finalidade de manter os funcionérios cientes

sobre  periodos de férias, folgas,

- O aviso de férias e outras
informacBes sdo disponibilizadas

rotineiramente no painel de avisos
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aniversarios, etc.

da Fenapaes.

Ocupacional e Remuneracéo.

Implementar a Analise e Descricdo de | -
Cargos para auxilio nos diversos processos

A Destra consultoria esta

responsavel por apresentar uma

de gestdio de pessoal, tais como: | proposta para isso.
Recrutamento, Sele¢do, Avaliacdo de
Desempenho, Treinamento, Saude

Enviar oficio de cobranga para Apaes.

- Os oficios foram eviados.

Acdes da Tecnologia da Informacao

Meta - Realizar
manutencao e
atualizacao
periodica nos
computadores,

sistemas, servidores
e equipamentos de
informatica da
Fenapaes, assessorar
as Apaes e Feapaes,
na utilizacdo dos
sites e demais
sistemas das Apaes.

Manter ativados e em funcionamento
o0s servidores (arquivos, e-mail, sites e

sistemas).

- Realizada.

Dar suporte Técnico aos equipamentos
da sede da Fenapaes.

- O suporte foi disponibilizado e realizado
sempre que solicitado.

Manter atualizados e ativados os sites

e sistemas.

- Foram feitas as devidas intervencdes

para o bom funcionamento dos sistemas.

Manter o sistema de backup (todos os
servidores e sistemas tém backup

diario).

- Os

executados com sucesso.

backups foram mantidos e

Manter a liberacdo dos novos sites
para as FederacOes das Apaes dos
Estados.

- Foi feita uma atualizagdo nos sistemas
de site das Apaes e disponibilizada uma

nova versao de sites.

Implementar e garantir manutencéo do
sistema de gerenciamento financeiro e

contabil.

- Foi disponibilizado todo suporte

necessario para implementacdo do novo

sistema financeiro e contabil.

Alimentar novo sistema de cobranca

das anuidades com registro.

- Foi alimentado o novo sistema de

cobrangas das anuidades.

Implementar recursos de

- Foram implementados dos 0s recursos
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acessibilidade nos portais das Apaes. | de acessibilidade exigidos pela Lei
Brasileira de Incluséo.

Desenvolver o sistema de controle de | - Reprogramada.

protocolos e atendimento.

Desenvolver um sistema eficiente de | - Reprogramada.

campanhas institucionais.

Oferecer treinamento as Federacdes | - Reprogramada.

Estaduais sobre 0 uso dos novos sites

e sistemas (financeiro, patrimonial,

campanhas...).

Providenciar o atendimento as |- Foram respondidas as demandas

de

logisticas da Diretoria Executiva e dos

demandas administrativas e

setores internos na area de TI.

enviadas por e-mail e por telefone.

Aprimorar a estrutura de comunicagéo
atual, a fim de garantir a qualidade na
comunicacdo com as filiadas, como: a
avaliagdo de novas ferramentas de
de SMS,

criagdo de novas ferramentas para

webconferéncia, envio
gestdio dos dados de contato das
Apaes, redes sociais na web. Ao
mesmo tempo, garantir a reducdo de
custo de envio de material via
Correios, da necessidade de reunides

presenciais, e de gasto com telefonia.

- Foi disponibilizada a estrutura para
realizagio de web conferéncia pela

Fenapaes.

UNIAPAE

Identificacdo de cada servico, projeto, programa ou beneficio

socioassistencial, informando respectivamente:
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As universidades corporativas ndo sdo universidades convencionais e
sim custeadas por empresas, tendo como prioridade os colaboradores
ligados a ela. Tem como foco a aprendizagem, a aquisicdo do
conhecimento e o desenvolvimento de habilidades e competéncias dos
cursistas e/ou pesquisadores. A Fenapaes acredita que o conhecimento
adquirido por meio de ferramentas inovadoras é de extrema
importancia para o sucesso dos servigos prestados
A Uniapae vem buscando uma maneira prépria de contribuir para a
formacdo continuada de profissionais que acreditam na relacdo do
conhecimento com as prdprias conquistas pessoais e para 0
crescimento nas diferentes areas de atuacdo.
A Uniapae € o brago técnico da Federacdo Nacional das Apaes, busca
firmar termos de parceria e acordos de cooperacdo e intercAmbio
técnico-cientifico e académico com instituicdes de ensino e pesquisa
(universidades, institutos e fundagdes) e tem como viséo:
= Atuar conforme determinantes da Federacdo Nacional das
Apaes, consoante o Planejamento Estratégico e a Missdo,
priorizando acGes de defesa, garantia dos direitos das pessoas
com deficiéncia intelectual e mdltipla, e a valorizacdo do
protagonismo, com ac¢6es demandadas para essas finalidades.
= Dentre seus propositos, constam:
= Contribuir para o fortalecimento da Rede Apae;
= Promover a formacdo continuada de profissionais, visando
conquistar importante espago no campo do desenvolvimento
pessoal e profissional,
= Estimular a criatividade e a inovago;
= Favorecer o desenvolvimento da cultura do conhecimento;
= Ampliar as oportunidades de pesquisas;
= Criar uma base corporativa de conhecimentos que assegurem

a atualizacdo de conhecimentos continua;
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= Intensificar agdes para o relacionamento das Apaes com a
sociedade, instituigdes governamentais e ndo governamentais
e 0 mundo do trabalho;

= Incentivar a produgdo e ampliagdo de conhecimentos sobre

deficiéncia, sindromes e outras categorias correlatas;

Objetivo:

Produzir e sistematizar novos conhecimentos sobre a deficiéncia
intelectual e maltipla, compartilhando-os com as familias, dirigentes,
profissionais e pessoas com deficiéncia da Rede Apae, para buscar e
manter a exceléncia de sua organizacao e de seus servicos, de forma a
contribuir para a defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Uma das intengdes da Uniapae é reunir um acervo de base cientifica
resultante de estudos dos pesquisadores sobre a deficiéncia intelectual
e multipla e assim, colecionar trabalhos e experiéncias das Apaes no
Brasil, disponibilizando-os a sociedade, e, também, tornar-se
referéncia em pesquisa cientifica, especialmente sobre deficiéncia.
Com mais de 60 anos de atuacdo, a Rede Apae ja é conhecida
internacionalmente no atendimento a pessoa com deficiéncia nas mais
diversas areas.

A Uniapae, além dos cursos oferecidos em formato de Educacdo a
Distancia, disponibilizard informacBes e contetdos no site e nas
publicacBes variadas, dentre as quais, textos, artigos, livros, revistas,

videos e material gréfico.
Publico:
Profissionais da Rede Apae, do atendimento, assessoramento, defesa e

garantia de direitos das pessoas com deficiéncia, familiares de pessoas

com deficiéncia.
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Capacidade de atendimento: em média 1.200 pessoas

Recursos humanos envolvidos:

Professores, profissionais de outras formagdes nas diferentes politicas

publicas e areas operacionais.

Equipe técnica da Fenapaes: um coordenador e uma secretéria.

Abrangéncia territorial: Nacional

Meta- Disponibilizar
conhecimento
técnico-cientifico
atualizado aos
profissionais, familias
e gestores da Rede
Apae, por meio de
cursos de formagéo

continuada,
publicagdes e
producdo de

documentos escritos e
eletrénicos.

Organizar langamento de Documentos | - Os documentos 3 novos

Norteadores com diretrizes nacionais para | documentos norteadores foram

diversas areas do conhecimento, | disponibilizados no site

operacionalizadas na Rede Apae. apaebrasil.org.br

Contribuir e participar do langamento do | - Reprogramada.

Livro: “NOSSA HISTORIA - 60 ANOS”.

Participar na organizacdo e realizagdo do | - Realizada.

encontro com os coordenadores Estaduais

de Arte e Cultura - preparagdo do Festival

Nacional Nossa Arte/2019.

Definir, elaborar e divulgar o cronogramade | - Foi ofertado um curso a

cursos do ano de 2019. distdncia:  Assisténcia  Social:
Ofertas  Socioassistenciais para

Pessoas com Deficiéncia

- Foi ofertado o Curso EAD - Politica
Publicas para pessoas com deficiéncia
para atuacdo nas organizacdes sociais
da sociedade civil; - Ofertado o Curso
EAD - Autismo e Educagdo Inclusiva:
A mediacdo Pedagodgica; - Realizado o
Programa Capacita Apae Brasil, de
forma presencial para todas as Apaes

em 8 estados brasileiros.
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Manter organizado arquivo com 0s contatos
de todos os professores e parceiros dos
cursos na Uniapae, contendo: telefonicos, e-

mails, enderecos e curriculo.

- O arquivo foi organizado.

Articular a atualizacdo constante do

Ambiente Virtual de Aprendizagem.

- Foi realizada uma atualizacéo
de
Uniapae e

do ambiente virtual
da

desenvolvido um aplicativo.

geral

aprendizagem

Modernizar as ferramentas de tecnologia de
comunicagdo e informacdo da Uniapae,
adotando a organizagdo por trilhas de
aprendizagem, a fim de dinamizar os cursos
e implantar a forma autoinstrucional de

Cursos.

- Foram implementadas novas

ferramentas tecnoldgicas, como

aplicativo e biblioteca virtual.

Realizar ciclos de palestras on-line, ao longo
do ano, abordando assuntos relacionados as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotagdo

- Reprogramado.

Produzir video-palestras com especialistas
das areas de atuacdo da Rede Apae, ao
longo do ano, por meio do ambiente virtual

de aprendizagem da Uniapae.

- Reprogramada.

Implantar livraria virtual, como um espaco
on-line para parcerias com autores de livros
sobre deficiéncia intelectual e multipla,
terceiro setor e motivacionais, estabelecendo
um percentual de receita na venda de cada

obra para Uniapae.

- Foi disponibilizado espago para
comercializacdo de livros no site

uniapae.apaebrasil.org.br

Disponibilizar, dar publicidade e suprir

contelidos relacionados a Biblioteca Virtual

- Foi divulgada a biblioteca virtual

durante a reunido do conselho de
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Maria Amelia Vampré Xavier.

administracéo da Fenapaes.

Editar

revistas,

e publicar periddicos e livros,
Mensagem da Apae e Apae
Ciéncia, além de livros e documentos em

geral.

- Foi publicada a edicdo 2019 da
revista Mensagem da Apae.

Realizar simpdsios on-line nas datas

representativas de luta das pessoas com

deficiéncia.

- Reprogramada.

Prestar apoio, orientacdo e assessoramento
aos eventos da Fenapaes, na revisdo de
documentos e assessoramento as

coordenac@es nacionais.

- Prestado apoio na realizagdo do
Festival Nacional Nossa Arte.

- Realizado revisdo dos manifestos,
notas técnicas, relatorios planos,
projetos, documentos para incidéncia
politica na defesa de direitos e textos
informativos

publicados pela

Fenapaes.

Implementar a pesquisa institucional sobre
os atendimentos, a fim de dar visibilidade
aos atendimentos, publico alvo e identificar
demandas na Rede Apae, nas areas de

educacdo, saude, assisténcia social e outros.

- Foi realizada articulac®es, reunides e
contatos para efetivacio de ampla
pesquisa nos dados das politicas
publicas do Governo Federal, que
resultou na publicacdo do Mapa
no site

das Apaes, disponivel

apaebrasil.org.br

de

informatica,

Providenciar  capacitacdo técnicos,
de

Feapaes e das Apaes, para a alimentagdo da

preferencialmente das
pesquisa e banco de dados na Rede Apae,
nas areas de educagdo, saude, assisténcia

social e outros que se fizerem necessarios.

- Reprogramada.

Apoio as coordenadorias técnicas da Fenapaes

- Realizado suporte técnico e logistico
para todas as coordenadorias, de

acordo com as acBes realizadas por
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cada uma.

Publico alvo atendido:
Pessoas com deficiéncia e suas familias, Federagcbes das Apaes dos Estados, Apaes, entidades
coirmas e anélogas.

Capacidade de atendimento:
350 mil pessoas com deficiéncia atendidas em 2.202 unidades filiadas, 24 FederacOes das Apaes
dos Estados.

Recursos humanos envolvidos:

4 autodefensores nacionais, 9 diretores voluntarios, 24 conselheiros de administracdo voluntéarios, 6
conselheiros fiscais voluntarios, 5 conselheiros consultivos voluntarios, 12 coordenadores
voluntarios, 24 colaboradores internos.

Abrangéncia territorial:

Abrangéncia Nacional.

Demonstracdo da forma de participacdo dos usuarios e/ ou estratégias que foram utilizadas
em todas as etapas do plano: elaboracéo, execucéo, avaliagdo e monitoramento.

O Movimento Apaeano, nasceu pelas maos dos proprios usuarios, sendo pais e maes de pessoas
com deficiéncia que estavam excluidos dos direitos inerentes a cidadania. Desde a sua génese, até
hoje, a gestdo da Rede Apae conserva o protagonismo dos seus usuarios, uma vez, que familiares e
as préprias pessoas com deficiéncia fazem parte do conselho de administracdo e da execucdo de
varias acOes. As coordenadorias técnicas sdo representativas das atividades fim, cuja atuacdo é
enriquecida de instrumentais imprescindiveis para o fomento desse protagonismo, pois todas
buscam o empoderamento dos usuarios. Cita-se como exemplo, os Foruns de familia e
autodefensores, que também séo promovidos pelas Federa¢des Estaduais. Ademais, todo o trabalho
de inclusdo social da pessoa com deficiéncia e sua familia esta impregnando com a atuacdo dos
usuarios dos servicos oferecidos, uma vez que contribuem ditando os rumos do movimento
apaeano e dos servicos oferecidos, sendo incentivada sua atuacdo nas diretorias, conselhos
regionais e coordenadorias. Conforme o Estatuto em seu“Art.38, “As entidades fi liadas deverdo
oferecer oportunidades para que pessoas com deficiéncia participem de Comissdes Especiais e
tenham assento em seu Conselho de Administracdo como Autodefensores.” Os usuarios, na
representacdo de autodefensores, apreciam o Plano de Ac¢do anual e o relatério de atividades da
Fenapaes, na condigdo de membros do Conselho de Administragdo da Rede Apae.

Informac6es complementares:

A Rede Apae, em especial a Federacdo Nacional das Apaes — Fenapaes, desde sua génese € uma
entidade de Assessoramento, Defesa E Garantia de Direitos, com as regulamentacdes da Politica
Nacional de Assisténcia Social, se caracteriza como tal. Em se tratando de relatorio de atividades, a
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Fenapaes, tem buscado aprimorar seus mecanismos de monitoramento e avalicdo. Pensando em
indicadores e instrumentais para medir e avaliar os impactos de suas a¢Ges. Para 2019, apresenta no
relatorio de atividades o resultado desse empenho. Documento elaborado em 20 de Fevereiro de

2020.
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