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Capitulo I
Denominacao, Sede, Foro e Duracao

Art. 12 — A Federacdo Estadual das Associacdes de Pais e Amigos dos Excepcionais ou,
abreviadamente, Federacdo Estadual das Apaes, é uma instituicdo de educacdo e assisténcia
social,! sem fins lucrativos, organizada sob a forma de associacdo de fins ndo econémicos,
fundada em [data], por tempo de duracdo indeterminado, que se regera por este Estatuto e
pela legislacdo aplicavel.

Art. 29 — A Federacdo Estadual das Apaes tem sede e foro na [enderego], podendo abrir,

manter e encerrar estabelecimentos em qualquer outra localidade da mesma Unidade da
Federagdo mediante decisdo do Conselho de Administracao.

Capitulo II
Organizacao e Principios Federativos

Art. 32 - A Federagdo Estadual das Apaes é uma associacdo de associacOes de cardter
federativo que é filiada a Federagdo Nacional das Apaes e conta com associa¢Ges filiadas de
nivel local — as Apaes — sediadas em municipios da mesma unidade da federacdo.

Art. 42 - A Federacgdo Estadual das Apaes tem autonomia administrativa, financeira e juridica
propria e personalidade juridica distinta da Federacdo Nacional das Apaes e de suas filiadas
que, igualmente, sdo pessoas juridicas dotadas de autonomia administrativa, financeira e
juridica proprias. Consequentemente, compete a cada uma, particularmente e com
exclusividade, o cumprimento das suas respectivas obrigacGes comerciais, contratuais,
trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho, previdenciarias, fiscais e tributarias, de
conformidade com a legislacdo e/ou praticas comerciais, financeiras ou bancérias em vigor.

Paragrafo primeiro - A Federacdao Estadual das Apaes, as Federagdes das Apaes dos
Estados e do Distrito Federal e as Apaes ndo respondem, subsididria e/ou
solidariamente por atos ilicitos praticados pelas demais entidades filiadas, seus
respectivos dirigentes e associados, por danos por estes causados ou por obrigacdes
por estes assumidas.

Paragrafo segundo — O cardter federativo do Movimento Apaeano ndo implica em
caracterizagdo de grupo econdmico para fins do artigo 29, pardgrafo terceiro, da CLT,
pois cada entidade tem quadro associativo e gestdo distinta das demais e atuacao
independente em seu respectivo territdrio.

1 A conceituacdo da FEAPAES como uma instituicio de educagdo visa Ihe assegurar imunidade a
impostos sobre o seu patriménio (IPTU, IPVA, ITR, ITBI, ITCMD e, em certas condi¢des, ICMS),
rendas (IRPJ, IRRF, IR-Ganho de Capital) e servicos (ISS).
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Art. 52 - A atuacdo da Federagdo Estadual das Apaes e de suas filiadas tem como foco o
interesse publico, expresso pela inclusdao social de pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla, e guia-se pelos seguintes principios:

VI.

VII.

VIII.

HUMANIDADE: o Movimento Apaeano nasceu da preocupacao de auxiliar as
pessoas com deficiéncia intelectual ou multipla, visando sua inclusdo plena e
equitativa a sociedade;

CONTEMPORANEIDADE: O Movimento Apaeano pauta sua atuacdo pelo avango
dos direitos da pessoa com deficiéncia intelectual ou multipla, dentro dos
principios da Convencado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, aprovada pela
Assembleia Geral da Organizacdo das NagGes Unidas em 2006;
IMPARCIALIDADE: O Movimento Apaeano ndo faz nenhuma distincdo de
nacionalidade, raca, género, orientacdao ou identidade sexual, religido, condicdo
social, ou opinido politica, obedece ao principio da universalidade do
atendimento, sendo-lhes vedado dirigir suas atividades a seus associados ou a
categoria profissional;

NEUTRALIDADE: a fim de merecer e conservar a confianca de toda a sociedade,
o Movimento Apaeano abstém-se de apoiar ou contrapor-se a partidos politicos,
candidaturas a cargos publicos ou iniciativas de cardter politico-partidario, ou
participar, em qualquer tempo, de controvérsias de ordem politica, racial,
religiosa ou ideoldgica;

INDEPENDENCIA: o Movimento Apaeano é independente, ndo sendo vinculado a
governos, partidos politicos, empresas ou outras organizagdes;

VOLUNTARIADO: O Movimento Apaeano tem base voluntaria, cardter
desinteressado e é sem finalidade lucrativa;

UNIDADE TERRITORIAL: sé pode existir uma Unica Associacdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais em cada municipio, que devem ser acessiveis a todos e exercer
suas a¢oes em todo o territdrio de seus respectivos municipios;
UNIVERSALIDADE: o Movimento Apaeano é aberto a filiacdo de novas Apaes,
conforme as regras estabelecidas;

LISURA ADMINISTRATIVA: Em todos os atos de gestdo, os integrantes da
administracdo do Movimento Apaeano deverdo observar os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia, devendo adotar praticas necessarias e suficientes a coibir a obtencao,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisério. Para tal fim,
entendem-se como beneficios ou vantagens pessoais, aqueles obtidos pelos
dirigentes e integrantes da administracdo e seus cOnjuges, companheiros e
parentes colaterais e afins até o segundo grau, ou por pessoas juridicas das
quais os individuos anteriormente mencionados sejam controladores ou
detenham mais de 10% (dez por cento) das participagGes societarias.

Art. 62 - As associadas que compdem o Movimento Apaeano, com base em contrato
especifico, adotam como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas amarelas, centro
laranja, pedunculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas maos em perfil,
na cor cinza, desniveladas, uma em posicdao de amparo e a outra, de orientacao, tendo
embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os
numeros das Unidades da Federacao.
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w
| —



Proposta de Estatuto Social FEAPAES | 2017

Art. 72 - A bandeira do Movimento Apaeano terd a cor azul, contendo ao centro o simbolo do
Movimento Apaeano e o nome da Federacdo Nacional das Apaes, com suas dimensdes na
proporg¢do de 1 (um) de altura por 1,5 (um e meio) de largura.

Paragrafo Unico. A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicagdo da marca e das
cores, devera estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela
Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 82 - Os eventos realizados pelo Movimento Apaeano poderdo utilizar como instrumento
norteador o Manual Basico — Cerimonial da Rede Apae — elaborado pela Federagdao Nacional
das Apaes para organizacao de seus protocolos.

Art. 92 - O dia 11 de dezembro de 1954, data de fundacdo da Apae da Guanabara, atual Apae

do Rio de Janeiro, é consagrado como Dia Nacional das Apaes conforme disp&e a Lei Federal n?
10.242, de 19 de junho de 2001.

Capitulo III
Objeto Social

Secao I - Objetivos Gerais

Art. 10 — Constitui Objeto Social da Federag¢do Estadual das Apaes a promogdo, no ambito de
sua unidade da federagao, da educagdo, da assisténcia social e da salude da pessoa com
deficiéncia intelectual ou multipla, visando sua inclusdo plena e equitativa a sociedade e o
fomento e coordenagdo estadual do Movimento Apaeano, dentro dos principios da Convengao
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, aprovada pela Assembleia Geral da Organizagao das
Nagdes Unidas em 2006.

Pardgrafo primeiro — A Federacdo Estadual das Apaes propde-se a ser, de forma
continuada, permanente e planejada, um centro promotor de assisténcia social, de
assessoramento, de defesa e garantia de direitos com foco no fortalecimento do
movimento social da pessoa com deficiéncia intelectual ou multipla, formacgdo e
capacitacdo de liderancas, defesa, efetivacdo de direitos socioassistenciais, construcdo
de novos direitos, promocdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulagdo com drgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social, nas areas da educacdo, saude, formacdo para o trabalho, esporte,
cultura, estudo e pesquisa.

Pardgrafo segundo — A Federag¢do Estadual das Apaes obedece ao principio da
universalidade do atendimento, sendo vedado dirigir suas atividades exclusivamente a

. . . . 2
seus associados ou a categoria profissional”.

Pardgrafo terceiro — A Federagao Estadual das Apaes tem como Objetivos Estratégicos:

2 Lei 12.101/2009, art. 2°.




Proposta de Estatuto Social FEAPAES | 2017

(i) Estimular e apoiar o desenvolvimento das entidades filiadas em sua Unidade
da Federacdo, oferecendo-lhes orientacdo e assessoramento com o objetivo
de aprimorar o seu funcionamento, autossuficiéncia e perpetuidade;

(ii) Formar e qualificar pessoas para atuar com pessoas com deficiéncia intelectual
ou multipla e para exercer fun¢ées de lideranga no Movimento Apaeano;
(iii) Estimular a producgdo, reunir e divulgar informacgdes, experiéncias, estudos

cientificos, estatisticas e outras informacGes relevantes pertinentes a pessoa
com deficiéncia no ambito de sua Unidade da Federacao;

(iv) Fomentar, coordenar e executar programas de pesquisa, ensino e de inovacao
cientifica e tecnoldgica e de formacdao de cientistas, pesquisadores,
profissionais e pessoas interessadas, visando o avanco do conhecimento sobre
tecnologias sociais, deficiéncia e promocdo de direitos de pessoas com
deficiéncia;

(v) Representar as entidades filiadas de sua Unidade da Federacdo junto aos
drgdos publicos estaduais ou distritais e junto a iniciativa privada para acées
de cardter estadual ou distrital ndo conflitantes com as acGes em curso de
carater nacional;

(vi) Articular-se com entidades analogas com atua¢do na sua Unidade da
Federagdo e com o Governo Estadual ou Distrital, visando a ampliacdo dos
servigcos de atendimento, assessoramento e defesa de direitos de pessoas com
deficiéncia intelectual ou multipla, de forma a facilitar o seu bem-estar e
inclusdo social;

(vii) Acompanhar as atividades das entidades filiadas de sua Unidade da Federacao,
de forma a garantir o permanente exercicio de conduta ética apta a preservar
e aumentar o conceito e a unidade organica e filoséfica do Movimento
Apaeano, apresentando relatérios periddicos a FENAPAES;

(viii)  Acompanhar o uso do nome “Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”,
do simbolo e da sigla APAE pelas entidades filiadas e terceiros em sua Unidade
da Federagdo, apresentando relatdrios peridédicos a FENAPAES.

Secao II - Instituto de Ensino e Pesquisa

Art. 11 — A Federacdo Estadual das Apaes mantém o Instituto de Ensino e Pesquisa —
UNIAPAE[UF], estabelecimento dedicado ao fomento, coordenacdo e execucdo do programa
de pesquisa, ensino e de inovacdo cientifica e tecnolédgica e a formacdo de cientistas,
pesquisadores, profissionais e pessoas interessadas no ambito do territorio de sua Unidade da
Federacdo, visando o avango do conhecimento sobre tecnologias sociais, deficiéncia e
promocdo de direitos de pessoas com deficiéncia.

Art. 12 - O Instituto de Ensino e Pesquisa - UNIAPAE[UF] gozard de autonomia técnica e
funcional, e sera regido por Regimento Interno préprio, aprovado pelo Conselho de
Administracdo da Federagao Estadual das Apaes.

Art. 13 - Para alcangar seus propdsitos, o Instituto de Ensino e Pesquisa - UNIAPAE[UF]podera:

(i) Estabelecer e firmar parcerias com empresas e instituicdes publicas e privadas,
nacionais, internacionais e estrangeiras, para desenvolvimento de pesquisas e

——
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(ii)

(iii)
(iv)
(v)
(vi)
(vii)
(viii)

(ix)

projetos em atividades afetas a tecnologia social, deficiéncia e a promogao de
direitos de pessoas com deficiéncia;

Promover a formacgao de recursos humanos para uma atuagao mais qualificada
bem como realizar pesquisas sobre pessoas com deficiéncia intelectual e suas
barreiras incapacitantes por meio do apoio a pesquisa e sua inser¢do em
entidades publicas e privadas, por meio do apoio e projetos de pesquisa
cientifica e tecnoldgica, concessado de bolsas de estudos e pesquisa, prémios e
ajudas de custo;

Desenvolver ou realizar projetos, programas, estudos, pesquisas, eventos,
relatdrios ou quaisquer tipos de trabalho, de acordo com sua finalidade;
Realizar consultorias a entidades publicas e privadas, referentes a agdes
relativas ao seu fim institucional,;

Prestar assessoramento técnico as Apaes e outras entidades, quando
necessario;

Promover seminarios, congressos, conferéncias, encontros e exposicdes de
cunho cientifico;

Promover intercdmbio com instituicdes educacionais, cientificas, culturais ou
com atividades e interesses afins;

Editar e publicar informativos, boletins, revistas e livros de cunho informativo
e cientifico;

Planejar, executar, apoiar e fomentar projetos de cunho social, cultural, de
inclusdo social e de atencdo a salde da pessoa com deficiéncia, inclusive
aqueles especificos para criancas, adolescentes e idosos.

Art. 14 - O Instituto de Ensino e Pesquisa - UNIAPAE[UF] sera gerido por um Superintendente
remunerado, que tera autonomia no direcionamento do Instituto, cabendo-lhe as seguintes
atribuicOes, além daquelas definidas no regimento interno:

(i)

(ii)
(iii)
(iv)

(v)
(vi)
(vii)

(viii)

Contratar e demitir funcionarios do Instituto, estabelecendo o organograma
necessario para funcionamento do mesmo;

Direcionar tecnicamente as a¢0es propostas e executadas pelo Instituto;
Monitorar e avaliar as ag¢des, solicitando apoio quando necessario;

Apresentar anualmente plano de agdo, relatério de gestdo e previsdao
or¢amentdria ao Conselho de Administracdo da Federagdo Estadual das Apaes
e a Assembleia Geral,

Selecionar os prestadores de servigos para as agées do Instituto;

Buscar parcerias publicas e privadas para a¢des propostas e executadas pelo
Instituto;

Buscar estratégias de captacdo de recursos para a sustentabilidade do
Instituto;

Divulgar ac¢des do Instituto, utilizando, quando o caso, a midia em geral.

Art. 15 - O Superintendente serd contratado e dispensado pelo Presidente do Conselho de

Administracgao,
Administragao.

mediante parecer favordvel da maioria absoluta do Conselho de

Paragrafo primeiro - A escolha do Superintendente deverd se dar mediante o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Formacgao técnica condizente com a fungao;

——
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b) Experiéncia na execucdo de projetos, coordenacdo de equipes e no
Movimento Apaeano.

Paragrafo segundo - O Conselho de Administracdo, para aprovacdo do nome do
Superintendente, podera realizar entrevista oral, em reunido convocada
especificamente para esse fim, com a finalidade de observar os requisitos acima

previstos.

Art. 16 - O Instituto de Ensino e Pesquisa - UNIAPAE[UF] goza de independéncia financeira, de
forma que os recursos por ele captados deverao ser utilizados nas suas finalidades.

Capitulo IV
Patrimonio Social, Receitas e sua
Destinacao

Art. 17 - Constitui o patriménio da Federacdo Estadual das Apaes os bens médveis e imdveis,
acOes, titulos, valores e direitos que |he pertencem ou que venham a lhe pertencer, e as
doacbes, legados e outras contribuicGes, subvencdes e auxilios de qualquer natureza,
realizados por realizados por pessoas naturais ou juridicas, privadas ou publicas, inclusive
governamentais, nacionais, internacionais ou de outros paises, destinadas especificamente a
incorporagdo ao seu patrimonio.

Pardgrafo Unico - A Federagao Estadual das Apaes nao constitui patriménio de
individuos ou de sociedades comerciais.

Art. 18 - Constituem as receitas da Federagdo Estadual das Apaes:

i. As taxas de cursos, precos de servicos e materiais educativos e demais
receitas advindas das suas atividades prdprias compreendidas no objeto
social, permitidas pela lei®;

ii. As contribuicdes periddicas ou eventuais de pessoas naturais ou juridicas,
filiadas ou ndo;

iii. As doacgOes, legados, subvencbes, auxilios, direitos ou créditos e outras
aquisicbes proporcionadas por individuos ou pessoas juridicas de direito
privado nacionais, internacionais ou de outros paises; e

iv. Osrendimentos produzidos por todos os seus bens* valores, titulos e outros
direitos, bem como por iniciativas destinadas a captacdo de recursos.

Pardgrafo primeiro - A Federacdo Estadual das Apaes aplicara suas receitas, rendas,
rendimentos e eventual superdvit integralmente no Brasil, na manutengdo e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais na sua Unidade da Federacdo.’

® Visa assegurar isencdo da Cofins conforme Stimula CARF 107.
* Inclui royalties, direitos autorais, alugueis, etc.
% Lei 12.101/2009, art. 29, 11.

——
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Pardgrafo segundo — A Federagao Estadual das Apaes nao fara qualquer distribuicdo de
resultados, dividendos, bonificagGes, participacdes ou parcelas de seu patrimonio, sob
qualquer forma ou pretexto. ®

Pardgrafo terceiro — Os dirigentes, assim considerados os individuos integrantes dos
Orgdos de Administracdo definidos neste Estatuto, e os sdécios, instituidores ou
benfeitores da Federagao Estadual das Apaes ndo receberdo remuneragdo, vantagens
ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, fungdes ou atividades que lhe foram atribuidas neste Estatuto, inclusive
em raz3o de desligamento, retirada ou falecimento.’

Pardgrafo quarto - Os recursos da Federacdo Estadual das Apaes ndo podem ser
utilizados para concessdo de empréstimos a membros dos seus Orgdos de
administracdo, a qualquer titulo.

Art. 19 — A Federacdo Estadual das Apaes podera, conforme regulamento prc’>prio,8 constituir
fundos patrimoniais e especiais para assegurar a perpetuidade da causa’ expressa no seu
objeto social, cujos recursos deverdo ser geridos de forma independente das disponibilidades
ordinarias, podendo ser destinados, a critério do Conselho de Administracdo, a investimentos
em novas frentes de atuacdo relacionadas ao seu objeto social, ao custeio de suas operacdes
ou a cobertura de passivos oriundos de atos regulares de gestao.

Art. 20 - As filiadas ndo respondem nem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigacdes e
compromissos assumidos pela Federagdo Estadual das Apaes. Os membros dos 6rgdos de
administracdo ndo respondem nem solidaria nem subsidiariamente pelas obriga¢des e
compromissos assumidos pela Federagdo Estadual das Apaes dentro do limite de seus
poderes, definido neste Estatuto, ou pelas entidades filiadas, em qualquer situagdo.

Capitulo V
Voluntarios e contribuintes

Art. 21 - A pessoa natural que, identificando-se com os principios e valores da Federagdo
Estadual das Apaes, queira colaborar com o seu trabalho para a consecug¢do dos objetivos
sociais da entidade, sem associar-se, podera atuar como colaborador voluntario, na forma da
Lei 9.608/1998.

Art. 22 - A pessoa natural ou juridica que, identificando-se com os principios e valores da
Federagdo Estadual das Apaes, queira colaborar financeiramente, pontual, esporadica ou
regularmente, para a consecugao dos objetivos sociais da entidade, sem associar-se, podera
atuar como doador.

® Lei 12.101/2009, art. 29, V.

" Lei 12.101/2009, art. 29, |

8 A maior flexibilidade inicial deve, contudo, criar as condicdes para se estabelecer o endowment no
futuro e, dessa forma, acho conveniente dispor no estatuto sobre o fundo.

% Ao associar o fundo com a causa, reforca-se o caréter de atividade prépria de qualquer endowment.
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Capitulo VI
Quadro Social

Art. 23 — A pessoa juridica que, identificando-se com os principios e valores da Federagao
Estadual das Apaes, queira colaborar regularmente para a consecucao dos objetivos sociais da
entidade, na condicdo de filiada, devera cumprir as condicdes de admissdo previstas nos

artigos seguintes.

Art. 24 — Para pleitear a admissdao no quadro de filiadas, a candidata deve cumprir as seguintes

condicbes:

Vi.

Encaminhar pedido de admissdo assinado, conforme modelo definido pelo
Conselho de Administragao;

Apresentar estatuto social e ata de elei¢cdo de dirigentes que atendam as
exigéncias minimas fixadas pelo Conselho de Administracao;

Apresentar plano de a¢do para o ano em curso e, se constituida ha mais de
doze meses, relatério de atividades do ano anterior;

Apresentar duas vias, assinadas pelo seu representante legal, do Contrato
de Licenga de Uso de Marcas da Federagdao Nacional das Apaes, conforme
modelo definido pelo Conselho de Administragao;

Assumir o compromisso de honrar pontualmente com as contribui¢des
fixadas pelo Conselho de Administragdo;

Os dirigentes estatutarios da candidata deverdo ter idoneidade moral e
reputacdo ilibada, ndo constando contra si qualquer processo ou
investigagdo de natureza criminal, comprovado mediante certidao
expedida pelas autoridades publicas, caso solicitada pelo Conselho de
Administragao.

Art. 25 — A admissdo no quadro de filiadas se dard de acordo com o seguinte procedimento:

A documentacdo de que trata o artigo precedente serd apresentada a
Procuradoria Juridica, que avaliara sua conformidade com as normas. Em
caso de ndo-conformidade, a candidata serd informada das deficiéncias a
serem supridas; em caso de conformidade, a candidatura serd declarada
em ordem e a documentacdo serd encaminhada ao Presidente do
Conselho de Administragao;

Incumbird ao Presidente do Conselho de Administracdo autorizar a
divulgacdo da candidatura, por meio de mensagem eletronica as filiadas e
membros do Conselho de Administragdao, acompanhada de cépias digitais
da documentacgdo de que trata o artigo anterior;

As filiadas e os membros do Conselho de Administragao terdo o prazo de
trinta dias para formarem sua opinido sobre a candidatura®, prazo este

0 Aqui, se permite que filiados compartilhem informag@es relevantes com o Conselho, como histérico

pessoal de dirigentes.
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Vi.

que poderad ser estendido por mais trinta dias pelo Presidente do Conselho
de Administracdo, caso julgue necessario;

Findo o prazo de que trata o inciso anterior, o Presidente do Conselho de
Administracdo colocara a proposta de admissao em pauta de reunido que,
para esse fim, podera ser virtual;

Para aceitacdo da proposta, é necessario que a candidata obtenha voto
favoravel de % dos membros do Conselho de Administragao;

Incumbird ao Presidente do Conselho de Administracdo comunicar o
resultado a candidata. Em respeito ao principio constitucional da liberdade
de associacdo, qualquer candidatura ao quadro social podera ser rejeitada
pelo Conselho de Administracdo, cabendo pedido de reconsideracdo, em
trinta dias.

Pardgrafo unico — As filiadas serdo representadas, nos atos e eventos relacionados
com as Federacdes Nacional e Estadual das Apaes, inclusive assembleias, pelos seus
representantes legais, tal como definido em seus estatutos sociais.

Art. 26 — S3o direitos das filiadas:

Vi.

Participar das Assembleias Gerais, votar e ser votada, observadas as
disposicGes do Estatuto e as normas eleitorais;

Convocar, junto com outras filiadas, a Assembleia Geral, observadas as
disposicGes do Estatuto;

Contatar diretamente o Conselho de Administracdo ou o Conselho Fiscal;
Ser informada sobre os eventos promovidos pela Federacdo Estadual das
Apaes, podendo deles participar na forma das regras estabelecidas;
Utilizar os servicos oferecidos pela Federacdo Estadual das Apaes, na
forma das regras estabelecidas;

Pedir desligamento do Quadro Social, mediante comunicagao escrita nesse
sentido, dirigida ao Presidente do Conselho de Administragdo. Fica
consignado que qualquer pedido de readmissdo deverd seguir o tramite
ordinario de admissdo no Quadro Social.

Art. 27 — S3o deveres das filiadas, respeitado o artigo 42 deste Estatuto:

Colaborar com a Federagao Estadual das Apaes, participar na consecugao de
seus objetivos, cumprir o Estatuto e acatar as deliberacdes emanadas dos
drgaos competentes da Federacgdo Estadual das Apaes;

Manter padrdo de conduta ética de forma a preservar e aumentar o
conceito do Movimento Apaeano;

Portar-se com urbanidade nas dependéncias e adjacéncias dos
estabelecimentos e eventos da Federacao Estadual das Apaes; e

Pagar pontualmente as contribuicGes associativas fixadas pelo Conselho de
Administracao, os precos dos servicos que utilizar e taxas de eventos que
quiser participar.

Art. 28 — E dever, ainda, das filiadas, comunicar por escrito qualquer alteracdo em seus dados
cadastrais perante a Federacdo Estadual das Apaes. Para todos os efeitos deste Estatuto Social,

——
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inclusive direito de votar, serdo considerados os dados constantes dos arquivos da Federacgdo
Estadual das Apaes quarenta e oito horas antes do inicio do evento™.

Pardgrafo Unico - As alteragdes de cadastro serdao consideradas arquivadas trés dias
Uteis apds o seu recebimento pela Federagdo Estadual das Apaes.

Art. 29 — Qualquer filiada podera pedir o desligamento do quadro social mediante solicitacdo
escrita enviada ao Presidente do Conselho de Administracdo. O desligamento sera considerado
efetivo a partir da data do recebimento do pedido. O pedido de desligamento implica em
imediata rescisdao do contrato de licenca de uso de marcas da Federacdao Nacional das Apaes e
em imediata suspensdo da participacdo da filiada em eventos, campanhas e projetos das
Federacbes Nacional e Estadual das Apaes, impondo-lhe o dever de, em até quinze dias,
apresentar prova que deixou de usar as expressées “Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais” ou “Apae” em sua denominagdo social, dominios de internet e inscri¢des fiscais.

Art. 30 — A Comiss3o de Etica é competente para, assegurado o direito de defesa e recurso
para o Conselho de Administracdo, deliberar pela suspensdo ou exclusdo de qualquer filiada,
verificada uma das seguintes hipéteses:

i N3do pagamento das contribui¢des associativas;
ii. Violacdo deste Estatuto, de quaisquer outros regulamentos ou normas
instituidas por drgdao competente ou de contratos; ou,
iii. Conduta prejudicial ou contraria aos interesses e/ou propdsitos da
Federacdo Estadual das Apaes e/ou do Movimento Apaeano, conforme
apurado pela Comiss3o de Etica™.

Capitulo VII
Assembleia Geral

Art. 31 — A Assembleia Geral reunir-se-a:

i. Ordinariamente, de trés em trés anos, no més de novembro, para deliberar
sobre as DemonstragOes Financeiras e o Relatério referente as atividades
desenvolvidas pela Federacdo Estadual das Apaes no triénio anterior, e,
qguando for o caso, eleger os membros do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal; e,

ii. Extraordinariamente, sempre que o interesse social assim o exigir.

Art. 32 — As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou, na sua falta ou impedimento, por um dos Vice-Presidentes, ou pelo
Conselho Fiscal, ou, ainda, por um quinto (1/5) das filiadas, mediante edital publicado em

1 |ss0 evita impugnagdes de decisées por comunicagio enviada a endereco errado.
2 Aqui se inclui as criticas em redes sociais, quebra de sigilo, decoro e dever de fidelidade, e outras
situacdes que gerem conflito ou descrédito do Movimento Apaeano.

( 1
(| 1)



Proposta de Estatuto Social FEAPAES | 2017

jornal de circulagdo na sua Unidade da Federacdo e no sitio oficial da Federac¢do Estadual das
Apaes na internet, com antecedéncia minima de trinta dias da data marcada para a reunido.

Pardgrafo Unico — Em cardter suplementar e ndo obrigatdrio, a convocagao podera ser
feita por meio de anuncios em boletins e comunicados internos, carta e e-mails a
enderecos cadastrados.

Art. 33 — As Assembleias Gerais serdo instaladas na hora prevista pelo edital de convocacao,
com a presenca de filiadas representando, no minimo, cinquenta e um por cento das filiadas
quites com suas obrigacdes sociais. Ndo havendo este nimero, a Assembleia Geral podera
instalar-se trinta minutos mais tarde, com pelo menos 1/5 do nimero de filiadas quites com
suas obrigacdes sociais.

Paragrafo primeiro — Considera-se presente em assembleia geral, para todos os efeitos
deste Estatuto, a filiada que registrar sua presenca mediante assinatura em lista de
presenca ou que fazé-lo mediante registro a distancia, na forma prevista em
regulamento aprovado pelo Conselho de Administracdo, o qual tomara por referéncia
as regras estabelecidas pela Comissdao de Valores Mobilidrios para o voto a distancia
em assembleias gerais de sociedades por acées.

Paragrafo segundo — As deliberagGes serdo tomadas por maioria de votos dos
associados que registaram sua presencga, se maior quérum nao forem exigidos por este
Estatuto Social.

Art. 34 — Toda filiada quite com suas obrigacGes sociais tera direito a um voto.

Art. 35 — A Assembleia Geral da Federacao Estadual das Apaes sera presidida pelo Presidente
do Conselho de Administracdo ou, na sua falta ou impedimento, por um dos Vice-Presidentes.

Art. 36 — Compete privativamente a Assembleia Geral:

i. Eleger, por meio de candidaturas individuais, os membros do Conselho de
Administragdo e os membros do Conselho Fiscal, os quais permanecerdo no
exercicio de suas atribui¢cdes até a elei¢cdo e posse de seus substitutos;

ii. Aprovar as contas;

iii. Destituir membros do Conselho de Administracdao e do Conselho Fiscal;
iv. Reformar o Estatuto Social, inclusive no tocante a administracao; e

v. Deliberar sobre a dissolu¢cdo da Federagao Estadual das Apaes e a destinagdo

do patrimo6nio remanescente.

Paragrafo primeiro — Para as deliberacGes a que se referem os itens “i” a “iv” do caput
é exigido o voto concorde da maioria simples dos presentes a assembleia
especialmente convocada para esse fim (quérum de aprovagdo), ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocag¢do, sem a maioria absoluta das filiadas ou com menos
de um quinto nas convocagdes seguintes (quérum de instalagdo).

Paragrafo segundo — Para a deliberacdo a que se refere o item “v” do caput é exigido o
voto concorde da maioria simples dos presentes a assembleia especialmente
convocada para esse fim (quérum de aprovagdo), ndo podendo ela deliberar sem a

presenca de pelo menos dois ter¢os das filiadas (quérum de instalagdo).

——
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Art. 37 - A eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo seguira as seguintes diretrizes:

A eleicdo serd individual, devendo a filiada registrar sua candidatura junto a
Procuradoria Juridica da Federacdao Estadual das Apaes até noventa dias antes
da data da Assembleia Geral;

Para ser candidata, a filiada devera estar quite com suas obriga¢des sociais no
momento de registro da candidatura;

A Procuradoria Juridica somente rejeitara o registro da candidatura se a filiada
estiver em débito de contribuicdo associativa. Quitado o débito, poderad a
filiada pleitear o registro da candidatura, desde que dentro do prazo do item
‘I, acima;

A eleigdo sera por meio de cédula, podendo cada filiada votar em até doze
candidatos;

Serdo eleitos os doze candidatos mais votados. Em caso de empate de votacdo
para a décima segunda vaga, serd eleito o candidato mais velho.

Art. 38 - A eleicdo dos membros do Conselho Fiscal seguira as seguintes diretrizes:

A eleicdo serd individual, devendo a filiada registrar sua candidatura junto a
Procuradoria Juridica da Federacdo Estadual das Apaes até noventa dias antes
da data da Assembleia Geral;

Para ser candidata, a filiada devera estar quite com suas obriga¢des sociais no
momento de registro da candidatura;

A Procuradora Juridica somente rejeitara o registro de candidatura se a filiada
estiver em débito de contribuicdo associativa. Quitado o débito, podera a
filiada pleitear o registro da candidatura, desde que dentro do prazo do item
‘i’, acima;

A elei¢do serd por meio de cédula, podendo cada filiada votar em até trés
candidatos;

Serdo eleitos como membros efetivos os trés candidatos mais votados,
permanecendo como suplentes os trés seguintes, pela ordem de votagdo. Em
caso de empate de votagdo para a terceira vaga como membro efetivo ou
suplente, serd eleito o candidato mais velho.

Capitulo VIII
Orgaos de Administracao

Secao I - Conselho de Administracgao

Art. 39 — A Federacdo Estadual das Apaes contard com um Conselho de Administragdo
presidido por um de seus membros, a quem incumbira a definicdo das politicas de governanca
da instituicdo visando o pleno alcance de sua missdo institucional, as quais balizardo a gestdo
administrativa da Federagao Estadual das Apaes, a cargo do Gerente Geral e de sua equipe de
profissionais contratados.
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Art. 40 - O Conselho de Administracdo serd composto por no minimo nove e no maximo doze
individuos, eleitos pela Assembleia Geral para comp6-lo por mandatos de trés anos, a contar
de 12 de janeiro do ano seguinte a elei¢cdo, permitindo-se apenas uma reelei¢cao consecutiva.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho de Administragcdo deverdo ter vinculo
efetivo com filiadas, entendendo-se como tal a ocupacdo de cargo estatutdrio da
filiada ou a sua contratagdo como empregado da filiada. Cada filiada, também, nao
podera ter mais do que uma pessoa vinculada eleita como membro do Conselho de
Administragdo.

Pardgrafo Segundo - Os membros do Conselho de Administracdao serdo empossados
em seus cargos mediante assinatura de termo de posse, que consignara seus dados
pessoais completos, funcdo e duracdo do mandato.

Pardgrafo Terceiro - O mandato de um membro do Conselho de Administracdo se
extingue com seu falecimento ou em casos de perda de vinculacdo com a filiada pelo
qual foi eleito, renuncia, interdicao legal, mudanca de residéncia para o exterior,
internacdo médica ou auséncia justificada que impeca a participacdo em pelo menos
duas reunides do Conselho de Administracao consecutivas.

Paragrafo Quarto - Verificada a vacancia de cargo no Conselho de Administragdo, por
conta dos eventos previstos no paragrafo precedente, poderd o Conselho de
Administracdo nomear um substituto, advindo da mesma regido do pais de onde
provinha o anterior ocupante, para cumprir o restante do mandato. Caso o niumero de
conselheiros eleitos reduza-se a menos de sete, o Conselho de Administragdo
convocara Assembleia Geral para ratificar as nomeacdes.

Art. 41 - O Conselho de Administracdo serd presidido por um de seus membros, eleito e
destituivel pelo préprio colegiado, que tera o voto de qualidade em caso de empate nas
votagdes.

Paragrafo primeiro - O mandato de Presidente do Conselho de Administra¢do se
extingue pela destituicao do titular, deliberada por voto da maioria dos membros do
Conselho de Administragado. Extingue-se, ainda, nas situagdes do paragrafo terceiro do
artigo precedente, caso em que um Vice-Presidente assumird interinamente a
presidéncia, até a préxima reunido do Conselho de Administragdo, quando os
membros do 6rgdo escolherdo, entre si, seu sucessor para cumprir o restante do
mandato original.

Paragrafo segundo - O Conselho de Administracdo nomeara dentre seus membros, na
primeira reunido que se realizar apds a sua eleicdo, dois Vice-Presidentes, e
determinara em reunido, as suas fungoes.

Art. 42 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente, no minimo
trimestralmente, conforme calenddrio préprio e, sempre que necessdrio, por convocagdo de
seu Presidente, de dois de seus membros ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo primeiro - A convocagdo das reunides ordinarias e extraordinarias sdo feitas
por meio de carta entregue diretamente aos Conselheiros ou transmitida via correio
eletronico, com antecedéncia minima de quinze dias da data marcada para a reuniao,
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salvo quando de cardter urgente, quando esse prazo sera reduzido para 48 horas,
contendo a pauta dos assuntos a serem tratados, bem como o local, a data e o horario
das suas realiza¢Ges.

Paragrafo segundo A iniciativa quanto a submissdo de matéria para deliberacdo do
Conselho de Administracdo podera ser de qualquer de seus membros, do Gerente
Geral ou do Conselho Fiscal e devera ser enviada ao Presidente pelo menos trés dias
antes da expedicdo da convocacao.

Art. 43 - Salvo se quérum maior nao for exigido por lei ou por este Estatuto, o quérum minimo
para instalacdo das reunides serd de metade mais um dos componentes do Conselho de
Administracdo. O quérum de aprovacao serd a maioria simples dos presentes.

Pardgrafo Unico - Das reunides serd lavrada ata consignando as decisdes tomadas, cuja
copia sera enviada a todos os membros do Conselho de Administracao, até sete dias
apos sua realizagao.

Art. 44 — S3o atribui¢cdes do Conselho de Administracao:

Vi.
Vii.

viii.

Xi.

Xii.

xiii.

Xiv.

Eleger o seu Presidente, que presidird a reunido do colegiado e terda o voto de
gualidade em caso de empate nas votacgdes, e seus Vice-Presidentes;

Fixar atribuicGes especificas a um ou mais de seus membros;

Selecionar, dispensar e fixar a remuneracdo do Gerente Geral, do Procurador
Juridico e do Procurador Adjunto, monitorando regularmente o seu desempenho;
Escolher, destituir e fixar a remuneracdo de auditores independentes, que ndo
poderdo prestar servigos distintos da auditoria e que, também, deverdo ser trocados
a cada cinco anos;

Criar Conselhos Regionais e ComissGes de Assessoramento Técnico, Politico e
Estratégico, fixando suas atribui¢cdes e convidando ou contratando seus membros;
Aprovar o regimento interno da Federa¢do Nacional das Apaes e da UNIAPAE]UF];
Avaliar e aprovar o planejamento estratégico, o plano de agdo e o orgamento da
Federagdo Estadual das Apaes e das campanhas estaduais de captagdo de recursos;
Deliberar sobre a abertura, encerramento e transferéncia de entidades coligadas ou
controladas pela Federagdo Estadual das Apaes;

Deliberar sobre a criagdo, administragdo e movimenta¢do do Fundo Patrimonial;
Deliberar sobre processo de admissao, suspensao ou exclusdo de filiados e sobre o
montante e forma de pagamento das contribui¢cdes das entidades filiadas;

Apreciar os relatdrios mensais do Gerente Geral sobre a execu¢do do Plano de Agdo
e do Orcamento;

Apreciar os relatdrios trimestrais do Conselho Fiscal sobre o acompanhamento da
execucdo financeira do Plano de Acdo e controle do Or¢camento;

Apreciar o Relatério de Atividades e as Demonstra¢des Financeiras, compreendendo
o Balango Patrimonial e as Demonstracées de Superdvit ou Déficit, Origem e
Aplicacdo de Recursos e Mutacdo do Patriménio Social e as Notas Explicativas,
relativos ao exercicio encerrado, apds pronunciamento dos auditores independentes
e do Conselho Fiscal, a serem encaminhados a Assembleia Geral;

Acompanhar, na forma do artigo 49, as atividades das entidades filiadas de sua
Unidade da Federagdo, de forma a garantir o permanente exercicio de conduta ética
apta a preservar e aumentar o conceito e a unidade organica e filoséfica do
Movimento Apaeano;

——
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xv. Acompanhar o uso do nome “Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do
simbolo e da sigla APAE pelas entidades filiadas e terceiros em sua Unidade da
Federacao;

xvi. Promover a realizacdo, de trés em trés anos, dos eventos no ambito de sua unidade
da federagdo, na seguinte ordem: no primeiro ano de mandato a Olimpiada Estadual
das Apaes, no segundo ano, o Festival Estadual Nossa Arte e no terceiro ano, antes
do més de novembro, o Congresso Estadual das Apaes e o Férum Estadual de
Defensores;

xvii. Exercer outras atribuicGes definidas neste Estatuto.

Art. 45 — Compete:

i. Ao Presidente, isoladamente, representar a Federacdo Estadual das Apaes, em juizo
ou fora dele, ativa e passivamente;

ii. Aos Vice-Presidentes, isoladamente, substituir o Presidente em suas auséncias e
impedimentos;

iii. Ao Presidente e aos Vice-Presidentes, conjuntamente, constituir procuradores, por
instrumento publico ou particular, para representar a Federacdo Estadual das Apaes
perante institui¢des financeiras e movimentar recursos de sua titularidade perante
ditos estabelecimentos, devendo a procuragdo especificar a instituicdo financeira e
ser outorgada com prazo de validade ndo superior a um ano.

Secao II - Conselho Fiscal

Art. 46 — A Federagdo Estadual das Apaes terd um Conselho Fiscal composto de trés membros
titulares e trés suplentes, eleitos individualmente pela Assembleia Geral para cumprir mandato
de trés anos, permitida a reeleigao.

Art. 47 - Sao atribui¢Ges do Conselho Fiscal:

i. Aprovar seu Regimento Interno;

ii. Fixar a periodicidade das suas reunides que deverdo ocorrer, pelo menos,
quatro vezes por ano;

iii. Acompanhar a gestdo financeira e exercer o controle orcamentdrio,
supervisionando e tornando efetivas as regras de conflitos de interesses na
tomada de decisdo;

iv. Examinar, sem restri¢cdes, a todo tempo, os livros contdbeis e documentos
necessdrios a verificacdo da regularidade de aplicacdo dos recursos da
Federacdo Estadual das Apaes;

v. Sempre que solicitado, emitir parecer para o Conselho e a Assembleia Geral,
sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as
operac¢des patrimoniais realizadas;

vi. Anualmente, emitir parecer ao Conselho de Administracdo sobre as
Demonstracdes Financeiras, compreendendo o Balango Patrimonial e as
Demonstracdes de Superdvit ou Déficit, Origem e Aplicacdo de Recursos e
Mutacdo do Patrimdnio Social e as Notas Explicativas, examinadas por
auditores independentes, para posterior envio a Assembleia Geral;

——
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vii. Comunicar ao Conselho de Administracdo e a Assembleia Geral, erros,
fraudes ou delitos que detectar, sugerindo as medidas que julgar
convenientes ao interesse da Federacdo Estadual das Apaes; e

viii. Emitir parecer sobre outras questdes, no ambito de suas atribui¢es, por
solicitagcdo do Conselho de Administracdo ou da Assembleia Geral.

Secao III - Conselho Consultivo

Art. 48 — A Federacdo Estadual das Apaes terd um Conselho Consultivo composto por nimero
ilimitado de pessoas naturais, residentes em sua unidade da federacao.

Pardgrafo primeiro — Sdo membros natos do Conselho Consultivo os ex-presidentes da
Federagdo Estadual das Apaes que ndo tenham renunciado ou sido destituido de seu
cargo.

Pardgrafo segundo — S3o membros convidados do Conselho Consultivo aquelas
pessoas que tenham sido convidadas para tal funcdo, por iniciativa do Conselho de
Administracdo, para cumprir mandato coincidente com o mandato do Conselho de
Administragao.

Art. 49 - Ao Conselho Consultivo compete apoiar a Federacdo Estadual das Apaes, contribuindo
com os assuntos que lhe forem requeridos®™ pelo Conselho de Administrac3o.

Pardgrafo Unico - O Conselho Consultivo decidird a periodicidade e o local de suas
reunides, que serao instaladas com a presenc¢a da maioria simples dos seus membros,
os quais deverao ser convocados pelo Presidente do Conselho de Administragdo por
carta, correio eletronico ou fax, enviado com quinze dias de antecedéncia.

Secio IV - Comissio de Etica

Art. 50 - A Federagdo Estadual das Apaes terd uma Comissdo de Etica composta por oito
membros designados, em votagdo secreta, pelo Conselho de Administragdo, com a
competéncia basilar de zelar pela organizacdo e principios federativos do Movimento
Apaeano, de forma a preservar e aumentar o seu conceito e unidade organica e filosdfica.

Paragrafo primeiro — No desempenho de suas atribui¢des, a Comissdo de Etica se
pautara pelo previsto neste Estatuto Social, nos regimentos internos dele derivados e
no que vier a ser previsto em Codigo de Etica porventura aprovado pela Assembleia
Geral da Federagao Nacional das Apaes.

Paragrafo segundo - O descumprimento deste Estatuto Social e, quando instituido, do
Cédigo de Etica, podera ensejar a aplicacdo de medidas disciplinares, sem prejuizo das
san¢Oes administrativas ou criminais que, no caso, também possam decorrer das
atitudes de descumprimento.

356 fala sobre o que Ihe é perguntado. Assim, da-se agilidade sem comprometimento da gestdo com
consultas obrigatérias. Também permite-se a seletividade de informacéo visando preservar informagdes
sigilosas.
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Paragrafo terceiro — Uma vez instituido, todos os membros do Movimento Apaeano
terdo a obrigacdo de conhecer e cumprir o Cédigo de Etica e de colaborar para facilitar
sua implantacdo. Para tanto, as entidades que compde o Movimento Apaeano
deverao oferecer a¢des de capacitagao relacionadas com as boas praticas de gestdo e
conduta ética, conforme vier a ser indicado na Assembleia Geral.

Art. 51 — No exercicio de suas atribuicdes, a Comissdo de Etica atuard sempre de forma
reservada, prestando contas a Assembleia Geral sobre o andamento dos assuntos que estejam
sobre sua jurisdicdo.

Art. 52 - E dever de todo membro do Movimento Apaeano que tiver conhecimento da pratica
de um ato supostamente ilicito ou de um ato de descumprimento dos principios federativos do
Movimento Apaeano ou do rol de principios éticos e normas de conduta contidas no Cddigo de
Etica, comunicar o fato diretamente & Comiss3o de Etica.

Art. 53 - Cabe 3 Comiss3o de Etica:

Aprovar seu Regimento Interno;

Eleger seu Presidente e seu Vice-Presidente;

Disseminar e estimular o cumprimento das regras constantes neste Estatuto Social
e no Cédigo de Etica e propor as sangdes decorrentes de seu descumprimento;
Quando necessdrio, apresentar pedido de afastamento de membros do
Movimento Apaeano de sua unidade da federagdo, apds o processo em que seja
garantido o contraditério e a ampla defesa, podendo adotar medidas imediatas
sempre que o problema exigir risco para a imagem das FederacGes Nacional ou
Estadual das Apaes ou do Movimento Apaeano; e

Receber, analisar e processar os comunicados dos fatos recebidos que chegarem a
seu conhecimento, de acordo com o que vier a ser estabelecido no Cddigo de
Etica.

Art. 54 — O procedimento disciplinar sera o seguinte:

i. A instauracdo do processo disciplinar serd formalizada por ato do
Presidente da Comissdo de Etica, que podera designard um outro membro
da Comissdo de Etica como relator do caso, a quem incumbird expedir
notificacdo escrita a filiada, contendo descricdo circunstanciada dos
motivos da instauracdo do procedimento disciplinar, acompanhada de
documentacado de suporte, se existente;

ii. A notificacdo sera expedida por correio, com confirmacdo de entrega;

iii. A filiada terd quinze dias, contados do recebimento da notificagcdo, para
apresentar sua defesa escrita, com as provas que entender conveniente,
podendo, se for o caso, arrolar até trés testemunhas;

iv. Caso seja necessaria oitiva de testemunhas, o Presidente da Comissao de
Etica determinara a realizacdo de sessdo especial da Comissdo de Etica
para que sejam ouvidas e notificara a filiada na forma do inciso ii, cabendo
a filiada o 6nus de comunicar suas testemunhas de defesa e de trazé-las a
sessao;

V. Os depoimentos das testemunhas, primeiro as de acusa¢do e depois as de
defesa, serdo reduzidos a termo e compordo o dossié do procedimento
disciplinar;

——
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Vi.

Vii.

viii.

Caso julgue necessario, o relator podera adotar diligéncias para obtencao
de documentos ou realiza¢do de pericias;

Encerrada a instrucdo, serd dado vista do dossié a filiada para
apresentacao de razdes finais, em quinze dias;

Encerrado esse prazo, serd preparado o relatério final e pormenorizado do
caso, onde serd proposto o encaminhamento, com sugestdo de absolvicao
ou proposicdo de pena de suspensao ou exclusdo;

Incumbird & Comissdo de Etica decidir sobre o encaminhamento proposto,
em sessdo reservada de seus membros;

A decisdo da Comissdo de Etica é passivel de recurso, em quinze dias. A
decisdo do Conselho de Administracdo, em sede recursal, serd definitiva.
Caso delibere pela aplicacdo de alguma pena, comunicara o fato a filiada e,
depois, ao Movimento Apaeano.

Capitulo IX
Equipe de Gestao

Art. 55 — Incumbe ao Gerente Geral a equipe de profissionais por si coordenada, a pratica dos
atos operacionais de administra¢do, dentro dos limites da lei, deste Estatuto e das orientagdes
e delegagdes do Conselho de Administragdo.

Pardgrafo primeiro - O Conselho de Administragdo selecionard o Gerente Geral o
contratard, como empregado da Federagao Estadual das Apaes, a quem caberd
selecionar e contratar o restante da equipe.

Pardgrafo segundo - O Gerente Geral demais membros da equipe nao responderao
nem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigacdes e compromissos contraidos em
nome da Federacdo Estadual das Apaes, e em virtude de ato regular de gestdo.
Todavia, aqueles que praticarem atos com violagdo culposa ou dolosa da lei ou deste
Estatuto, responderdo civil e penalmente por atos lesivos a terceiros ou ao prdpria
Federacao Estadual das Apaes.

Art. 56 - Compete ao Gerente Geral, na sua falta ou impedimento, ao profissional por ele
designado para substitui-lo, previamente aprovado pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, as seguintes atribuicGes, dentro dos limites da lei, deste Estatuto e das politicas
fixadas pelo Conselho de Administracdo:

Encaminhar ao Conselho de Administracdo proposi¢Ges para deliberagdes
sobre as Politicas de Governanga da Federag¢do Estadual das Apaes;
Encaminhar ao Conselho de Administracdo proposi¢cGes para deliberagdes
sobre o Direcionamento Politico-Estratégico, o planejamento estratégico e o
plano de agao com o correspondente or¢amento da Federagdo Estadual das
Apaes e suas eventuais alteragdes;

——

19

'



Proposta de Estatuto Social FEAPAES | 2017

iii. Encaminhar ao Conselho de Administracdo, para apreciacdo, Relatérios de
Acompanhamento de execug¢do do programa de acdo, inclusive orgcamento,
e Balancetes trimestrais;

iv. Encaminhar anualmente ao Conselho de Administracdo, para apreciacao, o
Relatério de Atividades e as DemonstragGes Financeiras, compreendendo o
Balanco Patrimonial e as Demonstra¢des de Superdvit ou Déficit, Origem e
Aplicagdo de Recursos e Mutacdo do Patrimbnio Social e as Notas
Explicativas, relativos ao exercicio encerrado, apds pronunciamento dos
auditores independentes e do Conselho Fiscal;

v. Aprovar a estrutura organizacional da Federacdo Estadual das Apaes, fixar as
atribuicdes do seu corpo profissional, bem como o sistema de remuneracao,
e admitir e demitir empregados, de tudo dando ciéncia ao Conselho de
Administracdo;

vi. Avaliar a gestdo do corpo profissional da Federacdo Estadual das Apaes,
inclusive verificar o cumprimento dos seus deveres;

vii. Firmar e administrar o cumprimento de contratos, termos de colaboracdo ou
fomento, acordos de colaboracdo ou quaisquer outros ajustes e atos de
convergéncias e cooperacdo, necessarios ao bom desempenho das
atividades da Federacdo Estadual das Apaes previamente aprovados pelo
Conselho de Administragao;

viii. Representar, com anuéncia do Conselho de Administracdo, e sempre no
ambito de sua unidade da federacdo, a Federacdo Estadual das Apaes
perante drgdos publicos municipais, estaduais e federais, suas secretarias,
reparticGes e inspetorias, podendo requerer alvaras, licencas e inscri¢es
como contribuinte, pleitear isencdes e reconhecimento de imunidades,
firmar requerimentos e declaragdes, bem como pleitear todos os demais
atos junto a tais 6rgdos que, embora ndo expressamente citados, devem ser
praticados no interesse da Federacdo Estadual das Apaes;

ix. Constituir procuradores para representar a Federag¢do Estadual das Apaes
em atos burocraticos perante 6rgaos publicos municipais, estaduais e
federais, suas secretarias, reparticdes e inspetorias, autarquias, empresas
publicas e sociedades de economia mista, devendo a procuragdo ser sempre
outorgada com fim especifico e prazo de validade limitado ao maximo de um
ano, exceto as procuragdes judiciais, que poderdo ser por prazo
indeterminado;

X. Praticar os atos ordindrios de gestdo da Federagao Estadual das Apaes,
desempenhando inclusive outras atribuicdes que |he sejam delegadas por
este Estatuto ou por deliberagdao do Conselho de Administracdo, respeitados
os limites da lei e deste Estatuto.

Art. 57 — A Federacdo Estadual das Apaes contard com um Procurador Juridico, profissional
remunerado inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, com reconhecida idoneidade e saber
juridico, indicado pelo Presidente do Conselho de Administracdo e aprovado pelos demais
membros, contratado para a fun¢do por prazo indeterminado.

Art. 58 - Compete ao Procurador Juridico assessorar o Conselho de Administracdo e o Gerente
Geral em assuntos juridicos, executando as seguintes atribui¢cdes, dentro dos limites da lei, do

Cédigo de Etica da OAB, deste Estatuto e das politicas fixadas pelo Conselho de Administracdo:

i. Dirigir os servicos da Procuradoria da Federag¢do Estadual das Apaes;

——
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ii. Representar a Federacdo Estadual das Apaes em juizo e fora dele;

iii. Opinar sobre a juridicidade de propostas de Politicas de Governanga,
Regulamento para Contratacdo de Servicos e Obras e para Aquisicdo e
AlienacGes de Bens, Regimentos Internos e demais projetos de normas da
Federacao Estadual das Apaes;

iv. Elaborar, revisar e visar contratos, convénios, termos de colabora¢do ou
fomento, ou quaisquer outros ajustes e atos de convergéncias e cooperagao,
necessdrios ao bom desempenho das atividades da Federagao Estadual das
Apaes;

v. Emitir pareceres sobre aspectos legais de temas suscitados pela Assembleia
Geral, pelo Conselho de Administracdo, pelo Conselho Fiscal ou pela
Geréncia Geral;

vi. Compilar as normas legais relativas a pessoa com deficiéncia, provocando a
acdo dos drgdos competentes para o seu cumprimento e interagindo com os
poderes constituidos para o aperfeicoamento da legislacao;

vii. Participar, sem direito de voto, das Assembleias Gerais e das reunides do
Conselho de Administracdao e do Conselho Fiscal;

viii. Praticar outras atribuicdes que lhe sejam delegadas por deliberacdo do
Conselho de Administracao, respeitados os limites da lei e deste Estatuto.

Capitulo X
Autogestao e Autodefensoria

Art. 59 - O Programa Estadual de autogestdo e autodefensoria tem como finalidade contribuir
para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla frente
a sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia,
da comunidade e da sociedade em geral.

Paragrafo Unico - O Programa Estadual de autogestdo e autodefensoria cria espago
institucional para a insercdo dos autodefensores na estrutura do movimento,
assegurando a participagdo efetiva da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla nas
Apaes e na Federagdo Estadual das Apaes.

Art. 60 - Os autodefensores serdo eleitos no Forum Estadual dos Autodefensores, convocado
especialmente para este fim, em Assembleia Geral Ordinaria, com mandato de trés anos,
permitindo-se uma reelei¢gdo, tomando posse no dia 102 util de janeiro do ano subsequente a
eleicao.

Paragrafo primeiro - A autodefensoria sera composta de quatro membros, sendo dois
efetivos, um do sexo masculino e outro do sexo feminino e dois suplentes, um do sexo
masculino e outro do sexo feminino.

Paragrafo segundo - Poderdo votar e ser votados no Férum Estadual dos
Autodefensores os autodefensores titulares no Forum Nacional dos autodefensores,
ou seus suplentes no caso auséncia de seus titulares.

——
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Art. 61 - Compete aos Autodefensores Nacionais:

i Defender os interesses das pessoas com deficiéncia, sugerindo acbes que
aperfeicoem o seu atendimento e participacdo em todos os seguimentos da
associagao;

ii. Participar das reunides do Conselho de Administracdo opinando sobre
assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia;

iii. Participar dos eventos promovidos e organizados pela Federac¢do Estadual das
Apaes de sua unidade da federacao.

Capitulo XI
Reforma do Estatuto, Dissolucao e
Liquidacao

Art. 62 — A Assembleia Geral especialmente convocada para este fim podera deliberar sobre a
alteracdo do Estatuto Social, inclusive no tocante a administracado.

Art. 63 — A dissolugdo da Federagdo Estadual das Apaes ou alteragao de sua denominagdo
social somente poderdao ocorrer se precedidas de deliberagdo favordvel de duas Assembleias
Extraordindrias sucessivas, realizadas com intervalo de noventa dias, instaladas com a
presenga de, no minimo dois tergos das entidades filiadas, em dia com as obriga¢des sociais.

Pardgrafo Unico — Na segunda Assembleia Geral que deliberar sobre a dissolu¢do da
Federagdo Estadual das Apaes, sera indicado o liquidante, sua remuneragdo se for o
caso, e estabelecida a forma de processamento da mesma.
Art. 64 — Aprovada a dissolucdo, liquidado o passivo, se houver, os bens e haveres serdo
revertidos a outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da Lei

13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, dedicado a inclusdo de pessoas com
deficiéncia ou, na sua falta, a entidade publica, conforme for fixado pela Assembleia Geral™,

Capitulo XII
Gestao Financeira, Exercicio Social e
Contas

1% | i 12.101/2009, art. 3, I, e Lei 13.019/2014.
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Art. 65 — O exercicio social tera inicio em 12 de janeiro e término em 31 de dezembro de cada
ano. Ao fim de cada exercicio serdao levantadas as Demonstra¢des Financeiras e preparado o
Relatério de atividades referente ao periodo, relacionando as receitas e despesas verificadas
durante o exercicio em questdo, para apreciacdo dos auditores independentes, manifestacao
do Conselho Fiscal e do Conselho de Administracdo e subsequente remessa para apreciagao e
aprovacdo da Assembleia Geral.

Art. 66 — A prestacdo de contas da Federagao Estadual das Apaes observard, no minimo:

i. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

ii. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, do relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da
Federacdo Estadual das Apaes, colocando-os a disposicdo para exame de
qualquer cidadao; e

iii. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita conforme determinado no pardagrafo Unico do artigo 70
da Constituicdo Federal.

Art. 67 — S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relacdo a Federacgdo
Estadual das Apaes, os atos de qualquer dirigente, procurador ou funcionario que a

envolverem em obrigacGes ou negdcios estranhos ao objeto social, tais como fiancas, avais,
endossos ou quaisquer garantias em favor de terceiros.

Capitulo XIII
Disposicoes Finais

Artigo 68 — O processo de eleicdo do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal,
respeitadas as disposicGes deste Estatuto, sera estabelecido em regulamento prdéprio
aprovado pelo Conselho de Administragao.

Artigo 69 — Aplicam-se aos casos omissos ou duvidosos as disposicdes legais vigentes e, na
falta destas, cabera ao Conselho de Administracdo dirimir duvidas e deliberar a respeito.

[local] e [data].
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