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Apresentacao

A Fenapaes sempre interessada no crescimento do movimento das Apaes, para que este
seja sustentavel e contribua para o fortalecimento deste grande e importante movimento so-
cial brasileiro, apresenta o Manual de Fundacao das Apaes, revisado e atualizado de acordo
com as recentes inovacoes legais que impactam diretamente na sua organizagao Juridica
Administrativa.

Desde seu surgimento em 1964, no estado do Rio de Janeiro, o movimento apaeano atua na
defesa de direitos das pessoas com deficiéncia intelectual e miltipla e na prestacao de ser-
vigos para esse publico. Os esforcos nao foram poucos durante todo este tempo, no sentido
de se garantir direitos e servicos para que as pessoas com deficiéncia pudessem conquistar
sua cidadania. Esta ardua luta travada pelos pais e amigos destas pessoas a frente do mo-
vimento possibilitou o surgimento de uma marca respeitada, querida e premiada no Brasil e
com reconhecimento no exterior.

Um nome a zelar. A Apae se tornou marca patenteada de direito exclusivo da Fenapaes. A
outorga para a filiada usufruir da marca Apae esta condicionada ao cumprimento de um es-
tatuto com eixo comum e valores permanentes de defesa de direitos das pessoas com defi-
ciéncia. Também é importante zelar pelos valores histéricos que a marca carrega, conquistar
novos e proporcionar o continuo desenvolvimento de nossos atendidos e do nome Apae.

Ao fundar uma Apae seu gestor passa a fazer parte de uma das maiores redes de assis-
téncia as pessoas com deficiéncia intelectual do mundo, e certamente a maior da américa
latina. Apesar de apenas uma, suas agoes certamente alcancarao grandeza equivalente as
dimensdes da Rede Apae e de sua histéria. Tamanha responsabilidade obriga os gestores
a promover agoes positivas e amparadas nos estatutos apaeanos e na Politica de Atencéao
Integral e Integrada para as Pessoas com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla da Fenapaes,
para que somente agdes positivas, cercadas dos critérios e cuidados necessarios venham
a ser implementadas. A Rede é formada por aproximadamente 2100 Apaes, 23 Federacoes
das Apaes dos Estados - Feapaes, a Federacao Nacional das Apaes - Fenapaes e diversas
coirmas. O nimero de filiadas cresce a cada ano.

Para nés € sempre motivo de alegria e entusiasmo quando uma comunidade se mobiliza
e exterioriza o desejo de fundar uma Apae, porque sabemos que assim, as pessoas com
deficiéncia daquela localidade terdo a oportunidade de receber um atendimento de boa qua-
lidade e que atenda a suas necessidades. Mas para que a nova Apae recém-fundada possa,
de fato, cumprir com seu papel, € fundamental que sejam cumpridas as etapas previstas no
presente Manual e que o envolvimento da comunidade e dos familiares das pessoas com
deficiéncia seja forte o bastante para superar os obstaculos e dificuldades que surgirao ao
longo da caminhada, com a certeza de que todo esfor¢o sera recompensado pelo resultado
conquistado pelas pessoas com deficiéncia.

Ha homens que lutam um dia e sdo bons; Ha outros que lutam um
ano e sdo melhores. Ha os que lutam muitos anos e sdo muito bons.
Mas ha os que lutam toda a vida e estes sdo imprescindiveis.”

(BERTOLD BRECHT )

Aracy Lédo
Presidente da Federacao Nacional das Apaes.



0 que € uma Apae?

Segundo definicdo do art. 53 do Cédigo Civil Brasileiro, de 10 de janeiro de 2002: “consti-
tuem-se as associagoes pela unido de pessoas que se organizem para fins ndo econdémicos”.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - Apae € uma associacao civil, de assistén-
cia social, de carater filantrépico, com atuacdo nas areas da prevencao, educacgao, salde,
trabalho/profissionaliza¢ao, garantia de direitos, esporte, cultura/lazer, de estudo e pesqui-
sa e outros, sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos, com duragao indeterminada, tendo
sede e foro no municipio em que estiver situada.

A APAE tem por MISSAO promover e articular acdes de defesa de direitos, prevencao, orien-
tacao, prestacao de servicos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida
da pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

A Apae possui autonomia administrativa e juridica perante a administragdo publica e as
entidades privadas, sendo vedada qualquer forma de vinculagao que comprometa a filosofia
e 0s objetivos do Movimento.

A Apae integra-se, por filiacdo, a Federagdo Nacional das Apaes, da qual recebe orientagao,
apoio e permissao para uso do nome, simbolo e sigla Apae, a cujo Estatuto adere e a cuja
supervisdo se submete. Apo6s a filiagdo a Federacdo Nacional das Apaes, serd automati-
camente considerada como filiada a Federacdo das Apaes do seu Estado, a cujo Estatuto
também adere e a cuja supervisao também se submete, passando a integrar o Conselho
Regional das Apaes, onde se localiza geograficamente.

Simbolo

A Apae adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas amarelas, centro laranja,
pedunculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas maos em perfil, na cor
cinza, desniveladas, uma em posicao de amparo e a outra, de orientacao, tendo embaixo,
partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os nlimeros
dos estados brasileiros mais o Distrito Federal.

Este simbolo ndo pode ser modificado, porque esta registrado no INPI - Instituto Nacional
de Propriedade Industrial, sob os n°® 828555877 e 903489473 e é de propriedade da Fede-
racao Nacional das Apaes.

A utilizacdo e aplicagao do simbolo do movimento apaeano devera observar cores, propor-
¢oes, areas de isolamento, tipografia, formatacao das assinaturas, em conformidade com o
manual da marca expedido pela Federacao Nacional das Apaes.
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A bandeira da Apae, tera a cor azul, contendo ao centro o simbolo do movimento apaeano e
0 nome da Apae, com suas dimensoes na propor¢ao de 1 (um) de altura por 1,5 (um e meio)
de largura.

A confecgao da bandeira, contemplando a aplicagao da marca e das cores, devera estar
em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federacao Nacional das Apaes.

FENAPAES

Estatuto

(P A PP IR SR T EETET BT P
Estatuto da Federagio Nacional das Apaes

Derivado do latim “STATUTUM, DE STATUERE - significa estabelecer, constituir, fundar. Enten-
de-se como LEI ou regulamento em que se fixam os principios institucionais ou organicos de
uma coletividade ou corporacgao, publica ou particular (privada).

E o complexo de NORMAS ou REGRAS observadas por uma instituicao juridica, a serem ado-
tadas como lei organica, pelas quais passa a ser regida.

Trés aspectos devem ser observados na elaboragao do estatuto da Apae:

1.ASPECTO TECNICO: os assuntos devem ser divididos em sessdes, coerentes entre si, nor-
matizando, em linhas gerais, o funcionamento da entidade.

2. ASPECTO JURIDICO: o Estatuto ndo pode ser contrario & legislacdo em vigor.
3. ASPECTO POLITICO: deve estar de acordo com os principios do Movimento Apaeano.

A Apae deve adotar o Estatuto Padrao das Apaes, elaborado pela Federagao Nacional das
Apaes, ressalvadas as disposicdes atinentes aos critérios de diferenciacao regional e as de
carater transitério, desde que, previamente aprovadas pelo Conselho de Administragado da
Federacao Nacional das Apaes.



Estrutura do Movimento Apaeano
Sao quatro os niveis da estrutura do movimento apaeano.

1. - A Apae NO MUNICIPIO: os pais, amigos e as pessoas com deficiéncia que compdem uma
Apae atuam no ambito do Municipio em que a entidade se localiza, com a missao de promo-
ver e articular acoes de defesa de direitos, prevencao, orientagoes, prestagao de servigos,
apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a
construcao de uma sociedade justa e solidaria.

2. - CONSELHO REGIONAL: todas as micro regioes do Brasil se organizam em Conselhos
Regionais. O Conselheiro Regional sera eleito pelas Apaes da micro regiao. Os presidentes
da Apaes, diretores, professores, pais e as pessoas com deficiéncia devem ter programagao
de reunioes, cursos, encontros, festivais, olimpiadas, nas suas regides. Havera uma par-
ticipacao efetiva nas atividades programadas pelos Conselhos Regionais considerando a
proximidade geografica onde se localizam as Apaes da regjao.

3. - FEDERACAO DAS APAES DO ESTADO: as Apaes se organizam em Federacdes em seus
Estados a partir de, 5 Apaes, no minimo. A Federacdo do Estado sera a responsavel pela
defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia no ambito estadual. SGo necessarios contatos
com Secretarias e outros 6rgaos estaduais, promocao de olimpiadas, festivais e congressos
estaduais, tudo sob responsabilidade da Federacao no Estado. Os dirigentes sao eleitos
pelas Apaes, sendo que os Conselheiros Regionais integram o Conselho de Administragao.

4. - FEDERAGAO NACIONAL DAS APAES: as Apaes estdo organizadas em torno da Federagéo
Nacional das Apaes, que é responsavel pelo direcionamento dos trabalhos do movimento
apaeano no contexto nacional. E responsavel também pelo encaminhamento da luta pelos
direitos do cidaddo com deficiéncia, fazendo isto através dos contatos e gestoes com os
varios Ministérios e 6rgaos federais, influenciando para que as leis aprovadas atendam as
necessidades das pessoas com deficiéncia e sejam cumpridas, promovendo eventos nacio-
nais como congressos, olimpiadas, festivais e outros. Os membros que compdem a Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal serao eleitos pelas Apaes do Brasil. Os presidentes das Federa-
¢oes das Apaes nos Estados compbem seu Conselho de Administracao.

Quantas sao as pessoas com deficiéncia no Brasil?

De acordo com Censo 2010 realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), quase 24% da populagdo tem algum tipo de deficiéncia, ou seja, 45,6 milhdes de
pessoas tem algum tipo de deficiéncia. Em alguns estados, no entanto, esse percentual sobe
em funcao de fatores como pobreza, ma alimentacao, auséncia de politicas de prevengao
ou violéncia urbana.

Quem sao as pessoas com deficiéncia?

De acordo com a Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia aprovada pela
ONU, “Pessoa com Deficiéncia” é aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagcdo com diversas barreiras, po-
dem obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢coes com
as demais pessoas.

As Apaes se preocupam com todas as pessoas com deficiéncia?

As Apaes em seu compromisso de construir uma sociedade mais justa e inclusiva se empe-
nham em fomentar e promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficién-
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cia, preferencialmente intelectual e multipla, em seus ciclos de vida, criancas, adolescentes,
adultos e idosos, de forma que encontrem em sua comunidade 0s recursos necessarios, a
vida digna e o pleno exercicio da cidadania. Assim, as Apaes buscam em cada municipio,
eliminar os fatores promotores de exclusao, ampliar a acessibilidade e fazer cumprir direitos.

Passos para a fundacao da Apae:

1° - A responsabilidade do acompanhamento na fundagao das Apaes é da Federagao das
Apaes dos Estados, competindo-lhe, em primeiro lugar, identificar as pessoas responsaveis,
que estejam a frente do processo de fundagdo da Apae no municipio, procurando identificar
a motivagao do grupo.

2° - Cabera ao municipio interessado na fundagdo da Apae, constituir uma comissao, com-
posta por 05 (cinco) pessoas, incluindo, no minimo, 02 (dois) pais de pessoas com deficién-
cia. A comissao uma vez constituida, devera eleger um coordenador responsavel, que sera o
elo de contato entre a comissao e a Federagao das Apaes do Estado.

3° - Ato seguinte, devera ser agendada uma reuniao pela Federacao das Apaes do Estado
em que a Apae esta sendo fundada, quando serdo fornecidos subsidios para a comissao,
que terd a responsabilidade de mobilizar a comunidade, identificar pessoas com perfil ade-
quado para ocupar os cargos da Diretoria Executiva, Conselho de Administracao e Conselho
Fiscal da Apae, e colher informagdes sobre a disponibilidade de espaco fisico adequado ao
seu funcionamento.

4° - Nesta reunido, cabera a Federacado das Apaes do Estado, entregar o manual contendo
as principais informacoes sobre 0s primeiros passos para a fundacao e filiacao de uma Apae.

5° - A Federagao das Apaes do Estado definird juntamente com os membros da comissao,
sobre qual Conselho Regional a nova Apae ira integrar na sua regiao, levando-se em con-
sideracao a proximidade geografica e as facilidades de comunicagao existentes na regiao.

6° - Uma vez definido o Conselho Regional, cabera a Federacao das Apaes do Estado entrar
em contato com o Conselheiro, comunicando-o sobre o interesse de determinado municipio
na fundacgao da Apae, informando sobre a comissao constituida e seu coordenador respon-
savel, repassando os contatos disponiveis.

7° - 0 Conselheiro Regional serd um apoio para a comissao no trabalho de sensibilizacao,
conscientizacao e mobilizagdo da comunidade. Cabera ao Conselheiro, verificar “in loco” as
instalacoes fisicas disponiveis para o funcionamento da Apae, de acordo com 0s servicos
que serao prestados: assisténcia social, salide, educacao, defesa de direitos, entre outros,
cabendo-lhe emitir parecer circunstanciado, que devera ser encaminhado para analise da
Federacao das Apaes do Estado.

Cabera também ao Conselheiro, juntamente com o coordenador da comissao, agendar com
a Federacao das Apaes do Estado, a capacitagao local dos membros interessados em as-
sumir a Diretoria da Apae. O Conselheiro devera participar da capacitagao realizada pela
Federacao das Apaes de seu respectivo Estado e também da Assembleia Geral Ordinaria de
Fundacao da Apae.



Atribuicoes da Comissao Proviséria:

a) Providenciar o levantamento do nimero de pessoas com deficiéncia no Municipio.
b) Agendar e comparecer a reuniao realizada pela Federacao das Apaes do Estado.
c) Receber o material entregue durante a reuniao da Federacao das Apaes do Estado.
d) Identificar o coordenador da comissao provisoéria.

e) Definir, juntamente com a Federacao das Apaes do Estado, qual sera o Conselho Regional
da nova Apae, levando-se em consideragao a proximidade geografica e as facilidades de
comunicacgao existentes na regiao.

F) Estabelecer, quando houver, contato com o Conselheiro Regional para elaborag¢ao do cro-
nograma de mobilizacdo da comunidade, incluindo sugestdo de data para realizacdo do
curso de capacitacao oferecido pela Federacao das Apaes do Estado.

g) Comunicar a Federagao das Apaes do Estado o cronograma elaborado.

h) Mobilizar a comunidade, identificar pessoas com perfil adequado para ocupar os cargos
da Diretoria Executiva, Conselho de Administragao e Conselho Fiscal da Apae.

i) Identificar a disponibilidade de espaco fisico adequado ao funcionamento da Apae.

j) Organizar local apropriado para realizacao da capacitacao, disponibilizacao de material
grafico e equipamentos necessarios.

k) Organizar local apropriado para realizagao da Assembleia Geral Ordinaria de fundagao da
Apae.

I) Participar das capacitacdes e atualizacoes oferecidas pela Federacao das Apaes do Esta-
do.

m) Participar da Assembleia Geral Ordinaria de fundacéo da Apae.

n) Realizar o curso de capacitacao para os candidatos aos cargos da Diretoria Executiva,
Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal da nova Apae, no municipio interessado.

0) Apés a realizagao da capacitacao, agendar a data para a realizagao da Assembleia Geral
Ordinaria de fundacao da Apae, homologacao do Estatuto padrao, eleicdo e posse da Direto-
ria Executiva, Conselho de Administragao e Conselho Fiscal da Apae.

Atribuicoes do Conselheiro Regional:

a) Atuar junto com a comissao proviséria nos trabalhos de mobilizacdo da comunidade,
contribuindo na identificacao de pessoas com perfil adequado para ocupar os cargos da
Diretoria Executiva, Conselho de Administragao e Conselho Fiscal da Apae.

b) Informar-se sobre a disponibilidade de espaco fisico adequado ao funcionamento da
Apae, de acordo com 0s servigos que serao prestados: assisténcia social, salide, educacao,
defesa de direitos, entre outros.

c) Emitir parecer circunstanciado sobre as instalagdes fisicas disponiveis para o
funcionamento da Apae, que devera ser encaminhado para andlise da Federacao das Apaes
do Estado.

d) Agendar com a Federacao das Apaes do Estado, a capacitacao dos membros interessados
em assumir a Diretoria da Apae.
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e) Participar da capacitacao oferecida pela Federacao das Apaes do Estado.

f) Participar da Assembleia Geral Ordinaria de fundacao da Apae.

Atribuicoes da Federacao das Apaes dos Estados:

a)Reunir-se com os membros da Comissao Provisoéria paraidentificaras pessoas responsaveis,
que estejam a frente do processo de fundagao da Apae no municipio, procurando identificar
a motivagao do grupo.

b) Definir juntamente com os membros da Comissao Proviséria, qual o Conselho Regional a
nova Apae ira integrar, levando-se em consideragao a proximidade geografica e as facilidades
de comunicacgao existentes na regiao.

¢) Entrar em contato com o Conselheiro, comunicando-o sobre o interesse de determinado
municipio na fundacao da Apae.

d) Analisar o Parecer do Conselheiro Regional sobre a viabilidade das instalacoes fisicas da
Apae. Sendo a andlise positiva, o Conselheiro serd comunicado para dar prosseguimento ao
processo. Em caso negativo, sera comunicado para, juntamente com a Comissao Proviséria,
providenciar as adequacgdes necessarias, ficando suspenso o processo de fundagao da
APAE, até nova comunicacdo do Conselheiro.

e) Realizar o curso de capacitagao para a Diretoria e comunidade do municipio onde esta
sendo fundada a Apae.

f) Emitir parecer e encaminhar o pedido de filiacao da nova Apae para a Federagcao Nacional
das Apaes.

Observacao Importante

Na capacitagao oferecida pela Comissao Provisoria sera obrigatéria a presenga dos
candidatos a membros da Diretoria Executiva, Conselho de Administracao e Conselho Fiscal
da Apae.

Deverao ser convidadas a participar, liderangas comunitarias, autoridades locais do Poder
Executivo, Legislativo e Judiciario, representantes dos Conselhos Municipais e familiares das
pessoas com deficiéncia.

A auséncia de algum candidato implicara na sua imediata substituicao.

Também deverdo estar presentes os membros da comissdo proviséria e o Conselheiro
Regional.

Edital de Convocacao

A Assembleia Geral para fundag¢ao da nova Apae e eleicao da primeira Diretoria Executiva,
Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal deve ser convocada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, por meio de Edital de Convocagao, devendo se dar ampla divulgagao ao
mesmo, por meio de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicagao
em jornal de circulagdo no municipio sede da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais
afixados nos principais lugares publicos do municipio, como agéncia de correio, Prefeitura
Municipal, escolas, bibliotecas, associa¢oes de bairro, lojas comerciais, etc.



(SUGESTAO DE MODELO DE EDITAL DE CONVOCACAO)

EDITAL DE CONVOCACAO

A comunidade do Municipio de CONVOCA todos os interessados para
Assembléia Geral Ordinaria de Fundacao da Apae, que sera realizada na data, local e hora-
rio abaixo transcritos:

DATA:
LOCAL:
HORARIO:

A presente Assembleia Geral Ordinaria tera a seguinte ordem do
dia:

1. - Fundacao da Apae de
2. - Homologacao do Estatuto da Apae.

3. - Eleicao e posse da Diretoria Executiva, Conselho de Administragao e Conselho Fiscal da
Apae.

de de

(assina o representante da comissao proviséria para a fundacao da Apae
no municipio ou todos os seus membros).

Ata de Assembleia Geral

A realizacao da Assembleia Geral devera ser registrada em ata, em livro proprio, na qual de-
vem constar todos os assuntos tratados, especialmente a relagao nominal dos componentes
da chapa eleita, com endereco, CPF e RG dos eleitos e indicagao do periodo do mandato,
com dia, més, ano, para posterior registro em cartério.

(SUGESTAO DE ATA DE FUNDACAO DE APAE)
MODELO DE ATA DE FUNDACAO DE APAE
Ata da 12 Assembleia Geral

AOS...ccueen. dias do més de......ccceuuun..n. de dois mil € ..ccceevevennenn. , ASureenne horas, na sede da
............. (local onde se realizou a Assembleia), situada na rua................., N°.............., heste
Municipio de .....cceeeeeruene , Estado de , com a presenca de represen-
tantes da comunidade, conforme registro no Livro de Assinaturas, foi realizada a Assem-
bleia Geral com a seguinte pauta............... , conforme Edital de Convocagao publicado no
jornal.....ccceeuneen. , ou afixado em lugares publicos, nos dias.......... Aberta a Assembleia, foram




eleitos o Presidente e o Secretario, respectivamente, Sr.......... (35T R Em seguida o Presi-
dente da Assembleia apresentou o Sr.............. , que proferiu uma palestra sobre o Movimento
Apaeano (ou apresentou o video......... ) e explanou sobre a necessidade de fundacao de
uma Apae no Municipio. Colocou-se em votacdo a criacdo da Apae, que por unanimidade
foi acatado. Passado ao seguinte item da pauta, foi lido o Estatuto Padrao proposto pela
Federagao Nacional das Apaes, homologado conforme texto anexo que fara parte insepara-
vel na presente Ata como se aqui estivesse transcrito. Na sequéncia, foi realizada a eleicao
da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal para exercicio do
mandato no periodo de .../.../.... @ .../..../......(Obrigat6rio constar o periodo do mandato com
dia, més e ano): Presidente: Sr................ , residente na rua........... N o RO , CPF n°.......... ;
[ {C T Vice-Presidente: Sr.
CREVER O NOME E OS CARGOS) Diretoria Executiva: (Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2°
Diretores Secretarios, 1° e 2° Diretores Financeiros, Diretor de Patrimonio, Diretor Social)
- Conselho de Administragao: (05 a 15 membros) e Conselho Fiscal: (03 Efetivos e 03 Su-
plentes). A Chapa foi eleita por aclamacao, tendo, ato continuo, sido empossada. Nada mais
havendo a tratar, foi dada por encerrada a Assembleia Geral, cuja Ata foi lavrada por mim
.......... Secretario da Assembleia Geral Ordinaria e vai assinada também pelo Presidente.

Roteiro pratico para conducao do processo eleitoral na Apae

1°. - A Assembleia Geral Ordinaria para eleicao da Diretoria Executiva, Conselho de Adminis-
tracao e Conselho Fiscal da Apae, convocada através de Edital, observada a antecedéncia
minima de 30 dias, conforme prevé o Estatuto da Apae, seré aberta pelo (a) atual Presidente
da Apae.

2°. - Serao eleitos um (a) Presidente e um (a) Secretario (a) da Assembleia, dentre os presen-
tes. Lembrando que a Assembleia Geral é publica sendo assegurado o direito de participa-
cao efetiva de qualquer cidadao.

3°. - A elei¢do podera ser realizada por aclamacao, através da manifestacdo da Assembleia,
por meio de palmas ou levantando as maos.

4°, - Se houver alguma impugnacao a ser apresentada por qualquer membro da Assembleia,
a mesma deve ser dirigida por escrito ao (a) Presidente da Mesa, para analise e sera cons-
tado em ata.

5° - Eleitos, os membros da Diretoria serao empossados pelo presidente da Assembileia,
registrando suas assinaturas no Livro de Atas.

6° - Visando auxiliar o trabalho do Presidente da Assembleia, a Comissao Proviséria devera
preparar o seguinte material que ficara junto a mesa:

a) Estatuto da Apae;

b) livro de atas da Assembleia;

¢) livro para registro das assinaturas dos presentes a Assembleia Geral;

d) copia do Edital de Convocacao da Assembleia Geral Ordinaria.

Os é6rgaos do poder publico municipal e outras autoridades poderao ser convidados a parti-
cipar da Assembleia Geral.

Terminada a fase de preparativos e ultimacao da Assembleia Geral Ordinaria com a eleigcao
da Diretoria Executiva, Conselho de Administragao e Conselho Fiscal da Apae, algumas pro-
vidéncias formais e legais tornam-se imprescindiveis para que a entidade seja dotada de

personalidade juridica e passe a exercer o papel social que Ihe cabe, assumindo direitos e
obrigagoes decorrentes da lei.



Providéncias para dotar a Apae de personalidade juridica

a) Existéncia legal da entidade

A existéncia legal de uma entidade sem fins lucrativos ou associacao de carater filantrépico
comega com o Registro em Cartério de seu Estatuto e da Ata de fundagao. Esté disciplinado
nos artigos 114 a 121 da Lei n°® 6.015/73 - Lei de Registro Publico, os documentos neces-
sarios para se registrar uma associagao no Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica.
Destaca- se que alguns cartérios apresentam além desses requisitos outras exigéncias.

Relacionamos a seguir a documentagao basica exigida para registrar uma associacao:
* Requerimento dirigido ao Oficial do Cart6rio, solicitando o registro;
* Ata de fundacao e de eleicao da diretoria;

* (02 vias do estatuto, rubricado em todas as folhas e assinado ao final pelo Presidente e por
advogado inscrito na OAB;

*Relacao dos associados fundadores e da diretoria, constando a nacionalidade, estado civil,
profissao e endereco de cada membro.

b) Filiacao da Apae junto a Federacao Nacional das Apaes

Para qualquer entidade poder utilizar o nome, o simbolo e a sigla da Associagdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais - Apae - devera requerer filiagdo junto a Federagao Nacional
das Apaes, devendo para isto, encaminhar os seguintes documentos para a Federacao das
Apaes do Estado:

| - Requerimento da entidade dirigido ao Presidente da Federagao Nacional das Apaes soli-
citando a filiagao;

Il - Estatuto Social padrao das Apaes, registrado em cart6rio;

Il - Copia da ata de Fundacdo e da Assembleia de Eleicdo da diretoria com relagdo nominal
de seus componentes e indicagao do prazo do mandato;

IV - Plano de acao para o exercicio social em curso;

V - Declaragao expressa de adesao aos Estatutos das Federagoes Nacional, dos Estados e
das Apaes, bem como as deliberacdes das Assembleias Gerais e Resolugoes do Conselho
de Administracao e da Diretoria Executiva da Federacao Nacional das Apaes e da Federacao
das Apaes do Estado a que pertencga;

VI - Parecer favoravel ao pedido de filiacdo, emitido pelo Conselho Regional e do Presidente
da Federacao das Apaes do Estado.

Observacao Importante

Os documentos acima mencionados deverao ser encaminhados para a sede da Federagao
das Apaes do Estado, que se encarregara de envia-los a Federacao Nacional das Apaes, com
o Parecer do Presidente da Federagao do Estado.



Requerimento
llustrissimo (a) Senhor (a)

Presidente da Federacao Nacional das Apaes

AASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

inscrita no CNPJ sob o n° , situada no endereco
, heste ato devidamente representada por seu Presiden-
te, Senhor (a) , portador (a) da Carteira de Identidade n°
, CPF n° , residente e domi-
ciliado (a) na rua , n° , ha cidade
de , vem, mui respeitosamente, em cumprimento ao disposto no

art. 13 do Estatuto da Federacao Nacional das Apaes, solicitar a Vossa Senhoria, sua filia-
¢ao junto a Federacao Nacional das Apaes, para o que anexa ao presente, a documentacao
exigida.

Nestes termos, pede deferimento.
,___de de

Presidente da Apae

Declaracao

llustrissimo (a) Senhor (a)
Presidente da Federacao Nacional das Apaes

Declaramos, para os devidos fins, que a Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais
de , ho Estado de , tem pleno
conhecimento, aceita e acata todas as disposicoes contidas nos Estatutos da Federacao
Nacional das Apaes, da Federacao das Apaes do Estado e Estatuto padrao da Apae, assim
como as deliberacdes das Assembleias Gerais e Resolucdes do Conselho de Administracao
e da Diretoria da Federagao Nacional das Apaes, respeitando-as e fazendo-as respeitar.

Declaramos estarmos cientes da credibilidade do movimento apaeano e assumimos o com-
promisso de nos dedicarmos com zelo, responsabilidade e diligéncia para cumprir a missao
da Apae de promover e articular agoes de defesa de direitos, prevencao, orientacoes, pres-
tacao de servicos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa
com deficiéncia e a construcdo de uma sociedade justa, solidaria e inclusiva.

Declaramos e assumimos 0 compromisso de que sera empregado o permanente exercicio
de conduta ética, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a
unidade organica e filoséfica do movimento apaeano.

Por ser expressao da verdade e para que se produza os efeitos legais, firmamos a presente
declaracao.
de de




Relacao dos membros da Diretoria da Apae que deverao assinar a Declaracao.

Presidente

Vice-Presidente

1° Diretor Financeiro

2° Diretor Financeiro

1° Diretor Secretario

2° Diretor Secretario

Diretor Social

Diretor de Patrimdnio

Conselho Fiscal efetivo (3 membros)

Conselho Fiscal suplente (3 membros)

Conselho de Administragao

(5 a 15 membros)

Sugestao de roteiro para elaboracao de Plano de Acao e do Relatorio de
Atividades da Apae

No plano de Acao referente as acoes planejadas para se realizar no ano em curso, as acoes
deverdo ser demonstradas de forma segregada por areas: acoes de assisténcia social, de
salde e de educacgao, quando for o caso, de forma planejada, continuada e gratuita nos
termos do Paragrafo 3° do artigo 35 do Decreto n°® 7.237/2010 e do inciso lll, art. 3° da Re-
solucao CNAS n° 16/2010, evidenciando:



- finalidades estatutarias - as Apaes deverao observar as finalidades descritas no seu es-
tatuto;

- objetivos;
- origem dos recursos;
- infraestrutura;

- identificacdo de cada servigo, projeto, programa ou beneficio socio assistencial a ser exe-
cutado, informando respectivamente: publico-alvo, capacidade de atendimento, recurso fi-
nanceiro utilizado, recursos humanos envolvidos, abrangéncia territorial e demonstracao da
forma de participacdo dos usuarios e/ou estratégias que serao utilizadas para esta partici-
pagao nas etapas de elaboragao, execugao, avaliagao e monitoramento do plano.

(As Apaes deverao observar as finalidades descritas no seu estatuto, detalhando as acoes
realizadas pela entidade durante o ano no cumprimento dessas finalidades. Também é im-
portante que fique demonstrado no plano de acdo que a Apae é entidade de assisténcia
social de atendimento de habilitagao ou reabilitacao da pessoa com deficiéncia e de defesa
e garantia de direitos, seus servigos sao de prote¢do social especial de média e/ou alta com-
plexidade, dirigidos as familias e pessoas com deficiéncia em situagées de vulnerabilidades
ou risco social e pessoal . Na elaboracao do plano de a¢do, na area da assisténcia social, a
Apae devera buscar o apoio do profissional da area, pois 0 mesmo tem maior conhecimento
do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Orientamos uma leitura atenta aos textos
da Politica de Assisténcia Social e da Resolugdo CNAS 109, que tipifica os servigos de as-
sisténcia social e que estdo disponiveis no site da Federagao Nacional das Apaes - www.
apaebrasil.org.br.)

Os documentos deverao ter a assinatura e carimbo do representante legal da entidade.

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ - Informacoes Gerais

O CNPJ compreende as informacoes cadastrais das entidades de interesse das administra-
¢oes tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

A administracao do CNPJ compete a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB). A soli-
citagao do cadastro deve ser requerida em uma Unidade cadastradora competente. Sao
unidades cadastradoras as Delegacias da RFB, Agéncias da RFB e Centro de Atendimento
ao Contribuinte - CAC.

Outras informacgdes poderao ser obtidas através das unidades cadastradoras, do Receita-
fone ligando 146 ou através do site http://www.receita.fazenda.gov.br/ Menu > Empresa >
Cadastro-CNPJ.

As Apaes sao imunes do recolhimento do imposto de renda, mas estao obrigadas a apresen-
tar, anualmente, a DIPJ - Declaracao de Informagoes Econdmico-fiscais da Pessoa Juridica,
em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal;

Abertura de conta corrente em instituicao bancaria

A conta corrente para movimentagao financeira deve ser aberta preferencialmente na rede
bancéria oficial, onde houver, no Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal. Para isto, em
geral, é exigida a apresentacao dos seguintes documentos:



a) cOpia do Estatuto da Apae a de Ata de Eleicdo e Posse da Diretoria, registrados em car-
torio;

b) CNPJ da Apae;

c) CPF do Presidente;

d) CPF do Diretor Financeiro;

)

e) assinatura de cartdes de autdgrafo, fornecidos pelo Banco.

Orientacoes Gerais para o funcionamento da Apae

¢ Observar as disposigcoes estatutarias, regulamentos, resolugdes de todas as instancias do
movimento, preservando a unidade organica e filoséfica do movimento apaeano;

* Acompanhar diariamente o site da Federacao Nacional das Apaes www.apaebrasil.org.br
- onde serao disponibilizadas todas as informacoes de interesse das Apaes e das pessoas
com deficiéncia.

* Aderir aos projetos e campanhas de ambito nacional de forma a fortalecer e unificar o
movimento apaeano;

¢ Qualificar sua diretoria e funcionarios com a participacdo em cursos, palestras, foruns,
seminarios, entre outros.

* Manter atualizado os dados e informacoes da Apae e de sua Diretoria no sistema Sisapae
- http://sisapae.apaebrasil.org.br/ possibilitando uma melhor comunicagao;

¢ Ter auxilio técnico contabil de profissional habilitado, conhecedor das normas brasileiras
de contabilidade referentes ao Terceiro Setor, tendo em vista o rigor da legislagao, para ob-
tencao de titulos, certificacoes, isencdes, entre outros;

¢ Elaborar os relatérios, planos e registros contabeis da Apae segregados por area de atu-
acao.

* Requerer inscricao da Apae nos principais Conselhos Municipais;

¢ Manter atualizado calendario contendo os vencimentos dos titulos, certificados, contratos,
atestados, alvaras, entre outros, visando o acompanhamento e cumprimento da manuten-
¢ao e renovacao em tempo habil.

Da inscricao nos Conselhos Municipais

E importante que a Apae esteja inscrita nos principais Conselhos Municipais, dentre eles
destacamos os Conselhos Municipais de Assisténcia Social, de Salde, de Educacao, do Ido-
so, dos Direitos da Crianca e do Adolescente, da Pessoa com Deficiéncia, entre outros,
atuando efetivamente de forma a garantir e defender os direitos da pessoa com deficiéncia.

Inexistindo Conselho de Assisténcia Social no municipio sede das entidades de assisténcia
social, cabe a essas se inscreverem nos respectivos conselhos estaduais aproveitando a
oportunidade para pleitear junto a sociedade civil com apoio do estado, a criagdo de um
conselho no municipio da entidade.

A Resolugdo n°® 16 do Conselho Nacional da Assisténcia Social - CNAS define os critérios
para a inscricao das entidades de assisténcia social nos conselhos de assisténcia social dos
municipios. A referida resolugdo pode ser acessada através do site - www.apaebrasil.org.
br - Menu > Procuradoria > Leis, Decretos, Portarias e Resolugoes.

sessssees 1
recccccce



Do titulo de Utilidade Publica

A Utilidade Publica é o reconhecimento da Unido, dos Estados e dos Municipios de que a
entidade presta relevantes servigos a sociedade.

A obtencao da titulacao das entidades de assisténcia social como de utilidade puablica mu-
nicipal e estadual variara a luz da legislacdo do municipio ou estado onde a entidade exerca
suas atividades.

Diferentemente da Utilidade Publica Federal ndo se pode precisar quais os requisitos ne-
cessarios para a concessao ou manutencao da utilidade pudblica municipal e estadual sem
observar as peculiaridades discricionarias da jurisdicao em que a entidade de assisténcia
social desenvolva suas atividades.

Cabe ressaltar que a titulacao da associacao como de utilidade publica, ndo garante por si
s6 a concessao de recursos publicos ou isengdes tributarias, sendo sua principal finalidade
o reconhecimento do carater de entidade de Utilidade Publica, ou seja, contribui para o bem
estar da sociedade de forma difusa.

Entretanto, como o Municipio ou Estado definira os requisitos para a titulacdo das associa-
¢coes podera determinar também a declaracéo de utilidade publica como pré-requisito para
obtencao de beneficios ou vantagens, como por exemplo:

- Isen¢ao do ICMS e do IPVA;

- Obtencao de subvencodes estaduais;

- Isengao do IPTU, ISS;

- Auxilio financeiro concedido pelo Poder Publico local;

- Isencao de Tarifas Publicas nos Municipios onde esses servigcos nao foram privatizados
(dgua, luz).

Com isso, resta demonstrada a importancia das entidades de assisténcia social serem reco-
nhecidas como de utilidade publica em todos os &mbitos para que se possibilite a obtengao
de recursos para o melhor funcionamento das entidades que, por vezes, conta somente
com o apoio esporadico da comunidade.

Considerando que o titulo de Utilidade Pudblica municipal e estadual sdo concedidos através
de lei, cabera a Apae solicitar ao corpo executivo e legislativo, respectivamente, a apresenta-
¢ao de projeto de lei requerendo a declaragao da Apae como entidade de Utilidade Pdblica.

Para a obtenc¢ao do titulo de Utilidade Publica Federal é preciso comprovar que a Apae ofere-
ce servigos de forma desinteressada a coletividade e esteve em efetivo funcionamento nos
3 (trés) anos anteriores ao pedido. Esta declaragao significa que o Poder PUblico reconhece
que a entidade realiza a fungao que por ele deveria ser exercida.

Assim, para obtengao de vantagens fiscais e financeiras, tais como doacdes dedutiveis do
Imposto de Renda, beneficios fiscais por meio da Lei Rouanet, parcerias e convénios com o
Poder Publico e isengdo para o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, é necessario
que a entidade seja reconhecida como de Utilidade Publica pelo governo no ambito federal,
estadual ou municipal, ou ainda nos trés niveis da administragado publica.

As demais informacdes sobre a concessao e manutencgao do titulo de Utilidade Publica Fe-
deral estao disponiveis para consulta no enderegco - www.apaebrasil.org.br Menu > Procura-
doria > Utilidade Pdblica Federal - Concessao / Manutencao.



Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social

0 processo de certificacao de entidades beneficentes instituido pela Lei n® 12.101/09 e re-
gulamentado pelo Decreto n° 7.237/2010 determina que os certificados sejam concedidos
as entidades conforme trés areas de atuagao: assisténcia social, salde ou educacao. Os 6r-
gaos federais responsaveis por certificar as entidades sao, respectivamente, os Ministérios
do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS), da Saude (MS) e da Educacao(MEC).

Dessa forma é exigido das Apaes que atuem em mais de uma area que mantenham seus re-
latérios, planos e demonstragdes contabeis de forma segregada, de modo a evidenciar suas
areas de atuacao, sob pena de terem seus processos diligenciados ou indeferidos.

Cabe ressaltar que a Apae certificada como entidade beneficente de assisténcia social fara
jus a isencao da cota patronal, sendo o deferimento da certificagdo publicado no Diario Ofi-
cial da Unido, através de portarias expedidas pelos érgaos competentes.

Ressaltamos que para a concessao do CEBAS a Apae devera comprovar 1 (um) ano de efeti-
vo funcionamento, elaborando os relatérios de atividades, planos de acao e documentacao
contabil de forma segregada, desde sua fundacéo.

Para informacgdes adicionais sobre o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia So-
cial acessar o site - www.apaebrasil.org.br > Menu > Procuradoria > Concessao e renovagao
do CEBAS.

Quadro Sintese dos Titulos Utilidade Pulblica e Certificado de Entidade Beneficente de Assis-
téncia Social - CEBAS

TiTuLO PRAZO PARA DOCUMENTACAO EXIGIDA BENEFICIO

OBTENCAO

Utilidade Puablica
Municipal

Variavel em razao da
legislagao municipal

Buscar a Secretaria de
Justica do Municipio

Depende da
legislagao local

Utilidade Publica
Estadual

Variavel em razao da
legislacao estadual

Buscar a Secretaria de
Justica do Estado

Depende da
legislagcao local

Certificado de Enti-
dade Beneficente de
Assisténcia Social

- CEBAS

1 (ano) de funciona-
mento

- relatérios de atividades
- planos de agao

- documentacao contabil
de forma segregada,
desde sua fundacao
conforme modelos
disponiveis em nosso site
www.apaebrasil.org.br >
Menu > Procuradoria >
Concessao do CEBAS.

Isengao das
contribuicoes
sociais

Utilidade Publica Fe-
deral - UPF

3 (trés) anos de efe-
tivo exercicio

disponivel em nosso site
www.apaebrasil.org.br >
Menu > Procuradoria >
Concessao UPF.




Beneficios Assistenciais garantidos pela Constituicao
Federal de 1988

Imunidade

As entidades que prestam servicos de assisténcia social sem fins lucrativos poderao usufruir
da imunidade relativa a seu patrimdnio, renda e servico, assegurados pela Constituicao Fe-
deral de 1988, em seu artigo 150, item VI, alinea “c”, desde que sejam relacionados com
suas finalidades essenciais.

Art. 150. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, € vedado a Uniao,
aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios:

VI - instituir impostos sobre:

¢) patrimonio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundacoes, das entida-
des sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educacao e de assisténcia social, sem
fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

As condigoes para a imunidade sao as constantes no artigo 14 do Cédigo Tributario Nacional
- Lei n.° 5.172/66, e, sumariamente consiste em: ndo distribuirem parcela de seu patrimo-
nio ou de suas rendas, a titulo de lucro ou participacdo nos resultados, aplicarem todos os
recursos no Pais, e na manutencao dos seus objetivos institucionais, manterem escrituracao
regular contabil. Ndo ha, portanto, uma tramitacdo especifica ao reconhecimento formal da
imunidade, tratando-se de direito assegurado na Constituicado Federal. A entidade imune
esta sujeita a observancia de outros requisitos estabelecidos em lei especifica, relacionados
com o seu funcionamento.

Entre as imunidades garantidas constitucionalmente podemos destacar a vedacao a co-
branca de:

* Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - IPTU;

* Imposto territorial rural - ITR;

* Imposto sobre operacoes financeiras - 10F;

* Imposto sobre a transmissao causa mortis ou doagao de bens e direitos - ITCMD;

¢ Imposto sobre a transmissao inter vivos de bens iméveis - ITBI - Imposto sobre a proprie-
dade de veiculos automotores - IPVA

* Imposto sobre a renda e proventos de qualquer natureza - IR - Imposto sobre servicos de
qualquer natureza - ISSQN - Imposto sobre a circulagdo de mercadorias e servicos de trans-
porte intermunicipal, interestadual e de comunicagao - ICMS (desde que a entidade esteja
prestando servicos de transporte intermunicipal, interestadual ou de comunicagao);

» Contribuicao ao Programa de Integragao Social - PIS;

¢ Contribuicao ao Financiamento da Seguridade Social - COFINS;
* Contribui¢cao Social Sobre o Lucro - CSL.

N&o ha imunidade sobre:

¢ Contribuicoes de Melhoria;

* Taxas;

¢ Contribuicoes de Intervencdo no Dominio Econdmico;

* Contribuigcdes de Categorias Profissionais e Econémicas.



Isencao

Outra forma de beneficio fiscal € a isencao das contribuicées sociais, sendo esse direito
concedido pelo legislador, pois depende de legislagao especifica. A Unido, o Estado € o Mu-
nicipio podem conceder favores e isengdes, tratando de regular impostos ou contribui¢do da
sua competéncia.

Art. 195. A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma direta e indire-
ta, nos termos da lei, mediante recursos provenientes dos orcamentos da Uniao, dos Esta-
dos, do Distrito Federal e dos Municipios, e das seguintes contribui¢des sociais:

§ 7° - Sao isentas de contribuicao para a seguridade social as entidades beneficentes de
assisténcia social que atendam as exigéncias estabelecidas em lei.

Cabe ressaltar que as legislacoes referentes as associacdes que prestam seus servicos em
defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia sofrem constantes alteracoes. Dessa forma,
orientamos consulta periddica ao site da Federagao Nacional das Apaes www.apaebrasil.
org.br onde serao disponibilizados todos os assuntos de interesse.

Entre as isengdes garantidas constitucionalmente podemos destacar:

¢ Imposto de Renda sobre as atividades proprias (Lei 9.532/97);
¢ COFINS sobre as atividades préprias (MP n°® 2.037-24);

¢ INSS sobre a quota patronal das entidades filantrépicas (Lei 12.101/2009 - CEBAS tem-
pestivo);

¢ Qutros impostos dependendo do Municipio ou do Estado.

SISAPAE

O sistema “Sisapae”, € uma ferramenta de informatica para a gestao administrativa/finan-
ceira da Fenapaes, essencial a gestao da rede apaeana.

Esta ferramenta “software” viabiliza as filiadas atualizar, diariamente, seus dados via web,
como e-mail, endereco, caixa postal a garantir o recebimento de informacoes e materiais
que garantirao a unicidade das acoes realizadas em ambito nacional. Este sistema permite,
ainda que a entidade acompanhe sua situacao financeira com relagao a Federacao Nacional
das Apaes, com total transparéncia e efetividade.

Com isso, se moderniza o processo de remessas referente a anuidade, para aquelas entida-
des que tem acesso a internet e que poderao fazé-lo acessando o Sisapae e imprimindo seu
proprio boleto para pagamento. Contudo, para as Apaes que ainda ndo tem acesso a inter-
net, serao os referidos boletos enviados pelo correio, bastando sua solicitacao por telefone,
e-mail ou correspondéncia.

0 acesso a esta ferramenta € bastante simples: basta a entidade instalar o Mozilla Firefox
e digitar no seu navegador da internet “Browser” o seguinte endereco http://www.sisapae.
apaebrasil.org.br. 0 mesmo sera direcionado para uma tela de login e senha.

Usuario (= login): serd o CNPJ da entidade (sem pontos, barra ou traco);

Senha: seu nimero de filiagdo na Fenapaes. (disponivel no certificado de filiacdo a ser enca-
minhado quando a entidade for filiada a Federag¢ao Nacional das Apaes)

Este sistema proporciona maior dinamicidade entre a Fenapaes e suas filiadas no que diz
respeito a tecnologia, aproximando-nos ainda mais e fortalecendo a Rede Apaeana.
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