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Palavra do presidente

Saudacoes cordiais a todos os colaboradores do
movimento Apaeano!

O primeiro trimestre de 2021 foi marcado pela
continuidade de agdes que garantem uma forte
atuacdo da Federacdo Nacional das Apaes (Fe-
napaes) no apoio as afiliadas e na protecao e am-
pliacdo dos direitos das pessoas com deficiéncia
no Brasil.

Em conjunto com entidades parceiras, trabalha-
mos e articulamos, no Congresso Nacional, a in-
clusdo prioritaria das pessoas com deficiéncia no
Plano Nacional de Vacinacdo contra a Covid-19.
Uma conquista muito importante para todos nos,

da Apae Brasil.

Neste periodo, publicamos a Nova Versao da Po-
litica de Atencdo Integral e Integrada, que de
maneira atualizada apresenta diretrizes gerais e
especificas da atuacdo da Rede Apae, além do Li-
vro “Praticas Pedagogicas nas Escolas Especiais
e Centros de Atendimento Educacional Especia-
lizado para o Ensino Remoto Emergencial”, que
apresenta experiéncias praticas de ensino remoto
desenvolvidas pela area educacional das Apaes de
todo o Brasil.

Nas midias digitais estreamos duas iniciativas
muito importantes: o Programa Autodefensoria
em Acdo, que ¢ exibido mensalmente e apresen-
tado pelos autodefensores nacionais, Francisco
Matos Além e Tamara Soares, e a série de lives
“Dialogos na Rede Apae”, que convida especia-
listas de diferentes areas para tratar de temas
importantes e diversos relacionados a pessoa com
deficiéncia intelectual e multipla.

No dia Internacional da Sindrome de Down, cele-
brado em 21 de marco, participamos da live para
o lancamento do clipe “Jeitinho Down” da banda
Trillo. Além da minha participacao, a live contou
com a presenca de dois membros da organizacio,
Diana Chesini e Lucas Daniel Bonato, que deram
um belo depoimento a todos os presentes.

Por fim, uma importante conquista da Federacéo
neste primeiro trimestre foi a obtencao do Certi-
ficado ISO 9001: 2015. O selo confere a organi-
zacdo o reconhecimento do Sistema de Qualidade
com os critérios da Organizacdo Internacional
para Padronizacao (ISO). Fago aqui o meu agra-
decimento especial a todos os colaboradores da
Fenapaes pela dedicacdo e compromisso durante
a certificacdo. Essa € uma conquista para toda a
rede apaeana!

Uma boa leitura e um fraterno abraco,

José Turozi
Presidente da Federacao Nacional das Apaes
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Apae Brasil

estreia o programa Autodefensoria em Acao

A Apae Brasil realizou, na noite desta quinta-fei-
ra (28 de janeiro), a primeira transmissao ao vivo
do Programa Autodefensoria em Acao. Apre-
sentado pelos autodefensores nacionais da Apae
Brasil, Francisco Matos Além e Tamara Tami-
res, o tema de estreia foi “66 anos do movimento
apaeano no Brasil: historias de valor”.

O encontro contou com a participacdo do presi-
dente da organizacio, José Turozi, da diretora
da Apae de Salgueiro (PE), Elizabeth Avelino, da
assistente social e coordenadora de projetos da
Apae de Asst (RN), Maria Ranilda Cavalcanti.

Na ocasido, Turozi lembrou que a primeira Apae
surgiu ha 66 anos, na cidade do Rio de Janeiro,
e tornou-se o maior movimento comunitario do
Brasil e do mundo na area de atencao a pessoa

com deficiéncia intelectual e multipla. “Tenho
muito orgulho de ser presidente da Apae Brasil e
poder contribuir para essa grande organizacio”,
completou o presidente.

A autodefensora Tamara agradeceu a oportu-
nidade de apresentar o programa e ressaltou a
importancia de levar conteudo e informacao as
pessoas com deficiéncia. “E uma alegria enor-
me estar aqui com vocés. Tenho certeza que esse
programa sera de grande valia para todos”.

“Estou muito feliz em participar desse momen-
to tdo importante para todo movimento apaeano.
Uma grande oportunidade para dar voz e vez ao
protagonismo dos autodefensores nacionais e as
pessoas com deficiéncia”, afirmou Ranilda Caval-
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canti, coordenadora de projetos da Apae de Assu

(RN).

Elizabeth Avelino, diretora da Apae de Salguei-
ro, agradeceu o convite para participar da estreia
do programa, e ressaltou: “hoje as pessoas com
deficiéncia ganharam o mundo, ganharam a li-
berdade de se expressar. Eu fico muito feliz de
fazer parte desse movimento”.

Ao final do programa, o autodefensor Francis-
co Matos Além agradeceu a presenca de todos e
completou: “A mensagem que eu deixo para vocés
é: nunca desistir, sempre insistir. Olhe para fren-
te sempre, essa é a ponte para a nossa felicidade.”

O programa, que sera exibido mensalmente no
Youtube e no Facebook da organizacao, ja esta

disponivel. Clique aqui para assistir.

O proximo programa Autodefensores em Acido
p prog cao,
que estreou em janeiro deste ano, ja tem data
marcada. Dia 25 de fevereiro, as 19h, os auto-
defensores nacionais, Francisco Matos Além e
)
Tamara Tamires, apresentario, ao vivo, a segun-
y ap ’ ’ g
da edicdo do programa. A transmissio sera feita
o p g
pelo canal do Instituto Apae Brasil, no Youtube, e

pela pagina da Apae Brasil, no Facebook.

“Nossos direitos em tempo de pandemia” foi o
tema escolhido para este encontro. Como convi-
dados, estardo presentes o presidente da Apae de
Goiania e coordenador nacional de prevencéo e
saude, Albanir Santana, a coordenadora nacional
de assisténcia social, Ivone Maggioni Fiore, e a
procuradora juridica da Apae Brasil, Rosangela

Moro.

Para assistir ao programa, clique aqui.

Apresentacdo de projetos para o Pronas/PCD -
Como fortalecer e melhorar a oferta de servicos
a pessoa com deficiéncia por meio do Programa

Nacional de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia
(PRONAS/PCD)? Esse foi o assunto abordado

na live promovida pela Apae Brasil, no dia 19 de
fevereiro, em seu canal no Youtube e na pagina

do Facebook.

O encontro, que contou com a participacio de
mais de dois mil e trezentos espectadores, foi
uma oportunidade para as institui¢cdes interessa-
das tirarem duvidas sobre o programa e obterem
informacdes sobre captacdo de recursos e a im-
portancia da administracdo e prestacio de contas
do programa.

Estiveram presentes, o presidente da Apae Bra-
sil, José Turozi, o presidente da Apae de Goiania
e coordenador nacional de prevencao e saude da
Fenapaes, Albanir Santana, a procuradora juri-
dica da Apae de Anapolis e especialista em gestao
de projetos no terceiro setor, Mirian Queiroz, a
psicologa e coordenadora do Centro Especializa-
do em Reabilitacao CER III, da Apae de Anapo-
lis, Paulyane Cristine, e as consultoras técnicas
do Departamento de Economia da Saude, Inves-
timentos e Desenvolvimento (DESID) do Minis-
tério da Saude, Blenda Aciole, Paula Denicol e

Cleide Galvao.

O presidente Turozi abriu o encontro e ressaltou
a importancia do Pronas para a manutencao dos
servicos ofertados pela rede por meio da captacéo
de recursos do governo federal: “A capacitacao da
rede apaeana ¢ fundamental para que possamos
elaborar projetos e consegmr recursos pubhcos
para alavancar os nossos servicos na area da sau-

de 2

Em seguida, Albanir Santana lembrou da ini-
ciativa “Capacita Brasil”, que percorreu diversos
estados brasileiros para discutir e capacitar as
Apaes, além de reforcar a importancia da capaci-
tacdo das instituicdes interessadas em participar
da selecio do Programa Nacional de Atencao a
Pessoa com Deficiéncia.

Mirian Queiroz, procuradora juridica da Apae de
Anapolis falou sobre questdes técnicas relaciona-
das ao cadastro e aos pré-requisitos para a sele-
cdo, tirou duvidas dos participantes e lembrou aos
presentes acerca do prazo para inscricao: “Esta-
mos no periodo para apresentacio dos projetos, o
prazo é dia 1° de marco. As Apaes ainda podem
se inscrever desde que cumpram os requisitos ne-
cessarios e estejam previamente credenciadas.”



https://www.youtube.com/watch?v=31qTZlRvnQ4
https://www.youtube.com/watch?v=-jgBBtaAjVQ

APAEBRASIL

A coordenadora do Centro Especializado em Re-
abilitacao CER III, da Apae de Anapolis, Paulya-
ne Cristine, contou a experiéncia da participacio
da Apae no programa e os resultados positivos
que o Pronas trouxe para a vida dos assistidos e
seus familiares. “A participacio no programa teve
um impacto imenso na vida das pessoas com defi-
ciéncia assistidas pela Apae de Anapolis. Ao final
do programa, fizemos um encontro com cada pa-
ciente e observamos intimeros relatos de familias
que viram avancos significativos na melhora da
qualidade de vida dessas criangas e, consequen-
temente, de toda a familia.”

As consultoras técnicas do Ministério da Sat-
de, Blenda Aciole, Paula Denicol e Cleide Galvéao
também tiraram as duvidas dos presentes e res-
saltaram a importancia de as institui¢des cumpri-
rem com 0s prazos e requisitos necessarios para a
participacdo do programa.

Para assistir a live na integra, clique aqui.

Na proxima sexta-feira (26 de fevereiro), as 19h,
o Instituto Apae Brasil promovera uma live para
discutir sobre a conscientizacio da existéncia de
doencas raras no movimento apaeano.

A transmissao sera feita pelo canal do Instituto
Apae Brasil, no Youtube, e pela pagina da Apae

Brasil, no Facebook.

O objetivo é levar para a rede, profissionais, assis-
tidos e familiares, informacdes sobre esse assun-
to. O que é a doenca rara? Como podemos fazer o
diagnostico? O que podemos fazer pela pessoa e
sua familia? Essas sdo algumas perguntas que se-
rao respondidas pelos convidados: Dr. Rui Pilot-
to, coordenador cientifico da Federacao Nacional

das Apaes (Fenapaes), Dr. Joao de Pina Neto,
professor titular da USP e membro do Departa-
mento de Genética da Faculdade de Medicina de
Ribeirao Preto, FMRP-USP e Dr. Albanir San-
tana, Presidente da Apae de Goiania e coordena-
dor nacional de prevencéo e satide da Apae Brasil.

O presidente da Apae Brasil, José Turozi, fara a
abertura do encontro que contara com a presen-
ca das académicas de medicina, Heloisa Trapp,

Maiara Sulzbach e Karen Dyminski.

Clique aqui para acessar a live.

No proximo dia 18 de marco (quinta-feira), as
19 horas, sera a estreia da série de lives: “Dia-
logos na Rede Apae.” A transmissao sera feita
pelo canal do Instituto Apae Brasil, no Youtube,
e pela pagina da organizagao, no Facebook.

Com o tema Ampliacdo do Teste do Pezinho, o
bate-papo ficara a cargo das especialistas, Tania
Bachega, presidente da Sociedade Brasileira de
Triagem Neonatal e Erros Inatos do Metabolis-
mo (SBTEIM), Eliane Santos, membro da So-
ciedade Brasileira de Triagem Neonatal e Erros
Inatos do Metabolismo (SBTEIM) e do G'T' da
Triagem Neonatal do Conselho de Satde do Rio
de Janeiro, e Mirian Queiroz, advogada e con-
sultora do terceiro setor. O presidente da Fede-
racao Nacional das Apaes, José Turozi, também
estara presente na estreia.

Sobre o teste

O teste do pezinho é um exame rapido em que
gotas de sangue do calcanhar do bebé sao cole-



https://www.youtube.com/watch?v=R3ofIxMljok
https://www.youtube.com/watch?v=N5IcEs3MQp4
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tadas para diagnosticar e impedir o desenvolvi-
mento de doencas genéticas ou metabolicas. Es-
sas enfermidades, se ndo tratadas precocemente,
podem levar a deficiéncia intelectual ou causar
prejuizos a qualidade de vida do individuo.

Muitas das doencas identificadas nao apresentam
sintomas ao nascimento e podem aparecer mes-
mo sem casos na familia. Para que a prevencéo
seja possivel, a coleta deve ser efetuada entre o
3° e 5° dia de vida do bebé. O teste é obrigatorio
e deve ser realizado em todos os recém-nascidos.

Atualmente, o teste completo s6 esta disponi-
vel na rede privada de satide. O Projeto de Lei
5.403/2020 torna obrigatéria a triagem neonatal
ampliada também para a rede publica de saude.

Diadlogos narede

O objetivo do projeto, que sera exibido mensal-
mente, é debater, junto a especialistas, assuntos
fundamentais da vida das pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla do Brasil. Ampliar a visibi-
lidade e importancia de discussdo dessas pautas
para toda a sociedade e trazer para a roda de con-
versa temas como saude, educacdo profissional,
mobilizacéo social e arte e cultura.

Clique aqui e assista a live na integra.

A Apae Brasil tem como principal objetivo pro-
mover a atencdo integral a pessoa com deficiéncia
intelectual e multipla. No dia 21 de marco, data
em que se celebra o Dia Internacional da Sindro-
me de Down, a Apae participara de uma live para
o lancamento do clipe “Jeitinho Down”, da banda

Trillo.

Estarao presentes o presidente da Apae Brasil,
José Turozi, dois membros da organizacao, Dia-
na Chesini e Lucas Daniel Bonato, além dos inte-
grantes da banda. O bate-papo sera transmitido
as 20h do proximo domingo (21), pelo perfil da

banda no instagram

@trilooficial.

*Para acessar o video basta clicar na imagem.

Dia 25 de marco, as 19h, os Autodefensores Na-
cionais, Francisco Matos Além e Tamara Tami-
res, apresentarao o Programa Autodefensoria em
Acao. A Transmissao sera feita pelo canal do Ins-
tituto Apae Brasil, no Youtube, e pela pagina da
Apae Brasil, no Facebook.

Com o tema “Em familia”, o programa traz uma
importante abordagem sobre a relacdo das pes-
soas com deficiéncia intelectual e multipla no
ambiente familiar. Uma oportunidade para que
eles compartilhem suas historias e experiéncias,
desafios e conquistas.

Como convidados desta edicao, o programa con-
tara com a presenca de familias muitos especiais
da Rede Apaeana, Rodolpho Dalla e Fernanda
Dalla, José Rossi, Vera Chesini e Diana Chesini, e

Janilza Schaffel e Carlos Schaffel.

Para assistir ao programa, clique aqui.



https://www.youtube.com/watch?v=klCfIPWZcek
https://www.youtube.com/watch?v=iAU33R5buaE
https://www.instagram.com/trilooficial/
https://www.youtube.com/watch?v=xTndclekxiE
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Em atencio ao Dia Internacional da Sindrome de
Down, a Apae Brasil, em parceria com a Univer-
sidade Estadual da Paraiba (UEPB), promovera,
na proxima terca-feira, dia 30 de marco, as 16
horas, uma live sobre Sindrome de Down e acon-
selhamento genético. A transmissio sera feita
pelo canal da Apae Brasil no Facebook e no You-
tube, e pelo canal da Rede UEPB, no Youtube.

A live contara com a presenca de especialistas no
assunto: Dr. Rui Pilotto - Médico geneticista e
membro da Coordenacéo Cientifica da Federacao
Nacional das Apaes, Maria de Fatima - Doutora
em psicologia, mestre em educacéo e especialista
em educacéo especial, Eduardo Onofre - Doutor
em Sociologia pela Universidade de Strasbourg —
Franca e Alindembergue Oliveira - Coordenador
do Nucleo de Acessibilidade e Inclusao da NAI/
UEPB. José Turozi, presidente da Fenapaes, e
Maria da Conceicdo, vice-presidente da Federa-
cao Estadual das Apaes da Paraiba (Feapaes/PB),

também estarao presentes no encontro.

Para acessar a live, clique aqui.

O Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS) realizara, no dia 8 de abril, as 9h, por
meio do YouTube, Facebook e Instagram do con-
selho, uma live informativa sobre financiamento e
orcamento da assisténcia social.

Com o tema, “Conceitos basicos do orcamento,
como constituir um Fundo de Assisténcia Social,
como utilizar os recursos do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), e Prestacao de Contas
da Assisténcia Social”, o encontro ¢ uma opor-
tunidade para fortalecer a atuacdo da rede Apae
nos espacos de controle social.

YouTube: Conselho Nacional de Assisténcia So-

cial CNAS

Facebook: @conselhocnas

Instagram: @cnasoficial



https://www.youtube.com/watch?v=YGjf4VOJ1sc
https://www.youtube.com/channel/UCGIhBYc6oIxrcm6LaCMA9sg
https://www.youtube.com/channel/UCGIhBYc6oIxrcm6LaCMA9sg
https://www.facebook.com/conselhocnas/
https://www.instagram.com/cnasoficial/?hl=pt

Pelo Brasil

Santa Catarina

Nova diretoria da Apae de Santa Catarina € empossada

A solenidade de posse da nova diretoria executiva
e do conselho fiscal da Federacao das Apaes do
Estado de Santa Catarina (Feapaes/SC) foi trans-
mitida virtualmente na tarde deste domingo (31
de janeiro), no canal da Federacao no Youtube.

A diretoria eleita, que estara a frente da institui-
¢do pelo proximo triénio 2021/2023, é composta
por Alice Kuerten, presidente, Ana Maria Mo-
desti, vice-presidente, Manoel Amadeus Moises,
1? diretor financeiro, Ana Paula Borges, 2* dire-
tora financeira, Neusa Maria Breda, 1" diretora
secretaria, Ricardo de Souza Mendonca, 2° dire-
tor secretario, Simone Aparecida Felin, diretora
social, e Dalmir da Silva (in memoriam), diretor
de patrimonio.

Para a nova composicio do conselho fiscal, foram
eleitos Sonaira Paula, Valmir Zancanaro e Mar-
cio Tadeu, como conselheiros fiscais titulares, e
Marli Salete, Joaozinho Depini e lara Armandio,
como suplentes.

Estiveram presentes na cerimonia os membros da
diretoria da Federacao Nacional das Apaes (Fe-
napaes), José Turozi, Emanoel de Almeida filho,
Nilson Alves Ferreira, Rosane Terezinha Jahnke,

José Maria Belo, Maria Godoy, Sérgio Prodécimo

e Delton Pedroso, além dos autodefensores do es-
tado de Santa Catarina, Rosa Maria Silva e Clau-
demir Rissi, e dos membros da comissdo inter-
ventora, Rosane Terezinha Jahnke, Luiz Alberto
Silva e Jairo Cascaes.

Em sua fala, a presidente empossada, Alice Kuer-
ten, cumprimentou e agradeceu aos que votaram
e confiaram na chapa Renovacao e completou: “O
voluntariado é um lugar onde se soma, nés soma-
mos tempo, conhecimento, recursos e principal-
mente, amor. Eu pretendo fazer o melhor para as
nossas 194 Apaes.”

Ao encerrar a cerimonia, o presidente da Fenapa-
es, José Turozi, refor¢cou a importancia da pre-
senca dos autodefensores e destacou: “Parabeni-
zo a nova diretoria e desejo muito sucesso para
essa gestdo. A Fenapaes estara de portas abertas
e disponivel para trabalhar, em conjunto, pela
melhoria da qualidade de vida das pessoas aten-
didas pelas Apaes de Santa Catarina.”

Clique aqui para assistir a solenidade de posse.

Rio de Janeiro
Apae Rio faz alteracdes no estatuto

A Apae Rio realizou, na tltima terca-feira (9),
Assembleia Geral Extraordinaria para homolo-
gar a alteracdo estatutaria deliberada e aprova-
da pelo Conselho de Administracgio da Federacéo
Nacional das Apaes (Fenapaes). Foram aprovadas
as seguintes alteracgdes:

Art. 9° — Sdo os seguintes os fins e objetivos desta
Apae, nos limites territoriais do seu municipio,
voltados a promocao de atividades de finalidades
de relevancia publica e social, em especial:

Art. 11, § 3° — A Apae apresentara, anualmente,



https://www.youtube.com/watch?v=KcQuRQYiUc4
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a Federacao das Apaes do Estado, até o dia 30 de
abril, relatorio sucinto de suas atividades, plano
de acdes para o ano seguinte, indicando os pontos
positivos e negativos encontrados em sua admi-
nistracio, no exercicio.

Art. 14

I — contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devi-
damente cadastradas, que

contribuem com a Apae por contribuicio regular,
em dinheiro, mediante manifestacio de vontade
em contribuir para a execucdo dos objetivos da
Apae, firmando termo de adesdo de associado;
sendo que o voto da pessoa juridica sera exercido
por apenas 01 (um) socio/diretor representante;

V — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de
16 anos, que estejam

matriculadas nos programas de atendimento da
Apae, seus pais e mies ou

responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o di-
reito de votar e de serem votados, exigindo-se o
termo de adesdo;

Art. 19, § 1° — A excluséo sera deliberada e apli-
cada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Conselho de Administracao para
punir faltas muito graves.

Art. 29

XVII - Estabelecer o valor minimo da contribui-
¢do para os associados contribuintes, anualmen-
te, na primeira reuniao;

XVIII - Aprovar o regulamento de compras, alie-
nacoes e contratacoes de bens, obras e servicos
que devera ser utilizado de maneira obrigatoria
na forma do quanto dispuser.

Art. 31, VIII — opinar sobre os relatorios de de-
sempenho financeiro e contabil e sobre as opera-
¢des patrimoniais realizadas.

Art. 34, IX — criar os cargos necessarios aos ser-
vicos técnicos e administrativos, admitir e demi-
tir funcionarios.

Art. 34

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VII
deverio:

a) Observar os principios fundamentais de conta-
bilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade;

b) ser publicadas na pagina da internet a cada en-
cerramento de exercicio fiscal juntamente com o
relatorio de atividades e demonstracoes financei-
ras da entidade, incluidas as certiddes negativas
de débitos com a Previdéncia Social e com o Fun-
do de Garantia do Tempo de Servico - FG'T'S, co-
locando-os a disposi¢do para exame de qualquer
cidadao, sem prejuizo das publicagées em diario
oficial quando forem exigidas.

§ 3°. Para fins do que dispde o paragrafo anterior,
na impossibilidade de disponibiliza¢ao na pagina
eletronica, cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatorio de atividades e de-
monstracdes financeiras da entidade, incluidas as
certidoes negativas de débitos com a Previdéncia
Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGT'S deverao ser publicadas obrigato-
riamente em diario oficial do Estado ou do Muni-
cipio ou em jornal de grande circulacdo no Esta-
do para exame de qualquer cidadao, sem prejuizo
das publicagdes em diario oficial quando forem
exigidas.

Art. 35, XII — submeter previamente os contra-
tos, convénios, termos de parceria e minutas para
o Parecer do procurador juridico.

Art. 56, Paragrafo unico — No caso de dissolucéo
ou extin¢cdao, mudanca de finalidade ou cessacao
de suas atividades, o eventual patrimonio liquido
remanescente sera destinado a

uma entidade congénere, ou a uma entidade pu-
blica com sede e atividade no Pais preferencial-
mente com o mesmo objetivo estatutario e que
atenda aos requisitos da Lei

13019/14.
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Parana
Assisténcia social na rede Apae Parana

Como parte das agoes da Coordenadoria Nacio-
nal de Assisténcia Social da Apae Brasil, na ulti-
ma segunda-feira (8 de marco), a coordenadora
nacional, Ivone Maggioni Fiore, reuniu-se com
representantes da area para definir acoes e forta-
lecer a oferta do servigo nas 340 Apaes do estado
do Parana.

No encontro, Ivone destacou o apoio e empenho
do Presidente da Feapaes Parana, Alexandre
Augusto Botareli Cesar, na implementagdo das
acoes destinadas a populacao com deficiéncia e as
familias em situacdo de vulnerabilidade e viola-
cao de direitos.

Para a coordenadora nacional, o atendimento e a
defesa e garantia de direitos como oferta socioas-
sistencial estdo entre as prioridades das acoes. “A

ideia é atender os principios e diretrizes da Po-
litica de Atencdo Integral e Integrada da Rede
Apae Brasil”, completa.

Também estiveram presentes, a Coordenadora
Estadual de Assisténcia Social, Camila Perei-
ra Vaz Santos, a Assessora Técnica, Elisangela
Duran e a Gerente Administrativa e Financeira,
Adriana Kaminski Aratjo.

Turozi participa de reunido da Feapaes/PR

A convite da Federacao das Apaes do Parana (Fe-
apaes/PR), o presidente da Federaciao Nacional
das Apaes (Fenapaes), José Turozi, participou,
na ultima sexta-feira (12 de marco), de reuniao
com membros da diretoria executiva, conselho de
administracao e fiscal, e coordenadorias técnicas
da organizacao estadual. Na oportunidade, o pre-
sidente falou sobre os projetos e acdes realizadas
pela Fenapaes.
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Diretoria Executiva e Conselho
Administrativo, Consultivo e Fiscal

Fenapaes

APAE BRASIL PARTICIPA DE REUNIAO PARA DISCUTIR INDICE DE

FUNCIONALIDADE

O Presidente da Federacdo Nacional das Apaes
(Fenapaes), José Turozi, reuniu-se, no ultimo dia
18 de janeiro, com a diretoria do Comité Brasi-
leiro de Organizacoes Representativas das Pesso-
as com Deficiéncia (CRPD), para discutir a res-
peito da aprovagio do Indice de Funcionalidade
Brasileiro Modificado (IFBR-M), cujo parecer foi
aprovado pelo Conselho Nacional dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia (CONADE), e publicado
no Diario Oficial da Unido, no dia 10 de marco de

2020.

Estiveram presentes na reunido, os integrantes
da comissdo executiva do CRPD, Moisés Bauer,
Edna Aparecida e Adnilson Marins, além de Ma-
ria do Carmo, presidente da Associacdo Brasilei-
ra de Autismo (ABRA), Diego Franca, da organi-
zacdo de cegos do Brasil (ONCB), Décio Gomes,
membro da Organizacdo Nacional de Entidades
Deficientes Fisicos no Brasil (ONEDEF), Magno
Prates, da Federacdo Nacional de Educacéo e In-
tegracdo dos Surdos (Feneis), Marco Castilho, da
Federacio Nacional das Associacdes Pestalozzi
(Fenapestalozzi) e as intérpretes de libras, Simo-
ne de Moura e Esmeralda Castro.
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O Presidente da Federacao Nacional das Apaes
(Fenapaes), José Turozi, reuniu-se ontem (13 de
janeiro), com o Presidente Interventor da Apae
Rio (RJ), José Eustaquio Alves, e a Coordenado-
ra Nacional de Assisténcia Social da Fenapaes,
Ivone Fiore, para avaliar a gestao dos servicos de
satude e assisténcia social ofertados pela Apae Rio
no ano de 2020. Na ocasido, discutiram também
sobre novas estratégias e propostas de atuacéo

para 2021.

Na tultima quarta-feira (13 de janeiro), o Presi-
dente da Federacao Nacional das Apaes (Fenapa-
es), José¢ Turozi, reuniu-se com o representante
da empresa MDMS, Miguel Muccillo, para discu-
tir novas parcerias e estratégias de captacao de
recursos, além de ajustes no sistema de informa-
¢oes financeiras entre a empresa e a Fenapaes.

Estiveram presentes na reunido, o assessor juri-
dico, Hugo Zaponi, o diretor financeiro, Nilson
Ferreira, ambos da Fenapaes, e o procurador ju-

ridico da Feapaes — RS, Roberto Salaberry.

Em encontro realizado ontem (19), o presiden-
te da Federagao Nacional das Apaes (Fenapaes),
José Turozi, acompanhado do vice-presidente,
Emanoel O" de Almeida e do diretor financeiro,
Nilson Alves, encontrou-se com representantes-

da instituicdo financeira para tratar sobre o pro-
jeto Apae e Cartoes CAIXA.

O objetivo é captar recursos financeiros para a
rede apaeana por meio da doacido de pontos de
cartoes de crédito e do programa Causas Visa.
Participaram da reuniao, como representantes do
banco, Alvaro de Avila Pires, assessor da presi-
déncia e Renata Ribeiro da Silva e Ana Carolina
de Almeida, ambas gerentes de negocios.

Na tultima quarta-feira (27 de janeiro), o presi-
dente da Federacao Nacional das Apaes (Fenapa-
es), Jos¢ Turozi, reuniu-se com representantes
da area de esporte, desporto e lazer das Apaes
para tratar da 23" edicdo das Olimpiadas Espe-
ciais das Apaes.

Na ocasido, os presentes discutiram o posiciona-
mento da Coordenadoria Nacional de Educacao
Fisica diante da realizacao do evento programado
para ocorrer em dezembro deste ano, na cidade

de Aracaju - SE.

Estiveram presentes na reunio os coordenadores
estaduais de educacgao Fisica, desporto e lazer, o
presidente Feapaes de Sergipe, Carlos Mariz, e o
coordenador nacional de educacéo fisica, despor-
to e lazer, Roberto Soares.

O presidente da Federagiao Nacional das Apaes,
José Turozi, participou, nesta segunda-feira (8
de marco), do 1° Workshop online do IR IMPAC-
TA. O evento foi uma oportunidade para levar
informacoes sobre a campanha de destinacao de
parte do Imposto de Renda para o Fundo Muni-
cipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e
para o Fundo Municipal do Idoso.

Segundo o presidente, a intencdo é que a Fenapa-
es promova lives nacionais para orientar as Apaes
na aquisi¢do de recursos por meio da campanha
de doacdo do Imposto de Renda.
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Na tltima sexta-feira, dia 26 de marco, ocorreu
a primeira reuniao de 2021 do Conselho de Ad-
ministracdo da Federacdo Nacional das Apaes
(Fenapaes). Em razao das medidas de isolamento
social, necessarias para o enfrentamento da in-
feccao por Covid-19, a reuniao foi realizada vir-
tualmente.

A crise econdomica, ocasionada pela pandemia e
que atinge as instituicdes, foi uma das pautas do
encontro. Como enfrentamento ao momento atu-
al, foram apresentados e discutidos novos meca-
nismos de captacdo de recursos, como a parceria
com empresa INCENTive, o projeto Caixa + Apae
e o projeto Apae + Porto Seguro. Detalhes sobre
as acoes serao divulgados posteriormente para
que as Apaes possam viabilizar estes recursos
para suas unidades.

Outro ponto em destaque foi a apresentacdo do
plano de recuperaciao da Apae do Rio de Janeiro,
que atualmente esta sob intervencao da Fenapa-
es. O projeto de criacao da radio e TV Apae, que
sera executado a partir de julho, e o adiamento
dos eventos nacionais, como a 23" Olimpiadas
Especiais das Apaes, e o 12° Festival Nacional
Nossa Arte, também foram pauta da reunido.




Articulacao Politica

Covid-19

Prioridade de vacinacao e BPC sao pautas de reuniao

A priorizacgio das pessoas com deficiéncia no Pla-
no Nacional de Operacionalizacio da Vacinacgao
contra a Covid-19, do Governo Federal, foi pauta
principal de reunido, ocorrida nesta terca-feira
(19 de janeiro), entre o presidente da Federagao
Nacional das Apaes (Fenapaes), José Turozi, a
presidente da Federacao Pestalozzi, Ester Pache-
co, o presidente do Conselho Nacional dos Direi-
tos da Pessoa com Deficiéncia (Conade), Marco
Castilho, e o deputado federal Otavio Leite (PS-
DB-RJ).

Outro ponto discutido foi a medida provisoria
1.023/2020, que alterou os critérios para o re-
cebimento do Beneficio de Prestacao Continuada
(BPC) as pessoas com deficiéncia.

REUNIAO DO CRPD DISCUTE
EDUCACAQ ESPECIAL E IFBR-M

A Diretoria do Comité Brasileiro de Organiza-
coes Representativas das Pessoas com Deficiéncia
(CRPD) reuniu-se, na tltima sexta-feira (), para
discutir sobre a educacio especial e o Indice de
Funcionalidade Brasileiro Modificado (IFBR-M).

O Decreto n. 10.502/2020, que determina a nova
Politica Nacional de Educacao Especial (PNEE)
do governo federal foi suspenso pelo STF. O
CRPD, que representa 10 organizagdes repre-
sentativas das pessoas com deficiéncias, entrou
com o processo no Supremo Tribunal Federal
(STF), na condicao de Amicus Curiae, para de-
fender a constitucionalidade da educagao espe-
cial como opcéo de escolha da familia para as pes-
soas que necessitam de apoios intensos, multiplos
e continuos. A reunido tratou das proximas agoes
em favor da garantia de acesso a educacdo para
pessoas com deficiéncia no Brasil, suas opcoes e
modalidades.

Na ocasido, discutiu-se também sobre a aplicabi-
lidade do IFBR-M cujo indice, aprovado em mar-
co de 2020, conforme prevé o artigo 2°, da Lei n.
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusao), modifi-
ca o sistema atual de avaliacdo. Anteriormente, a
norma utilizava o CID (Cédigo Internacional de
Doencas), agora passou a adotar os critérios de
avaliacao biopsicossocial.

A eficacia desses novos critérios para a avalia-
cao da deficiéncia tem sido questionada por es-
pecialistas. Os profissionais alegam existir fal-
sos negativos nestes tipos de avaliacao, o que faz
com que as pessoas com deficiéncia, classificadas
equivocadamente, percam o direito aos beneficios
e politicas publicas.
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CONSULADO DO JAPAO FAZ
DOACAO PARA APAE DE
MANAUS

O Consulado-Geral do Japao em Manaus realizou
nesta quinta-feira (11), por meio do Programa de
Assisténcia a Projetos Comunitarios de Seguran-
ca Humana (APC), a cerimonia de assinatura do
Contrato de Doacdo, no valor de US$ 119.463,
para o Projeto de Renovacao das Instalacoes Elé-
tricas e de Instalacdo do Sistema Fotovoltaico da
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
(Apae) de Manaus. Assinaram o contrato a con-
sul-geral do Japao na capital, Hitomi Sekiguchi,
e a presidente da Apae Manaus, Socorro Barros.

Em atencao as medidas de restricao para frear o
avanco da pandemia da Covid-19, a cerimonia foi
realizada com um niimero minimo de participan-
tes, sem a presenca de alunos, responsaveis, co-
laboradores da Apae Manaus e da imprensa. De
acordo com o Consulado, a expectativa é de que,
apos a conclusdo do projeto, todos os envolvidos
possam participar da cerimonia de entrega.

Contrato de Doacao

De acordo com o Consulado-Geral do Japao, a
cooperacdo tem como objetivo melhorar a quali-
dade da educacao e de assisténcia médica e so-
cial para as pessoas com deficiéncia intelectual
e multipla, através da renovacao das instalagoes
elétricas e da instalacdo do sistema fotovoltaico
da Apae Manaus. O limite maximo de doacéo do
Programa APC para cada projeto, em geral, é até
10 milhodes de ienes (equivalente a cerca de 90
mil délares), entretanto, para este projeto o valor
ficou acima do limite, considerando o importante
apoio as pessoas com deficiéncia e a promocéo de
energias renovaveis na regidao da Floresta Ama-
zonica.

A consul-geral do Japao em Manaus, Hitomi
Sekiguchi, reconheceu o trabalho desenvolvido
pela Apae Manaus e disse que espera que a obra
traga melhorias para o ptblico destinado.

Fonte: d24am

TUROZI PARTICIPA DE
ENCONTRO COM A DEP. ALINE
SLEUTIES

O presidente da Apae Brasil, José Turozi, a con-
vite da deputada Aline Sleutjes, reuniu-se hoje
(12) para conversar sobre demandas da rede
apaeana e possiveis apoios e parcerias.

Na ocasido, conversaram sobre educacdo espe-
cial, empregabilidade da pessoa com deficiéncia,
assisténcia social e atendimento a satide. A depu-
tada se colocou a disposicdo para auxiliar no de-
senvolvimento de parcerias junto aos ministérios
da Cidadania, Satde e Educacao.

“A Federacdo Nacional ira compartilhar todas as
demandas necessarias para que possamos avancar
no atendimento e melhoria da qualidade de vida
das pessoas com deficiéncias”, afirmou o presi-
dente da Apae Brasil.

FENAPAES OCUPA CARGO NO
FNDCA

Pela primeira vez, a Federaciao Nacional das Apa-
es (Fenapaes) elege membro para ocupar cargo
na diretoria do Forum Nacional de Defesa dos

Direitos da Crianca e do Adolescente — FNDCA.

A XXI Assembleia Geral Ordinaria, realizada no
dia 24 de fevereiro, elegeu os titulares e suplentes
do secretariado e do conselho fiscal para a gestao
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do triénio. A atual gestora de assisténcia social
da Apae Salvador, Marcia de Carvalho Rocha,
indicada pela Fenapaes, foi eleita para compor o
conselho fiscal como membro representativo da
organizacao.

O Forum Nacional de Defesa dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — FNDCA ¢é um espa-
co democratico da sociedade civil que tem como
missdo garantir a efetivacdo dos direitos das
criancas e adolescentes, por meio da proposicao,
articulacdo e monitoramento das politicas publi-
cas e da mobilizacdo social, para construcao de
uma sociedade livre, justa e solidaria.

APAE PEDE ALTERACAO DE MP
QUE DIFICULTA COMPRA DE
VEICULOS POR PESSOAS COM
DEFICIENCIA

A Apae Brasil foi surpreendida com o texto da
medida proviséoria MP 1.034/21, mantendo em
70 mil reais o valor maximo de aquisicao de vei-
culos por pessoas com deficiéncia com isencéao de
IPI. Publicada em 01 de mar¢o/21, a MP ainda
amplia o prazo para a troca do veiculo, de dois,
para quatro anos. O valor em questao, desconta-
do o IPI, ndo sofreu alteragio ao longo do tempo,
desconsiderou taxas inflacionarias, alta do dolar e
a consequente correcao nos valores dos veiculos.

Nesses 13 anos de isencdo do referido imposto,
os veiculos assistivos tiveram seus precos enca-
recidos pela evolucao tecnologica, novas conecti-
vidades, automacao, propulsio e tecnologia para
reducdo de emissoes de poluentes. Esse alto pre-
co tem dificultado e praticamente impossibilitado
a aquisicao desses veiculos com desconto do IPI.

O presidente da Apae Brasil, José Turozi, enten-
de que nada justifica que essa aquisi¢do so possa

se realizar no custo maximo de 70 mil reais. “O
mercado oferece op¢des qualitativamente melho-
res, com precos que superam o teto determinado
pela lei que esta em vias de ser mantida, caso a
MP seja aprovada com a redacdo que se apresen-
ta”, afirma Turozi.

No dia 2 de marco, a organizacao enviou oficio a
deputados e senadores, solicitando a retirada do
trecho que limita o prazo para a troca do veiculo,
assim como pleiteando a alteracio no ponto rela-
tivo ao valor do automovel:

Paragrafo 7°.

Na hipotese prevista no inciso IV do caput, até
31 de dezembro de 2021, a aquisicdo com isen-
cdo somente se aplica a veiculo novo cujo preco de
venda ao consumidor, incluidos os tributos inci-
dentes, nio seja superior a R$ 150.000,00 (cento

e cinquenta mil reais).

Alguns parlamentares acenaram positivamente
ao pleito da Apae Brasil e ja encaminharem acdes
para o atendimento das solicitacdes. Entre eles,
os deputados federais, Gilberto Abramo (Repu-
blicanos/MG) e Célio Studart (PV/CE), e o pre-
sidente do Senado Federal, Senador Rodrigo Pa-
checo (DEM/MG).

SANCIONADA LEI QUE
PRORROGA A SUSPENSAO DA
MANUTENCAO DE METAS NO
AMBITO DO SUS

A Lein® 14.123/2021, sancionada pelo presiden-

te da Republica no ultimo dia 10 de marco (quar-
ta-feira), prorroga a suspensido da manutencao
das metas quantitativas e qualitativas no ambito

do Sistema Unico de Satide (SUS).

Em decorréncia da pandemia causada pela Co-
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vid-19, que impos alteracao substancial no perfil
de atendimento das instituicoes de saude, a medi-
da estende o prazo para a suspensiao da manuten-
¢do das metas contratualizadas pelos prestadores
de servico de saude no ambito do SUS até o dia
31 de dezembro de 2020, para o que fez alteracéo
exclusivamente no art. 1° da Lei n® 13.650/2018,
modificando as disposicdes temporais de seus pa-
ragrafos 2° e 4°, mantendo inalterado o restante

da lei.

Nesse sentido, modificou a data para admisséao
dos requerimentos protocolados em processos de
concessdo e renovacio da certificacio das enti-
dades beneficentes de assisténcia social, na area
de saude, de “até 31 de dezembro de 2018 e com
exercicio de analise até 20177 para “até 31 de de-
zembro de 2021 e com exercicio de analise até
20207, bem como a data para ndo admissao da
declaracao do gestor local do SUS que ateste a
existéncia de relacao de prestacio de servigos de
satde, caso seja protocolada a partir de 1° de ja-
neiro de 2022 e com exercicio de analise a partir
de 2021, atualizando a data anteriormente pre-
vista de “1° de janeiro de 2019 e com exercicio de
analise a partir de 2018,

Diante do atual cenario, ¢ importante salientar
que as instituicdes de saude adotaram um rigoro-
so protocolo de seguranca para resguardar a pro-
tecdo dos pacientes e colaboradores, bem como o
atendimento e a assisténcia em saude, de modo
a canalizar esforcos para a emergéncia de satde
publica ocasionada pela pandemia da Covid-19, o
que restou por comprometer o cumprimento das
referidas metas.

Para mais informacdes:

Ministério da Saade

Telefones: (61) 3315-3600

Email: imprensa.saes@saude.gov.br - imprensa.
svs@saude.gov.br - imprensa.saps@saude.gov.br
Site: https://www.saude.gov.br/

Fonte: Secretaria Geral da Presidéncia da Rept-

blica

CAMARA FEDERAL APROVA
PROJETO DE AMPLIACAO DE
DOENCAS DETECTADAS PELO
TESTE DO PEZINHO

A Camara dos Deputados aprovou nesta terca-
-feira (23 de marco), o Projeto de Lein. 5.043/20,
do deputado Dagoberto Nogueira (PDT-MS),
que amplia o nimero de doencas rastreadas pelo
teste do pezinho.

Atualmente, o exame oferecido pelo Sistema
Unico de Saade (SUS), detecta somente seis do-
encas, sdo elas: hipotiroidismo congénito, fenil-
cetonuria, Doencas Falciformes e outras hemo-
globinopatias, fibrose cistica, hiperplasia adrenal
congénita e deficiéncia de biotinidase.

O texto aprovado na Camara, de relatoria da De-
putada Marina Santos Batista Dias (Solidarieda-
de), amplia o exame as doencas de maior preva-
léncia e prevé que o escopo de doencas a serem
rastreadas pelo teste do pezinho seja revisado pe-
riodicamente com base em evidéncias cientificas,
permitindo que o poder ptblico amplie a lista.

O texto segue para o Senado Federal. Se aprova-
do, o teste passara a englobar 14 grupos de doen-
cas, de forma escalonada, detectando mais de 70
doencas em recém-nascidos. A Federacao Nacio-
nal das Apaes (Fenapaes), acompanhou e apoiou
na construcdo do projeto de lei e parabeniza to-
das as pessoas envolvidas.

Teste do Pezinho

O exame pode detectar precocemente doencas de
origem genética e ou metaboélicas antes do apare-
cimento de qualquer sintoma. O teste é realiza-
do com a coleta de gotas de sangue no calcanhar
do recém-nascido e encaminhado para servigos
de referéncia para o rastreamento e confirmacéo
diagnostica. Em casos de o bebé possuir umas das
patologias investigadas, orienta-se o tratamento
e o acompanhamento com as equipes multidisci-
plinares.
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Coordenacoes Nacionais

INCLUSAO NO MERCADO
DE TRABALHO E TEMA DE
REUNIAO

Representantes das Coordenadorias Nacionais de
Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda,
e Educacao e Acao Pedagogica, reuniram-se, na
ultima terca-feira (23), com equipes técnicas da
Feapaes e das Apaes do Rio de Janeiro e Parana,
para dar encaminhamentos a ac¢ao “Dialogos so-

bre Emprego Apoiado”.

O projeto é desenvolvido em conjunto pelas coor-
denadorias e busca possibilitar trocas de experi-
éncias acerca da promocao e inclusio das pessoas
com deficiéncia no mercado de trabalho.

Estiveram presentes as coordenadoras nacionais,
Ivone Fiore, Iracema Ferreira e Fabiana Maria de
Oliveira, o coordenador estadual de trabalho em-
prego e renda da Feapaes Rio de Janeiro, Ttalo dos
Santos, a coordenadora estadual de assisténcia
social da Feapaes Parana, Camila Santos, a psi-
cologa Carla Micheli Ozelani, da Apae de Campo
Mourao (PR), além da equipe de assisténcia social
da Apae Rio de Janeiro, Karen Rodrigues, Ana

Carolina Cotaldo e Rosangela Dias de Oliveira.

SERVICO E ASSISTENCIA
SOCIAL SAO TEMAS DE CURSO
PROMOVIDO PELA UEM/CRV

No dia 4 de marco, a Coordenadora Nacional de
Assisténcia Social da Fenapaes, Ivone Maggio-
ni Fiore, ministrou uma formagao para o curso
“O Servico Social, Politica de Assisténcia Social,
Pessoa com Deficiéncia na Rede Apae Brasil”, da
Universidade Estadual de Maringa no Parana —
UEM/CRV. E uma nova experiéncia que a Uni-
versidade realiza em tempos de isolamento social
em decorréncia da pandemia do Covid-10. A dis-
ciplina de estagio em servigo social, ministrada
pelo Professor Mestre Eduardo Augusto Farias,
esta refletindo sobre os diferentes espacos socio
ocupacionais dos profissionais.

PRESIDENTE DA FENAPAES
PARTICIPA DE REUNIAO COM
A COORDENACAO NACIONAL
DAS FAMILIAS

O Presidente da Federagido Nacional das Apaes,
José Turozi, a convite da Coordenacao Nacional
das Familias, participou de reunido na ultima
terca-feira (16 de marco), para tratar sobre te-
mas de interesse da organizacao.

Na ocasiao, o presidente ouviu sobre questdes le-
vantadas pelos Coordenadores das Familias dos
Estados e tratou de temas importantes como o
Documento Norteador da Area da Familia, Plano
de Acdo 2021, Semana Nacional da Pessoa com
Deficiéncia, Forum da Familia Apaeana, além do
Curso on-line de gestao do 3° setor.
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FENAPAES PARTICIPA DE
REUNIAO DO MOVIMENTO
NACIONAL DE ENTIDADES DA
REGIAO SUL (MNEAS)

Na ultima quinta-feira, 25 de marco, a Federacéo
Nacional das Apaes participou de reunido com
membros do Movimento Nacional de Entidades

da regiao Sul (MNEAS).

A coordenacao da reunido esteve sob a responsa-
bilidade de Ivone Maggioni Fiore, Coordenadora
Nacional de Assisténcia Social da Apae Brasil.
Carlos Nambu, representante do Conselho Na-
cional de Assisténcia social, falou sobre o Siste-
ma Unico de Assisténcia Social (SUAS) e sobre
o orcamento para esta area. Detalhou as carac-
teristicas de organizacido do SUAS e destacou as
transferéncias de fundo a fundo por meio da ges-
tdo compartilhada entre Unido, Estados, Munici-

pios e Distrito Federal (DF).

Na oportunidade, o conselheiro também tratou
sobre o funcionamento das pecas e déficits orca-
mentarios. Apontou como o déficit prejudica di-
retamente o atendimento dos usuarios e dificulta
a manutencao dos equipamentos e a permanéncia

dos trabalhadores no SUAS.

“E fundamental a articulacio de todos os ato-
res da politica de assisténcia social no sentido de
garantir os recursos para o fortalecimento das
ofertas da assisténcia social” afirma Nambu, que
acrescentou: “Na escassez desses recursos a po-
pulacdo mais vulneravel do pais estara desassisti-
da. Ainda temos o agravante da pandemia, onde
as questoes sociais tem grande aprofundamento.”
Outro assunto discutido entre os presentes foi a
realizacdo das Conferéncias nacional, estaduais,
distrital e municipais da Assisténcia Social, con-
vocadas pelo CNAS. Uma iniciativa que tem mo-
tivado os municipios a realizarem suas proprias
conferéncias mesmo que de forma virtual.

Ao final, os presentes manifestaram sua disponi-
bilidade para articular, em suas redes de atuacao,
o fortalecimento na sensibilizagdo politica em
torno da garantia orcamentaria para a assisténcia
social, além de mobilizar a sociedade para a rea-
lizacdo de mais conferéncias em seus territorios
de atuacao.

Estiveram presentes, Ivone Maggioni Fiore, Co-
ordenadora de Assisténcia Social da Fenapaes,
Carlos Nambu - membro da Rede Salesiana Bra-
sil e Conselheiro Nacional de Assisténcia Social,
Tatiana Carina Bornia Musskopf - Coordenadora
Juridica da Fundagio Projeto Pescar, Jacira Te-
resinha Dias Ruiz Caritas — assistente social do
Rio Grande do Sul, Leila Neumann - membro da
residéncia inclusiva - Instituicdo Longa Perma-
nencia Itajai (SC), Andreia Perroti - membro da
Caritas Brasil e Conselheira Nacional de Assis-
téncia Social, Thiago Cabral - membro da Coor-
denacdo Nacional do Movimento, Clodoaldo de L.
Leite e Monica Roberta.




Institucional

Fenapaes

Mapa das Apaes e filiadas 2019

A Federacdo Nacional das Apaes e o Instituto
Apae Brasil atualizaram, no final de 2020, o Mapa
das Apaes com informacdes referentes a atuacao
das instituicdes no ano de 2019.

O Mapa, que é uma ferramenta para a busca de
informacoes das entidades nos estados, traz um
panorama geral do movimento apaeano, bem
como dados especificos voltados para as areas de
educacio, assisténcia social e satde.

Nele, é possivel encontrar os enderecos e os con-
tatos nos estados e municipios, os servigos oferta-
dos pelas unidades, os principais convénios, con-
tatos e enderecos, além do niimero de filiadas por
regido, de atendimentos por oferta, e do nimero
total de atendimentos feitos durante o ano.

No mapa da educacio é possivel encontrar o ni-
mero de escolas por regiao, além das modalidades
de ensino ofertadas, do niimero de matriculas,
dentre outras informacdes. Ja o mapa da assis-
téncia social reine as Apaes que oferecem esses
servicos e estio identificadas no Cadastro Nacio-
nal de Entidades de Assisténcia Social (CNEAS),
além dos dados sobre os Centros-dia, Centro de
Convivéncia e Unidades de Acolhimento.

O Mapa da Satde possui as Apaes registradas no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde
(CNES) e disponibiliza quais tipos de unidades,
subtipos de atendimento, atividades principais,
horarios de funcionamentos e procedimentos re-
alizados.

Para acessar o Mapa das Apaes, clique aqui.
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*As informagdes dos mapas foram obtidas a par-
tir das principais bases de dados do Governo Fe-
deral: Censo Escolar 2019; Programa Dinheiro
Direto na Escola (PDDE); Programa Nacional de
Alimentacao Escolar ( PNAE); Fundo de Manu-
tencdo e Desenvolvimento da Educacido Basica
e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao
— (Fundeb); Cebas; Cadastro Nacional de Enti-
dades da Assisténcia Social (CNEAS); Censo
SUAS; Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Satde (CNES); Programa Nacional de Apoio
a Atencao Oncolégica (PRONON) e o Programa
Nacional de Apoio a Atencao da Saide da Pessoa

com Deficiéncia (PRONAS/PCD).

REVISTA APAE CIENCIA -VOL. 14
ESTA NO AR

O Instituto Apae Brasil publicou, no final de
2020, o volume 14 da Revista Apae Ciéncia. A
edicdo contempla os artigos cientificos apresen-
tados no I Congresso Cientifico Online da Fede-
racio das Apaes do Estado de Sao Paulo (Feapa-
es-SP), que teve como tema “Intersetorialidade:
saberes e praticas sobre a questao da pessoa com
deficiéncia.”

Editada pela Federacdao Nacional das Apaes (Fe-
napaes), por meio do Instituto Apae Brasil, a pu-
blicacdo é direcionada a pesquisadores, professo-
res, profissionais e estudantes com interesse nas
areas de atencéo as pessoas com deficiéncia inte-
lectual e multipla.

Os temas abordados sao: Inclusdo da pessoa
com deficiéncia no mercado de trabalho: con-
ceitos e paradigmas; Autismo: reflexoes teori-
cas e praticas; Consideragoes sobre o envelhe-
cimento da pessoa com deficiéncia intelectual
e o papel da educacgao ao longo da vida; os efei-
tos do protocolo Pediasuit® em criangas com

paralisia cerebral utilizando o GMFM-66; e, Pa-
norama da rede apaeana de educacgao especial
segundo os resultados do primeiro censo da
FEAPAES-SP.

A responsabilidade pelo contetido dos trabalhos
publicados é exclusiva do(s) autor(es), assim como
a revisdo ortografica. Todos os artigos, relatos
praticos e ensaios teoricos deverao receber, pelo
menos, dois pareceres favoraveis a publicacéo, e
poderao ser publicados em portugués, espanhol
ou inglés.

A publicacdo é entregue semestralmente e pode
ser acessada no site apaeciencia.org.br.

APAE BRASIL PUBLICA
POSICIONAMENTO CONTRA A
MP 1.023/2020

Entrou em vigor no ultimo dia 1° de janeiro de
2021, a Medida Provisoria 1.023/2020, que al-
tera os critérios de elegibilidade para o reque-
rimento do Beneficio de Prestacio Continuada
(BPC). O beneficio garante um salario-minimo
por més as pessoas com deficiéncia e idosos com
65 anos ou mais.

A alterac@o a qual a Apae se posiciona de forma
contraria, estabelece que o beneficio seja con-
cedido somente aqueles, cujas familias possuam
renda mensal per capita inferior a R$ 272,00
(um quarto de salario minimo). A Apae defende
a extensdo do Beneficio de Prestacio Continuada
(BPC) as familias que tenham renda per capita de
valor igual ou inferior a R$ 436,00 (meio salario
minimo), para que haja uma abrangéncia maior
da populacéo brasileira.
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Na visao da Apae, defender 1/4 do salario minimo
como critério para recebimento do beneficio, é
compreender que as familias que recebem acima
desse valor tém plenas condigoes de assegurar a
sobrevivéncia e a manutencao de uma pessoa com
deficiéncia ou idosa, o que definitivamente néo
corresponde a realidade.

Outrossim, a afericio de 1/4 do salario minimo
como critério para estabelecimento do benefi-
cio ¢ divergente ao que se entende como fami-
lia de baixa renda, conforme previsto no Decreto
6.135/2007). Este, dispde como critério de elegi-
bilidade ao Cadastro Unico, no Brasil, a familia
com renda mensal per capita de até % do salario
minimo. Se, para a inclusdo em um dos sistemas
com melhor eficacia na erradicacdao da pobreza
no Brasil se considera meio salario minimo como
condicdo de elegibilidade, questiona-se qual a
razdo, quando se trata do BPC, dessa mesma lo-
gica ndo ser levada em consideracao, haja vista
que as situacdes de deficiéncia e envelhecimento,
nas familias em vulnerabilidade socioeconomica,
se apresentam como um agravante no estabeleci-
mento da pobreza, exclusio e desigualdade social.

Tramite

riginalmente, a lei adotava como critério para
Originalmente, a lei adot t p

recebimento do beneficio a inclusdo daqueles em
que as familias possuissem renda mensal per ca-
pita inferior a 1/4 de salario minimo. Em marco
de 2020, o Congresso Nacional aprovou a amplia-

c¢do do critério para as familias que recebiam até
meio salario minimo (Lei 13.981, de 2020).

Entretanto, a regra foi vetada pelo presidente da
Republica. O veto chegou a ser derrubado pelo
Parlamento, mas, com a questdo submetida ao
Supremo Tribunal Federal (STF), suspendeu-se
a norma, atendendo pedido da Advocacia-Geral

da Unido (AGU).

Sobreveio, entdo, a Lei 13.982/2020, que resta-
beleceu o critério de renda igual ou inferior a 1/4
do salario minimo, porém, acrescida da condicéo
de calamidade publica, disposta no artigo 20-A,
que estendeu o beneficio as familias com renda
per capita de até meio salario minimo, até o dia

31 de dezembro de 2020.

Por fim, em 1° de janeiro de 2021, entrou em vi-

gor a Medida Proviséria 1.023/20, que assegurou

o beneficio para as familias com renda per capita
de até 1/4 de salario minimo. As demais, que rece-
biam meio salario minimo per capita, e foram be-
neficiadas pelo artigo 20-A da Lei 13.982/2020,
até o final de 2020, deixaram de receber o supor-
te financeiro.

A Apae Brasil enviou, para todos os deputados,
senadores e presidente da Republica, o posicio-
namento da organizacio. Pleiteou que a redacéo
do referido paragrafo seja revista e determine o
critério de afericdo de 1/2 salario minimo para
o estabelecimento do BPC, e nao de 1/4, como
previsto atualmente.

Clique aqui para ler o posicionamento da Apae

Brasil na integra.

APAE DISPONIBILIZA VAGAS
DE MESTRADO E DOUTORADO
AOS SEUS COLABORADORES

O Instituto Apae Brasil firmou, pela segunda vez,
convénio com o departamento de Estudos Latino-
-americanos do Instituto de Ciéncias Sociais da
Universidade de Brasilia (UnB), para a abertura
de duas vagas de mestrado e uma de doutorado,
aos funcionarios e colaboradores da Apae Brasil.

O objetivo, é fomentar o aperfeicoamento dos co-
laboradores e melhorar a oferta dos servicos com
base nas pesquisas desenvolvidas dentro da rede,
além de aprimorar a metodologia de apoio espe-
cializado as pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla, assistidas pelas Apaes.

Tendo como linha de pesquisa: “Deficiéncia, ga-
rantia de direitos e cidadania: politicas publicas e
sociedade nas Américas”, os contemplados deve-
rao analisar como as politicas publicas, para pes-
soas com deficiéncia, estdao sendo implantadas na

Ameérica Latina e Ibero-America, desde 2010 até
2020.
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As inscrigoes para o processo seletivo dos(as)
candidatos(as) sdo referentes ao primeiro periodo
letivo de 2021, com previsao de inicio do curso no
més de junho. Os interessados deverao contactar
o Instituto Apae Brasil, até o proximo dia 30 de
janeiro, por meio do e-mail: institucional@apae-

brasil.org.br.

Clique aqui para acessar o edital na integra.

BIBLIOTECA VIRTUAL DA APAE
DISPONIBILIZA MAIS DE 50
LIVROS GRATUITAMENTE

A Biblioteca Virtual Maria Amélia Vampré Xa-
vier, desenvolvida pelo Instituto Apae Brasil,
disponibiliza, atualmente, mais de 50 livros re-
lacionados a pessoa com deficiéncia intelectual
e multipla. O acervo reune materiais historicos
nacionais e internacionais, acumulados pela Rede

Apae desde 1954.

Os temas dos exemplares sao diversos, como por
exemplo, direitos da pessoa com deficiéncia, psi-
cologia do afeto, transtorno do espectro autista,
inclusao escolar e no trabalho, dentre outros.

A previsdao é que a biblioteca disponibilize mais
de trés mil livros digitalizados até o final do ano.

Para acessar a biblioteca, clique aqui.

NOTA - BENEFICIO DE
PRESTACAO CONTINUADA
(BPC)

A Apae Brasil publicou, no dia 7 de janeiro, posi-
cio namento contrario a Medida Provisoria

1.023/2020, que altera os critérios de elegibili-
dade para o requerimento do Beneficio de Pres-
tacdo Continuada (BPC).

O oficio encaminhado a Presidéncia da Republi-
ca, deputados e senadores, pleiteia a revisao da
redacido da MP para o critério de aferi¢io de 1/2
salario minimo para o recebimento do BPC, e nao
de 1/4, como previsto atualmente.

APAES TEM ATE 1° DE MARCO
PARA APRESENTAR PROJETOS
AO PRONAS

Foi publicada, no ultimo dia 13, pelo Ministério
da Saude, portaria que autoriza o inicio do pra-
zo para apresentacdo de projetos, de exercicio
em 2021, de instituicdes interessadas em parti-
cipar da sele¢do do Programa Nacional de Apoio

a Atencdo da Saitde da Pessoa com Deficiéncia
(PRONAS/PCD).

As iniciativas deverao ser protocoladas até o dia
1° de marco, 45 (quarenta e cinco) dias apds a
data de publicacdo da Portaria, na Secretaria
Executiva do Ministério da Saude.

O Programa tem como finalidade captar e canali-
zar recursos destinados a estimular e desenvolver
acoes de promocao a saude e de reabilitacao/ha-
bilitacdo as pessoas com deficiéncia.

Quem pode se credenciar

Institui¢des de direito privado, sem fins lucrati-
vos, destinadas ao tratamento de pessoas com de-
ficiéncias fisicas, auditivas, visuais, intelectuais,
multiplas, pessoas com ostomia e com transtorno
do espectro do autismo (TEA).
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Consideram-se instituicdes de promocao a satde
e de reabilitacdo/habilitacdo da pessoa com de-
ficiéncia, as pessoas juridicas de direito privado,
associativas ou fundacionais, sem fins lucrativos:
I - Certificadas como Entidades Beneficen-
tes de Assisténcia Social, na forma da Lei n°

12.101/2009;

IT - Qualificadas como OS, na forma da Lei n°

9.637/1998;

IIT - Qualificadas como OSCIP, na forma da Lei
n°® 9.790/1999;

IV — Que prestem atendimento direto e gratuito
as pessoas com deficiéncia e que sejam cadastra-
das no Sistema Nacional de Estabelecimentos de

Saude (SCNES) no Ministério da Saude.

Para apresentacdo de projetos no ambito do
PRONAS/PCD, as Apaes deverdo ser previa-
mente credenciadas junto ao Ministério da Sau-
de, mediante requerimento especifico para cada
um dos programas, conforme modelos constantes
dos Anexos 1 e 2 do Anexo LXXXVI, da Portaria
de Consolidacdo n® 5, de 28 de setembro de 2017.
Acesse a portaria na integra: https://bit.ly/3qz-
VmJH

CONTRIBUICAO DAS APAES:
COTA UNICA DA DESCONTO DE
20% NO VALOR INTEGRAL

No proximo dia 26 de fevereiro, vencera o prazo
para o pagamento da cota tinica de contribuicéo
das Apaes filiadas. As entidades que optarem pelo
pagamento unitario terao desconto de 20% no va-
lor integral.

Ha também a opcao pelo pagamento parcelado.
Nestes casos, o parcelamento é feito em 10 vezes,
a contar a partir de mar¢o/2021, com vencimento
todo dia 20 de cada més.

Os boletos com a cota tUnica serdo enviados até
a proxima semana para os e-mails institucionais
das filiadas. As entidades que optarem pelas cotas
mensais receberio, na primeira semana do més, o
boleto referente ao pagamento parcelado.

Caso asua Apae esteja com dificuldades para aces-
sar o e-mail institucional, entre em contato com

o setor de TI da Apae Brasil, pelo e-mail infor-
matica@apaebrasil.org.br.

Para duvidas sobre o pagamento da anuidade,
entre em contato com o setor financeiro, por meio
dos e-mails financeirosuporte3@apaebrasil.org.
br ou financeirosuporte7@apaebrasil.org.br.

NOVA VERSAO DA POLITICA
DE ATENCAO INTEGRAL E
INTEGRADA DA REDE APAE E
PUBLICADA

A Federacao Nacional das Apaes publicou, na ul-
tima segunda-feira (18), uma nova versao da Po-
litica de Atencdo Integral e Integrada da Rede
Apae.

Diante da realidade contemporanea e das mudan-
cas exigidas para o momento atual, fez-se neces-
saria a producio de um novo texto para incorpo-
rar diretrizes e conceitos de legislacdes, normas
e politicas publicas posteriores direcionadas as
pessoas com deficiéncia, bem como novas deman-
das e expectativas da sociedade para esse publi-
co especifico. A tltima edicao foi publicada em

2011.

Para a coordenadora nacional de assisténcia so-
cial da Apae Brasil, Ivone Maggioni Fiore, “A Po-
litica de Atencao Integral e Integrada, reflete o
compromisso da Rede Apae Brasil, na efetivacao
da inclus@o social das pessoas com deficiéncia.” E
completa, “o material é fruto de uma construcéo
conjunta que traz pressupostos, principios, ob-
jetivos e diretrizes basilares para a atuacdo das
Apaes em seus territorios. E um documento nor-
teador fundamental para todos nos.”

A elaboracio da versdo mais atual contou com a
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colaboracao do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Apae Brasil, e com a participacéo
das Federacdes dos estados e das unidades apaea-
nas, em uma ac¢io conjunta dos coordenadores da
Fenapaes nas areas de assisténcia social, saude,
educacdo e trabalho, emprego e renda das res-
pectivas areas nas diversas regides do pais.

A Politica, além de agregar os avangos conquis-
tados pela Apae Brasil, busca o cumprimento de
sua missao institucional, de modo a fundamen-
tar a avaliacdo continua da eficiéncia e eficacia de
seus atendimentos e suas acoes.

Para acessar a politica, clique aqui.

INSTITUTO APAE BRASIL
MANTEM INSCRICOES ABERTAS
PARA CURSOS A DISTANCIA

O Instituto Apae Brasil disponibiliza 5 cursos, no
formato a distancia (EaD), para os interessados
em temas relacionados a pessoa com deficiéncia.
As inscrigdes nao tém prazo de encerramento e
podem ser feitas no site do Instituto.

Os cursos variam de gratuitos a R$ 30,00. Sao
eles: Autismo e Educacao Inclusiva: a Mediacao
Pedagogica, Introducio aos Estudos da Estimu-
lacdo Precoce, Metodologia Cientifica, Politicas
Publicas para Pessoas com Deficiéncia e Assis-
téncia Social: ofertas Socioassistenciais para Pes-
soas com Deficiéncia.

Cursos:

Autismo e Educacao Inclusiva: A Mediacao
Pedagdgica (40h)

Direcionado aos profissionais da area da educacéo
que desenvolvem trabalhos voltados para a esco-
la inclusiva, o objetivo do curso é proporcionar
suporte as pessoas com deficiéncia, para aprimo-
rarem seus conhecimentos por meio de um conte-
udo com perspectivas de crescimento iguais para
todos os alunos.

Inscreva-se aqui.

INFORMATIVO APAE BRASIL N°
23 E PUBLICADO

A 23" edicdo do Informativo Apae Brasil esta dis-
ponivel, na versao on-line, no site da organizacao.
O tema de capa é a Semana Nacional da Pessoa
com Deficiéncia Intelectual e Multipla, que ocor-
reu entre os dias 21 e 28 de agosto de 2020, e teve
como tema “Protagonismo Empodera e Concre-
tiza a Inclusdo Social”.

No volume, o leitor também encontra matérias so-
bre o projeto “Dialogos em Rede”, uma iniciativa
desenvolvida no periodo de pandemia que abor-
dou tematicas importantes na luta pelos direitos
das pessoas com deficiéncia. “Satde da pessoa
com deficiéncia e medidas de prevencao”, “A de-
fesa dos direitos das pessoas com deficiéncias” e
“Medidas de prevencao ao desemprego através da
coordenacdo do emprego apoiado” foram alguns
temas abordados nos encontros virtuais.

No ambito institucional, a edi¢do traz informa-
coes sobre as acoes realizadas pelas Apaes dos
estados, além das reunides das coordenadorias
nacionais, diretoria executiva e conselhos admi-
nistrativo, consultivo e fiscal, realizadas entre os
meses de junho e agosto de 2020.

Clique aqui e acesse o Informativo.

122 CONFERENCIA NACIONAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONVOCADA PARA DEZEMBRO
DE 2021

O Conselho Nacional de Assisténcia Social apro-
vou resolucio de convocacdao da Conferéncia Na-
cional para os dias 7 a 10 de dezembro.
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Nesta quinta-feira, 11, o Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS aprovou Resolugao de
convocacdao da 12" Conferéncia Nacional de As-
sisténcia Social para os dias 7 a 10 de dezembro
de 2021, com o tema “Assisténcia Social: Direito
do povo e Dever do Estado, com financiamento
publico, para enfrentar as desigualdades e garan-
tir protecéo social”. De acordo com o documento
a Conferéncia podera acontecer de forma online
ou presencial.

“C ° ’ 14 .

om a pandemia do coronavirus é complicado
prevermos apenas um formato da Conferéncia,
por prudéncia colocamos o formato online ou
presencial para garantirmos que ela aconteca de
uma forma ou de outra. Agora temos que divul-
gar o maximo possivel as orientacoes para a Con-
feréncia de Assisténcia Social aos Municipios,
Estados e ao Distrito Federal.” Afirmou Miguel
Oliveira Presidente do CNAS.

Também foi aprovada resolugio com normas ge-
rais para a Conferéncia ficando definidas as se-
guintes datas para sua realizagao:

- Conferéncias Municipais: 12 de abril a 30 de ju-
lho de 2021.

- Conferéncias Estaduais: 2 de agosto a 30 de ou-

tubro de 2021.

A Conferéncia Nacional envolve trés etapas: as
conferéncias municipais, estaduais culminando
com a Nacional que acontece em dezembro de
2021. As deliberagoes da Conferéncia Municipal
sdo enviadas para os Estados e as deliberacoes
das Conferéncias Estaduais sdo enviadas para a
Conferéncia Nacional. Os delegados que partici-
pardo da Conferéncia Nacional sdo escolhidos na
Conferéncia Estadual. Por esses passos democra-
ticos a Conferéncia Nacional ¢ um momento ni-
co com varios representantes e atores de todos os
lugares do Brasil.

“A convocacdo da 12" Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social é um compromisso do CNAS
como guardido da Politica Nacional de Assis-
téncia Social - PNAS. E um espaco de debates e
construcdo nas 3 esferas de governo, onde usua-
rios, trabalhadores, entidades, gestores e outros
atores sentam juntos pensando alternativas de
continuidade da politica ptblica com direito ga-
rantido constitucionalmente, com financiamento

publico, enxergando as necessidades de ampliar a
entrega de servicos e direitos com qualidade para
a populacdo e, principalmente, garante a partici-
pacio da sociedade.” Disse a Vice Presidente do

CNAS, Aldenora Gonzalez.

As resolucoes serao publicadas em breve no Dia-
rio Oficial da Unido — DOU e divulgada nas redes
sociais e blog do CNAS.

APAE BRASIL PUBLICA

LIVRO SOBRE PRATICAS
PEDAGOGICAS PARA ENSINO
REMOTO

O Instituto Apae Brasil lancou, no tultimo dia
19 de fevereiro, o livro “Praticas Pedagogicas
nas Escolas Especiais e Centros de Atendimento
Educacional Especializado para o Ensino Remoto
Emergencial”. O material, que pode ser acessa-
do no site da organizacéo, apresenta experiéncias
praticas, de ensino remoto, desenvolvidas pela
area educacional da Rede Apae do Brasil. O livro
tem como objetivo atender as necessidades edu-
cacionais dos estudantes com deficiéncia intelec-
tual e multipla durante o periodo de pandemia e
orientar os gestores e equipe docente nas acgdes
de ensino remoto.
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Considerando que grande parte dos alunos sao de
grupos de risco, os professores e a propria ges-
tdo educacional da rede apaeana tiveram de se
reinventar para contemplar de forma eficiente as
acoes educacionais. O documento foi planejado e
escrito para marcar a participacao efetiva da edu-
cacio escolar apaeana com as demais unidades
educacionais do pais, e para que as ferramentas
inovadoras e as diferentes linguagens da tecnolo-
gia cheguem até as escolas especiais e Centros de
Atendimento Educacional Especializados.

“Nas unidades educacionais da rede Apae, a edu-
cacio nao parou. Seguimos todas as orientacdes
e normativas oficiais, municipais, estaduais e na-
cional. Temos muito a aprender e avancar, é fato,
mas tem sido um trabalho gratificante e com um
bom resultado”, afirmou Fabiana Oliveira, Coor-
denadora Nacional de Educacao e A¢ao Pedago-

gica da Apae Brasil.

As aulas deixaram de acontecer nas dependén-
cias das escolas, mas as atividades, tarefas e ava-
liagdes educacionais continuaram a ser entregues
aos alunos. Os equipamentos tecnologicos passa-
ram a fazer parte das estratégias de trabalho e
tiveram um importante papel no processo educa-
cional e na interacdo e comunicacao entre escola
e familia.

Fabiana ressalta que o material ¢ resultado da
valiosa contribuicdo de professores, mestres e
doutores conhecedores do assunto e experientes
na arte do ensino-aprendizagem, além da atua-
cao brilhante e incansavel dos coordenadores de
educacdo das Federagoes das Apaes dos Estados
(Feapaes). “A participacgdo ativa dessas pessoas
foi decisiva para a concretizacio do documento”,
afirma a coordenadora.

PRONAS/PCD E TEMA DE LIVE
DO INSTITUTO APAE BRASIL

Apresentacao de projetos para o Pronas/PCD -
Como fortalecer e melhorar a oferta de servicos
a pessoa com deficiéncia por meio do Programa
Nacional de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia
(PRONAS/PCD)? Esse foi o assunto abordado na
live promov1da pela Apae Brasil, no dia 19 de fe-
vereiro, em seu canal no Youtube e na pagina do

Facebook.

O encontro, que contou com a participacio de
mais de dois mil e trezentos espectadores, foi
uma oportunidade para as institui¢ces interessa-
das tirarem duvidas sobre o programa e obterem
informacdes sobre captacdo de recursos e a im-
portancia da administracdo e prestacio de contas
do programa.

Estiveram presentes, o presidente da Apae Bra-
sil, José Turozi, o presidente da Apae de Goiania
e coordenador nacional de prevencao e saiude da
Fenapaes, Albanir Santana, a procuradora juri-
dica da Apae de Anapolis e especialista em gestao
de projetos no terceiro setor, Mirian Queiroz, a
psicologa e coordenadora do Centro Especializa-
do em Reabilitacao CER III, da Apae de Anapo-
lis, Paulyane Cristine, e as consultoras técnicas
do Departamento de Economia da Saude, Inves-
timentos e Desenvolvimento (DESID) do Minis-
tério da Saude, Blenda Aciole, Paula Denicol e

Cleide Galvao.

O presidente Turozi abriu o encontro e ressaltou
a importancia do Pronas para a manutencao dos
servicos ofertados pela rede por meio da captacéo
de recursos do governo federal: “A capacitacao da
rede apaeana ¢ fundamental para que possamos
elaborar projetos e consegmr recursos pubhcos
para alavancar os nossos servicos na area da sat-

de 2

Em seguida, Albanir Santana lembrou da ini-
ciativa “Capacita Brasil”, que percorreu diversos
estados brasileiros para discutir e capacitar as
Apaes, além de reforcar a importancia da capaci-
tacdo das instituicdes interessadas em participar
da selecio do Programa Nacional de Atencao a
Pessoa com Deficiéncia.

Mirian Queiroz, procuradora juridica da Apae de
Anapolis falou sobre questdes técnicas relacio-
nadas ao cadastro e aos pré-requisitos para a se-
lecao, tirou duvidas dos participantes e lembrou
aos presentes acerca do prazo para inscrigao:
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“Estamos no periodo para apresentacao dos pro-
jetos, o prazo é dia 1° de marco. As Apaes ainda
podem se inscrever desde que cumpram os requi-
sitos necessarios e estejam previamente creden-
ciadas.”

A coordenadora do Centro Especializado em Re-
abilitacao CER III, da Apae de Anapolis, Paulya-
ne Cristine, contou a experiéncia da participacao
da Apae no programa e os resultados positivos
que o Pronas trouxe para a vida dos assistidos e
seus familiares. “A participacio no programa teve
um impacto imenso na vida das pessoas com defi-
ciéncia assistidas pela Apae de Anapolis. Ao final
do programa, fizemos um encontro com cada pa-
ciente e observamos intimeros relatos de familias
que viram avancos significativos na melhora da
qualidade de vida dessas criancas e, consequen-
temente, de toda a familia.”

As consultoras técnicas do Ministério da Sau-
de, Blenda Aciole, Paula Denicol e Cleide Galvao
também tiraram as duvidas dos presentes e res-
saltaram a importancia de as institui¢des cumpri-
rem com os prazos e requisitos necessarios para a
participacio do programa.

Para assistir a live na integra, clique aqui.

FENAPAES E CERTIFICADA
PELO ISO 9001: 2015

A Federacao Nacional das Apaes (Fenapaes) re-
cebeu, na ltima quinta-feira (25), o Certificado
ISO 9001: 2015. O selo confere a organizacio o
reconhecimento do Sistema de Qualidade da Fe-
deracido com os critérios da Organizacdo Inter-
nacional para Padronizacéao (ISO).

Durante um ano, a Fenapaes se preparou para
as condigoes exigidas pela auditoria de certifica-
¢do. Todo o processo foi coordenado pelo setor de
Gestao da Qualidade da organizacdo em conjunto
com a consultoria dos auditores da Destra Con-
sultoria. A auditoria foi realizada entre os dias 25
e 27 de janeiro de 2021, pelo Grupo SGS Brasil,
e a certificacdo concluida com plena adequacéo
as normas.

Para o presidente da Federacao, José Turozi, o
resultado traduz o sucesso do trabalho de toda
a equipe da Fenapaes e ¢ mais uma importante
conquista para o movimento apaeano. “De certa
forma, isso compromete todos nos a continuar-
mos realizando, com esmero e comprometimento,
o trabalho pela Federacdo. Quero contar com o
apoio de todos vocés para continuarmos com esse
compromisso.”

O certificado

O certificado ISO 9001 é um conjunto de normas
que orienta empresas e instituicdes a qualificar
produtos e servigos oferecidos ao ptblico. Padro-
niza os processos e o trabalho de forma a organi-
za-los com planejamento, objetivos e indicadores,
diminuindo a quantidade de erros e garantindo
uma melhor qualidade do servico prestado. A de-
finicdo dos processos evita que ocorram desper-
dicios, tanto de recursos humanos quanto de re-
cursos materiais e tecnolégicos. Possui ainda um
foco no atendimento a legislacao e ao desenvolvi-
mento dos recursos humanos.

APAE BRASIL RECEBE VISITA
DE GERENTES DA CAIXA
ECONOMICA

Apae Brasil recebeu, nesta quinta-feira (25), vi-
sita dos gerentes da Caixa Econdomica, Valdinei
Marques da Silva e Dahiana Vanessa Riewe, para
conhecer a sede da Federacao Nacional das Apaes
(Fenapaes). Na oportunidade, reuniram-se com o
gerente operacional, Jodo Batista, o captador de
recursos, Eurismar Sousa, e a analista financeira,



https://www.youtube.com/watch?v=R3ofIxMljok
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Tania Ramos, para discutir sobre a preparacéo
da parceria Caixa + Apae.

ALERTA: COBRANCA
FRAUDULENTA DE TAXA DE
REGULARIZACAO DO CEBAS

Algumas Apaes tém recebido ligacoes de cobran-
ca para a renovacdo da Certificacdo de Entida-
des Beneficentes de Assisténcia Social na area de
Educacido (CEBAS). Trata-se de uma fraude.

A Federacao Nacional das Apaes (Fenapaes) in-
forma que o Ministério da Cidadania - Secretaria
Nacional de Assisténcia Social ndo envia boletos
e nem cobra valores para correcao, emissao ou li-

beracao do CEBAS.

Pedimos que as organizacoes fiquem atentas com
qualquer ligacdo nesse sentido, e sugerimos que,
evidenciado o golpe, prestem dentncia, regis-
trem boletim de ocorréncia na delegacia, e comu-
niquem o Ministério da Cidadania pelo e-mail:
diligencia.cebas@cidadania.gov.br.

REVISTA APAE CIENCIA RECEBE
ARTIGOS PARA 15° EDICAO

Relacdo da Pessoa com Deficiéncia e a Socieda-
de, Desenho Universal das Politicas Publicas para
Pessoa com Deficiéncia, Inclusao Social da Pes-
soa com Deficiéncia e Qualidade de Vida da Pes-
soa com Deficiéncia nos seus ciclos de vida s@o
algumas das areas tematicas para a avaliacdo dos
materiais a serem publicados na 15° edigdo da
Revista Apae Ciéncia, do Instituto Apae Brasil.
Os interessados em submeter os textos a selecio
tém até 31 de maio para enviar o material por
meio do portal do Instituto. A previsdo de publi-
cacdo é ainda no 1° semestre de 2021.

A revista é direcionada a pesquisadores, profes-
sores, profissionais e estudantes com interesse
nessas areas e possul uma veiculacdo semestral.
O objetivo é divulgar informacoes voltadas a po-
pulacdo em situacdo de deficiéncia, com foco na
deficiéncia intelectual e multipla.

Os trabalhos poderao ser enviados em portugueés,
inglés e espanhol, devem ser inéditos no Brasil, e
nao podem estar em processo de avaliacdo para
publicacdo em outro periodico. O instituto rece-

bera artigos, relatos de pratica, ensaios teoricos,
resenhas, monografias e dissertagdes ou teses de-
fendidas, conforme as normas e critérios estabe-
lecidos para a selecao. Clique aqui para conhecer

os critérios.

Os conteudos dos textos sdo de exclusiva res-
ponsabilidade do autor, bem como a revisao or-
tografica e gramatical. Eventualmente, os traba-
lhos poderao passar por discretas alteracdes, tais
como reparagrafacoes, corregdes gramaticais ou
adequacoes estilisticas, na fase de editoracao.

Acesse o portal do Instituto Apae Brasil: http://

apaeciencia.org.br/index.php/revista/login

Confira as edicdes anteriores da Revista Apae
Ciéncia: http://apaeciencia.org.br/index.php/re-
vista

INSTITUTO APAE BRASIL
PROMOVE TREINAMENTO

DA ESCALA DE AVALIACAO

DE DEFICIENCIA SUPPORTS
INTENSITY SCALE - CHILDREN'S
VERSION™ (SIS-C)

A primeira etapa do treinamento da escala de
avaliacdo de deficiéncia Supports Intensity Sca-
le - Children’s Version™ (SIS-C), foi realizada
entre os dias 22 e 26 de fevereiro e 1 e 3 de marco
desse ano, e encerrada no ultimo dia 3. A acédo
foi realizada pelo Instituto Apae Brasil de Ensi-
no e Pesquisa da Apae Brasil, em parceria com a
Associacdo Americana de Deficiéncia Intelectual

(AAIDD).

Esta é a fase inicial para validacdo da escala de
avaliacdo funcional desenvolvida pela AAIDD
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para uso no Brasil. A escala de intensidade de
Apoio - versao infantil ™ (SIS-C ™) ¢ uma ava-
liacio padronizada para mensurar a intensida-
de da necessidade de apoio que uma crianca ou
adolescente com deficiéncia intelectual necessita.
Com base nisso, obtém-se indicativos importan-
tes para o planejamento individualizado e focado
nas reais necessidades dessas pessoas.

O Instituto Apae Brasil adquiriu autorizagio para
a pesquisa e tem o objetivo de realizar 780 avalia-
¢oes em pessoas com deficiéncia de todo Brasil.

A capacitacio foi realizada pela associacao ame-
ricana por meio da plataforma CISCO WEBEX,
empresa parceira do Instituto. Ao todo, 16 cola-
boradores das Apaes de todas as regides do Brasil
participaram do treinamento que é composto por
trés etapas: treinamento, validagio dos dados e
certificacdo. Esses profissionais serdo responsa-
veis por aplicar, capacitar novos profissionais, e
dar retorno dos estudos em suas regides.

O treinamento ficou a cargo das professoras Ka-
thy Varner, especialista em treinamento e de-
senvolvimento SIS na AIDD, e Ravita Maharaj,
assistente social clinica, licenciada no Distrito
de Columbia, e com ampla experiéncia no desen-
volvimento e implementacio de programas para
adultos com deficiéncias de desenvolvimento. As
professoras Sabrina Fernandes e Iasmin Zanchi,

da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM),

também participaram dos encontros.
Projeto e treinamento

O projeto pretende oferecer a comunidade cien-
tifica e educacional brasileira, um instrumento
avaliativo validado, capaz de oferecer subsidios
para um efetivo trabalho educacional com crian-
cas e adolescentes com deficiéncia intelectual. A
escala também é importante para o trabalho com
essas criancas e adolescentes no contexto do en-
sino regular, o que colabora com a perspectiva da
educacio inclusiva.

O objetivo do treinamento foi capacitar os 16
J . . . . p .
profissionais selecionados, oriundos das cinco re-
gides do pais, para a aplicacao da escala na popu-
acdo alvo, fase denominada de teste de campo
lac Ivo, fase d da de teste d p
validacdo da traducdo. Apods a pesquisa de vali-
acdo, o instituto disponibilizara as informacoes
dacéo, tituto disponibil f C
para uso de todos os profissionais da rede Apae.

ATENCAO: MARCA APAE E
UTILIZADA EM SORTEIOS
ILEGAIS

Apesar da lei n. 14.027/2020 determinar que a
distribuicdo de prémios mediante sorteios de-
pende de prévia autorizagdo do Ministério da
Economia, chegou ao conhecimento da Federa-
cao Nacional das Apaes (Fenapaes) a agao de gru-
pos que estao utilizando indevidamente o nome e
a marca da organizacio para a realizacdo dessas
atividades.

A pratica de sorteios sem autorizacdo legal do
Ministério da Economia ¢é ilicita. A penalidade
para quem descumpri-la é:

Para a Apae e seu representante legal (Presiden-
te).

“Art. 13-A. A realizacdo de operacgdes previstas
no art. 1°-A desta Lei sem prévia autorizagao ou
daquelas que, ainda que autorizadas, nio cum-
pram o plano de distribuicao de prémios ou des-
virtuem a finalidade da operacao, sujeita os infra-
tores as seguintes sancoes, aplicaveis separada ou
cumulativamente:

I — Cassacao da autorizacao;

IT — Proibicao de realizar as operacoes durante o
5 p b1
prazo de até 3 (trés) anos;

IIT — Multa de até 100% (cem por cento) da soma
dos valores dos bens prometidos como prémios.”

As entidades que pretendem promover sorteios
precisam cumprir os seguintes requisitos legais:
comprovacao de que a requerente satisfaz as con-
dicdes especificadas nesta Lei n. 14.027/2020
e de que se enquadra nos termos da Lei n.
13.019/2014; indicacdo precisa da destinacao
dos recursos a obter através da mencionada au-
torizacgdo; prova de que a propriedade dos bens a
sortear se tenha originado de doagao de terceiros,
devidamente formalizada.

Sabe-se que a captacdo de recursos ¢ sem duvida
uma importante ferramenta para a sustentabili-
dade das Apaes e coirmas. Devido ao cenario atu-
al, algumas entidades estdo aderindo a projetos
locais. Pede-se, entretanto, atencéo as operacdes
que aparentam legalidade, mas agem de forma
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fraudulenta causando prejuizos para as entidades
(que ndo tém a seguranca juridica do pagamento
do prémio que divulga), para a marca Apae (que
se envolve em praticas ilegais e fica desacreditada
perante a sociedade), e para os atendidos (que so-
frem com os reflexos dessa atuagéo equivocada).

A Fenapaes tem denunciado essas praticas ao Mi-
nistério Publico e a Policia Judiciaria, e concla-
ma as Apaes e coirmas que por ventura tenham
firmado parcerias nesse sentido, que rescindam
de imediato. Acaso solicitem auxilio, a Federacao
coloca a sua procuradoria juridica a disposicao.

FENAPAES ADOTA REGIME
DE HOME OFFICE PARA
COLABORADORES

A Diretoria da Federacao Nacional das Apaes
(Fenapaes) tem acompanhado o desenvolvimento
das fases da pandemia no Distrito Federal para
definir medidas de funcionamento em sua sede
institucional.

Nas ultimas semanas, o nimero de internacdes
em UTIs superou a capacidade maxima de aten-
dimentos dos hospitais, o que fez com que fosse
reconhecido o estado de calamidade publica na
capital.

Até o momento, foram promulgados, pelo gover-
no distrital, trés decretos com medidas de restri-
cao social:

. Lockdown,
. Toque de recolher de 22hs as 05hs,
. Estado de calamidade publica.

Por razoes de saude e seguranca, a equipe de tra-
balho da sede em Brasilia passara a trabalhar em
regime home office. A previsaode retorno ao

trabalho presencial ¢ dia 5 de abril de 2021.

MERCADO DE TRABALHO
INCLUSIVO: APAE BRASIL FIRMA
PARCERIA COM EMPRESAS DE
TODO PAIS

“A palavra trabalho traz um signiﬁcado muito
importante na vida das pessoas. E muitas vezes a
realizacdo de sonhos e conquistas. Para a pessoa
com deficiéncia nao é diferente”, afirma a Coor-
denadora de Trabalho da Fenapaes, Iracema Fer-
reira.

Acbes de ambito nacional sdo desenvolvidas pela
Apae Brasil para a inclusio das pessoas com de-
ficiéncia no mercado de trabalho. Em uma acéo
inédita, a Federacao Nacional das Apaes (Fenapa-
es) firmou, em outubro de 2020, parceria com a
rede brasileira de restaurante Burger King, para
incluir pessoas com deficiéncia intelectual e mul-
tipla em seus quadros de funcionarios. No ano
passado foram disponibilizadas 398 vagas para
pessoas com deficiéncia intelectual e multipla da
Rede Apae, este ano, foram abertos mais 49 pos-
tos de trabalho.

E nao para por ai, a empresa Duratex, responsavel
pelas marcas Deca, Hydra, Durafloor e Portinari,
ja afirmou a disponibilidade de vagas compati-
veis com as habilidades dos usuarios das Apaes.
O termo de cooperacio sera assinado em breve.
A Coordenadoria de Trabalho da Fenapaes esta
em contato com mais quatro empresas para fir-
mar novas parcerias, sio elas: KPMG, Havan,
MRV e Suzano.

A previsao é que em 2021 o projeto firme grandes
parcerias, em nivel nacional, com vistas a desti-
nacio de vagas de empregos aos assistidos pela
entidade. Para Iracema, “é por meio do trabalho
que essas pessoas desenvolvem a sua autonomia,
trabalham sua autoestima, tém mais qualidade de
vida e se desenvolvem pessoalmente como cida-
daos contribuintes da sociedade.”

A Lei de Cotas para Pessoas com Deficiéncia ( Lei
n. 8.213/91), que completara 30 anos em 2021,
determina que empresas com 100 empregados,
ou mais, é obrigada a reservar uma porcentagem
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dasvagasparapessoascomdeficiéncia. Aproporcao
varia de acordo com a quantidade de funcionarios:

Até 200 empregados ......cceeeeveriieiiiniireinienenns 2%
De 201 2 D00 .eeeiieieeeeeeeeeeeeeeeeee e 3%
De 501 a 1.000 a.oceeeeeeeieeeieeeeeeeeeeeeeeee e 4%
De 1.001 em diante ......eeeeeeveeeeecuveeeeieeeeeeneeeenes 5%

A Apae Brasil reconhece e defende o direito
constitucional da admissao do trabalhador com
deficiéncia no mercado de trabalho, e reafirma a
importancia das empresas em fazer cumprir, nao
somente a lei, mas um papel social importante de
incluséo e respeito dos direitos dessas pessoas.

IMPACTOS DA COVID-19 E TEMA
DE EDICAO ESPECIAL DA APAE
CIENCIA

O Instituto Apae Brasil abre chamada para sub-
missao de trabalhos cientificos da edicao especial
da Revista Apae Ciéncia cujo tema é “Covid-19
e seu impacto sobre as pessoas em situacdo de
deficiéncia”. Pesquisadores, professores, profis-
sionais e estudantes interessados deverao enviar
suas contribuicdes até 31 de maio de 2021 para o
e-mail pesquisa@apaebrasil.org.br.

O objetivo ¢é divulgar producdes cientificas sobre
pessoas em situacdo de deficiéncia, com foco na
deficiéncia intelectual e multipla. Terao destaque
os estudos que abordarem os impactos mais sig-
nificativos e as perspectivas para o futuro acerca
do tema.

Podem ser enviados artigos, relatos de pratica,
ensaios teoricos e resenhas. As contribuicoes po-
dem ser redigidas em portugués, espanhol, fran-
cés ou inglés. Em caso de selecdo, os textos em in-
glés e francés serao traduzidos para o portugués.

Os temas devem ser originais, atuais e com rele-
vancia nos estudos acerca da pessoa com impe-
dimento de natureza intelectual e multipla. Os
trabalhos deverao observar as normas de submis-
sio do periodico e serdo avaliados pelo método de
revisdo anonima por pares.

A decisao final sobre os resultados dos pareceres
¢ de responsabilidade da editoria cientifica da re-
vista e sera publicada no dia 30 de junho no site
do Instituto Apae Brasil.

Acesse a chamada para o dossié tematico, aqui.



mailto:pesquisa%40apaebrasil.org.br?subject=
http://apaeciencia.org.br/index.php/revista/about/submissions
http://apaeciencia.org.br/index.php/revista/about/submissions
https://media.apaebrasil.org.br/CHAMADA-PARA-DOSSIE-TEMATICO-COVID-E-PESSOAS-EM-SITUACAO-DE-DEFICIENCIA-26-03-2021-2.pdf

Saude

APAE BRASIL PEDE
PRIORIDADE PARA TODAS AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA,
NA VACINACAO CONTRA A
COVID 19

A Apae Brasil se posicionou publicamente hoje,
15/01, em defesa da prioridade irrestrita de to-
das as pessoas com deficiéncia nas agdes de va-
cinagdo contra a Covid 19. O entendimento é de
que o direito de acesso deve ser garantido como
prioridade, a esses cidadaos, e que a avaliacdo
da deficiéncia seja realizada conforme preconiza
a Lei Brasileira de Inclusdo, em uma perspecti-
va biopsicossocial, por equipe multidisciplinar e
com ferramenta validada para este fim.

A organizacdo também pleiteia que o Plano Na-
cional de Operacionalizacdo da Vacinagio contra
a Covid-19, lancado pelo Governo Federal, em
dezembro, seja alterado, de modo a incluir de
forma global esse segmento da populagdo como
publico prioritario. No documento governamen-
tal, apenas as pessoas com deficiéncia permanen-
te severa esto classificadas e contempladas como
prioritarias para o recebimento da imunizacao.

Na avaliacdo da Apae Brasil, a deficiéncia, por
si 80, ¢ uma condicdo permanente. Restringir a
prioridade apenas as pessoas que apresentam im-
pedimentos severos é colocar em risco todo um

grupo social que esta em uma situacdo de alto
risco de contaminacéo e expostos a condicao de
vulnerabilidade socioeconomica.

Para a Apae, as medidas de isolamento social
fizeram com que se interrompesse, por tempo
indeterminado, os servicos de reabilitacao, fun-
damentais para garantir uma qualidade de vida
melhor a essas pessoas. Aquelas que estavam in-
seridas no mercado formal de trabalho, em sua
maioria, permanecem afastadas de seus postos
por conta da necessidade de adaptacao das medi-
das sanitarias de contencao do virus. Todas essas
complexidades, somadas a crise financeira e so-
cial, tornam multiplas as vulnerabilidades sociais
da pessoa com deficiéncia, o que justifica a sua in-
sercao entre o publico prioritario para vacinacao.

No plano de vacinaciao do Governo, ainda que o
critério de prioridade seja a severidade da defici-
éncia, nao ha referéncia quanto a avaliacdo da de-
ficiéncia para fins da imunizacao, tampouco cita
quais serdo os meios de afericdo e comprovacao
da condicio estabelecida, deixando apenas como
parametro a autodeclaracao.

VACINOMETRO: MAIS DE 3 MIL
PESSOAS COM DEFICIENCIA
FORAM IMUNIZADAS

Desde de 17 de janeiro, inicio da vacinagio contra
o Covid-19 no Brasil, até o fechamento desta no-
ticia, cerca de 3.084 pessoas com deficiéncia que
vivem em institui¢des de longa permanéncia fo-
ram imunizadas. Os ntimeros sdo do “vacinome-
tro” do Governo Federal, uma espécie de banco
de dados que registra, entre outras informacdes,
a quantidade de pessoas que ja tomaram algum
tipo de imunizante contra a doenca.

De acordo com o Plano Nacional de Operaciona-
lizacao da Vacinacao contra a Covid-19, somente
as pessoas com deficiéncia permanente severa e
institucionalizadas estdo inclusas no grupo prio-
ritario para o recebimento da imunizacao. A
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Apae se posicionou oficialmente, no tltimo dia 15 de
janeiro,parapediraalteraciodoplanodemodoaincluir
todas as pessoas com deficiéncia no grupo prioritario.

A regiao sudeste lidera a vacinagdo deste grupo com
1.165 pessoas imunizadas, seguida da regido Sul (957),
Centro-Oeste (634), Nordeste (313) e Norte (15). Ja
entre os estados que sairam na frente estdo: Rio Gran-
de do Sul (757), Rio de Janeiro (559), Minas Gerais
(556) e Goias (539).

O maior nimero de pessoas com deficiéncia vacina-
das tem entre 55 a 59 anos. A diferenga percentual
segundo o sexo ndo variou tanto, 53,9% do sexo mas-
culino e 46,1% do sexo feminino. A maior parte das
vacinagoes esta sendo realizada em estabelecimentos
de satide municipais, cerca de 85% até o momento.

Para acompanhar os nimeros da vacinagdo em todo o
territorio nacional, clique aqui.

PESSOAS COM DEFICIENCIA
SAO PRIORIDADE NA
VACINACAO

O Plano Nacional de Vacinacao contra a Covid-19
foi alterado, nesta terca-feira (16), e passou a in-
cluir todas as pessoas com deficiéncia como gru-
po prioritario da imunizacao.

Na redacdo anterior, o plano determinava que
apenas pessoas com deficiéncia permanente seve-
ra seriam consideradas como prioritarias para o
recebimento da vacina. O novo texto, que retirou
o termo “severa” como condicio para a prioriza-
¢do, passa a considerar como grupo prioritario
todas as pessoas com deficiéncia permanente que
apresentem uma ou mais das seguintes limita-
coes:

Histérico

No dia 15 de janeiro, a Apae Brasil se posicionou
publicamente em defesa da prioridade irrestrita
de todas as pessoas com deficiéncia nas ac¢des de
vacinagdo contra a Covid 19. A organizacio en-
viou oficio a presidéncia da Republica, deputados
e senadores, pedindo a priorizacio e justifican-
do os motivos pelos quais a mesma era necessaria
para este grupo. Em 20 de janeiro, a Apae Brasil
se reuniu com membros do Conselho Nacional
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Cona-
de, Ministério da Saude e outras entidades para
novamente solicitar a priorizacdo de todas as
pessoas com deficiéncia. No dia 16 de fevereiro,
o Plano Nacional de Vacinac@o foi alterado e pas-
sou a considerar todas as pessoas com deficiéncia
permanente como grupo prioritario.

Confira o Plano Nacional de Vacinacéo: https://
bit.ly/31Yekrm

VACINACAO: MAIS DE 7 MIL
DOSES JA FORAM APLICADAS
EM PESSOAS COM DEFICIENCIA

A vacinacdo tém sido uma das grandes expecta-
tivas para as pessoas com deficiéncia no Brasil.
Com o distanciamento social ocasionado pela
pandemia da Covid-19, essa populacio foi obri-
gada a suspender tratamentos e atividades fun-
damentais para a promocéo da sua qualidade de
vida.

De acordo com dados publicados pelo Ministé-
rio da Satde, até o momento, 7.559 pessoas com
deficiéncia permanente foram vacinadas. Deste
publico, 5.512 tomaram a primeira dose, e 2.047
completaram o ciclo de imuniza¢do com as duas
doses. Quando se trata de pessoas com deficiéncia
institucionalizadas o nimero triplica, ja sdo mais
de 21 mil pessoas imunizadas.

A regido sul saiu a frente da vacinacao, seguida
do Centro-Oeste, Sudeste, Nordeste e Norte. So-
mente o estado do Rio Grande do Sul foi respon-
savel, até o momento, por cerca de 32% das vaci-
nagdes nas pessoas com deficiéncia de todo o pais.
O Ministério da Saiude tem justificado a falta de
vacinas disponiveis para continuar a campanha,
mas afirma que ja existe um plano para a compra
de novas doses para atender a populagao com de-
ficiéncia.



https://www.gov.br/saude/pt-br/vacinacao?utm_source=google&utm_medium=search&utm_campaign=MS_Vacinacao_Covid&utm_term=vacinacao_coronavirus_googleads&utm_content=gads002
https://www.gov.br/saude/pt-br/media/pdf/2021/janeiro/29/PlanoVacinaoCovid_ed4_15fev21_cgpni_18h05.pdf
https://www.gov.br/saude/pt-br/media/pdf/2021/janeiro/29/PlanoVacinaoCovid_ed4_15fev21_cgpni_18h05.pdf
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O trabalho da Apae

No dia 15 de janeiro a Apae Brasil se posicionou
publicamente em defesa da prioridade irrestrita
de todas as pessoas com deficiéncia nas a¢des de
vacinacdo contra a Covid 19. A organizacédo en-
viou oficio a Presidéncia da Republica, deputados
e senadores, pedindo a priorizacio e justifican-
do os motivos pelos quais a mesma era necessa-
ria para este grupo. Em 20 de janeiro, a Apae se
reuniu com membros do Conselho Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Conade, Mi-
nistério da Satde e outras entidades para nova-
mente solicitar a priorizacao de todas as pessoas
com deficiéncia. No dia 16 de fevereiro, o Plano
Nacional de Vacinacdo foi alterado e passou a
considerar todas as pessoas com deficiéncia per-
manente como grupo prioritario.

Para acessar os dados atualizados da vacinacao,
clique aqui.

Elias Benachio Pugliese

E com grande pesar que a Apae Brasil comunica
o falecimento do ex-presidente da Apae de Ma-
naus, Sr. Elias Benachio Pugliese. Prestamos a
nossa solidariedade aos amigos e familiares do Sr.
Elias por esta irreparavel perda e rogamos para
que Deus possa conforta-los nesse momento de
grande dor. Abracos fraternos, Apae Brasil.

Terezinha de Jesus Bayma Valle

E com grande pesar que comunicamos o faleci-
mento da fundadora do movimento das Apaes no
Amazonas, Terezinha de Jesus Bayma Valle.

Prestamos toda a nossa solidariedade aos amigos
e familiares pela perda irreparavel da senhora
Terezinha, uma mulher que dedicou sua vida a
luta pelos direitos das pessoas com deficiéncia in-
telectual e multipla do Brasil.

Abracos fraternos,
Apae Brasil

Raimundo Nonato Gomes

A Federacao Nacional das Apaes (Fenapaes) ma-
nifesta profundo pesar pelo falecimento do amigo
apaeano Raimundo Nonato Gomes ocorrido nes-
ta quarta-feira, dia 24 de marco de 2021.

Raimundo foi consultor da Fenapaes e atuou em
ocasides importantes para a organizacdo, como
intervencdes e orientagdes aos gestores e direto-
res das Apaes de todo o Brasil. Exerceu sua pro-
fissdo de contador com exceléncia e dedicacio.

A familia apaeana manifesta as mais profundas
condoléncias aos familiares e amigos por esta
perda irreparavel.
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